TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
YURTDISI UZUN SURELI GOREVLENDIRMELERDE UYGULAMA VE ESASLARI
HAKKINDA YONERGE

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1- (1) Bu yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesindeki 6gretim elemanlarnin,
yurt disinda bilimsel toplantilara katilmak, inceleme, arastirma ve uygulama yapmak {izere

uzun stireli gérevlendirilmelerinde uyulacak usul ve esaslarin diizenlenmesini amaglamaktadir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yénerge esaslari, Tokat Gaziosmanpasa Universitesindeki Ogretim
elemanlarinin yurt disinda uzun siireli gérevlendirilmelerinde uyulacak usul ve esaslara iligkin

hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge esaslar1, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunupun 39. Maddesi ile
Yurtiginde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin - Yonetmelik
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Birim/llgili Birim: Gorevlendirilecek ogretim elemanlarmin fiilen gérev yaptig
akademik ve/veya idari birimi,

b) Goérevlendirme Birim On Inceleme Komisyonu: Ogretim elemaninin gorevlendirilecegi
kurum veya kurulustan almis oldugu kabul belgesi/davet mektubu/proje yiiriitiiciisii
yazis1 ve gorevlendirme talep dilekg¢esini inceleyen en az 3 kisiden olusan komisyonu,

c) Rektorlik Goérevlendirme Inceleme ve Takip Kurulu: Universitemiz 6gretim
elemanlarinin katilacagi yurt dis1 uzun siireli gorevlendirme tekliflerini inceleyip olast
ciktilarinin tespiti ve takibi i¢in gelisme ve sonug raporlarini talep etmek iizere Rektorliik
Makaminca gorevlendirilen ve en az 3 (ii¢) kisiden olusan kurulu,

¢) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunu,

DokimanNo  TOGU.YON.124 [lk Yayn Tarihi  04.02.2026 Revizyon Tarihi ~ 20.05.2026  Revizyon No 1



e) Uzun siireli gorevlendirme: Ogretim elemanlarinin yurt disinda bilimsel etkinliklere
katilim saglamak, incelemelerde bulunmak ve arastirmalar yapmak {izere {i¢ aydan fazla
olan gorevlendirmeleri,

f) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Gorev ve Yetkiler
Rektoriin gorev ve yetkisi
MADDE 5- (1) Rektor, yurt disinda uzun siireli bilimsel etkinliklere yonelik yapilacak
gorevlendirmelerin yiiksekdgretimin ve Universitenin genel politikalarina uygun bicimde

yapilmasini saglamaktan sorumludur.

Akademik veya idari birim yoneticilerinin gorev ve yetkisi

MADDE 6- (1) Akademik veya idari birim yoneticilerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Birimlerindeki 6gretim elemanlarinin yurt disinda uzun siireli bilimsel etkinlikler
kapsaminda yapilacak gorevlendirmelere yonelik 6n incelemeleri yapmak, Rektorliige teklif
etmek ve uygulamasini koordine etmek.

b) Etkinlik sonrasinda faaliyet raporlarini almak ve Rektorliige sunmak.

¢) Ogretim elemanlarm, nitelikli ve uzmanhk alam ile ilgili bilimsel etkinliklere katilim

konusunda yonlendirmek.

Gérevlendirme On Inceleme Komisyonu ve Rektorliik Gorevlendirme inceleme ve Takip
Kurulunun gorevi

MADDE 7- (1) Gorevlendirme Birim On Inceleme Komisyonu Uyelerince incelendikten
sonra ilgili evraklarin Rektorliik Gorevlendirme Inceleme ve Takip Kurulunca incelenmek
uzere gorevlendirme tarihinden en az 1 (bir) ay Oncesinden (acil durumlar hari¢) Genel
Sekreterlige gonderilmesi,

(2) Kurul, birimler tarafindan Rektorliige teklifi yapilan uzun siireli yurt dis
gorevlendirmelerin olas1 sonuglarinin nitelik, 6zgiin deger ve katkisinin incelenmesi, konuya
iliskin  degerlendirmenin  gerceklestirilmesi ve sonuglarimin  degerlendirilmesinden
sorumludur.

(3) Rektorliik Gorevlendirme Inceleme ve Takip Kurulunun sekretaryasi, Genel Sekreterlik

tarafindan yiiriitiiliir.
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UCUNCU BOLUM

Gorevlendirmelere Iliskin Kosul ve Yiikiimliiliikler

Aranacak Kosullar

MADDE 8- (1) Ogretim elemanlarinin uzun siireli olarak yurt disinda gorevlendirilebilmesi
icin su kosullarin saglanmasi gerekmektedir;

a) Gorevlendirme talebinde bulunulan etkinlik veya arastirma i¢in ilgili kurumdan davetiye
veya kabul yazist alinmasi,

b) Gorevlendirilmek istenen kurumda, bu esaslarin amaglarina uygun sekilde c¢alisilacaginin
belgelenmesi,

c¢) Bu esaslara uygun olarak hazirlanan gérevlendirme bagvurusunun birime yapilmasi,

(2) Ogretim elemaninin uzun siireli olarak yurt disinda gorevlendirilebilmesi igin;

Birimlerin olumlu goriis bildirmesi ve oOgretim elemaninin {niversitedeki gorevlerini
aksatmamasi sarttir. Gorevlendirme siiresinin akademik ders donemine denk gelmesi
durumunda, gorevin devredilecegi 6gretim elemaninin/elemanlarinin birim yonetim kurulu

karariyla belirlenmis olmasi zorunludur.

Yiikiimliiliikler

MADDE 9- (1) Gorevlendirme talebinde bulunacak 6gretim elemani, bagvuru islemlerinden
once 1ilgili eklerde tanimlanan belgeleri hazirlayarak bagli bulundugu birime sunmakla
yiikiimliidiir.

(2) Rektorliik Gorevlendirme Inceleme ve Takip Kurulu, 6gretim elemani tarafindan sunulan
raporlart inceleyerek gorevlendirme siirecinin ilgili mevzuat ve gorevlendirme kosullarina
uygun yuriitiiliip yiirtitiilmedigini degerlendirir ve goriislerini ilgili birime yazili olarak bildirir.
(3) Uzun siireli gorevlendirme kapsaminda bulunan 6gretim elemani, EK-1’de yer alan Uzun
Siireli Gorevlendirme Bagvuru Formunu imzalamakla yilikiimliidiir.

(4) Uzun stireli gorevlendirmelerde 6gretim elemani, EK-2de belirtilen hiikiimler ¢er¢cevesinde
yer alan bilimsel ¢iktilardan en az birisinin yerine getirildigine dair belgeleri goreve doniis
tarthinden itibaren en ge¢ iki yil igerisinde sunmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliigiin yerine

getirilemedigi durumlarda, 6gretim elemaninin gerekceli raporu Rektorliik Gorevlendirme
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Inceleme ve Takip Kurulu tarafindan degerlendirilir. Kurul tarafindan kabul gerceklesinceye

kadar 6gretim elemanina, bu kapsamda yeniden gorevlendirilme islemi tesis edilmez.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Yiirirlik
MADDE 10- (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige

girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénerge hiikiimleri, Universite Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Oturum No
04.02.2026 03

Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararinin

No Tarihi Oturum No

1 20.05.2026 10
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EK-1. Uzun Siireli Gorevlendirme Basvuru Formu

TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI REKTORLUGU
..................... DEKANLIGINA/MUDURLUGUNE/KOORDINATORLUGUNE

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Yurtdist Uzun Siireli Gérevlendirmelerde Uygulama
ve Esaslar1 Hakkinda Yonergenin ilgili maddesi uyarinca gorevlendirme basvurusunda
bulunmak istiyorum.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Bagli Bulundugu Birim

Gorevlendirilecegi Ulke

Gorevlendirilecegi Kurum

Kurum Dis1 Destek/Burs
Miktar1

Gorevlendirme Gerekgesi

Talep edilen sartlart okudum.

Tarih
Iimza

Unvan Ad Soyad

Ek: Belgeler
1.

2
3.
4
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Edilen Ek Sartlar

EK-2. Yurt Dis1 Uzun Siireli Gorevlendirmelerde Talep Edilen Ek Sartlar

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Yurt Dis1 Uzun Siireli Gorevlendirmelerde asagida

yer alan sartlardan en az birinin saglanmasi1 gerekmektedir.

Alan Talep Edilen Sartlar*
OEgitim Bilimleri - Ziyaret edilen kurumda yer alan en az bir arastirmaci ile ortak olmak
O Filoloji Uzere SSCI, AHCI, ESCI dizininde endekslenen dergide yayin yapilmasi
O Glizel Sanatlar . . . .
O Hukuk - Ziyaret edilen kurumda yer alan en az bir arastirmaci ile ortak olmak
O ilahiyat Uzere Ar-Ge niteligi tasiyan ve arastirma siiresi en az 12 ay olan

O Sosyal, Beseri ve Idari Bilimleri TUBITAK (ARDEB veya TEYDEB) veya Uluslararasi projede gorev
O Spor Bilimleri almak
- Daha 6nce ortak protokol bulunmayan ziyaret edilen kurum ile
“Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi” veya “Erasmus + Ogrenci
Staj Hareketliligi” protokolli imzalanmasi

- Ortak uluslararasi patent veya faydali model bagvurusu

O Een Bilimleri ve Matematik - Ziyaret edilen kurumda yer alan en az bir arastirmaci ile ortak olmak
O Mimarlik, Planlama ve Tasarim Uzere SCI-E (en az Q3 sinifi) dizininde endekslenen dergide yayin

O Mihendislik apilmasi

O Saglik Bilimleri v

O] Ziraat, Orman ve Su Urdnleri - Ziyaret edilen kurumda yer alan en az bir arastirmaci ile ortak olmak

lzere Ar-Ge niteligi tasiyan ve arastirma siiresi en az 12 ay olan
TUBITAK (ARDEB veya TEYDEB) veya Uluslararas1 projede gorev
almak

- Ziyaret edilen kurum (daha 6nce ortak protokol bulunmayan) ile
“Erasmus + Ogrenci ve Personel Hareketliligi” veya “Erasmus + Ogrenci

Staj Hareketliligi” protokol imzalanmasi

- Ortak uluslararasi patent veya faydali model bagvurusu

Gorevlendirme siiresi igerisinde veya gorevlendirmenin tamamlanmasinin ardindan, yurt disindaki akademik
caligmalar kapsaminda iiretilmis olmak kaydiyla, talep edilen sartlardan en az birisinin yerine getirilmesi zorunludur.
Yapilacak tiim bilimsel faaliyetlerde Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin kurumsal adres olarak belirtilmesi ve
iletisim bilgilerinde kurumsal (@gop.edu.tr uzantili) e-posta adreslerinin kullanilmasi zorunludur. Bu yiikiimliliikleri
yerine getirene kadar 6gretim elemanlarimin uzun siireli yurt dis1 yeni gorevlendirme talepleri degerlendirmeye

alinmaz.
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