TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI PAZAR MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL HIZMET VE DANISMANLIK BOLUMU SOSYAL HiZMETLER
PROGRAMI UYGULAMALI EGITiM YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu yénergenin amaci Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Pazar Meslek
Yiiksekokulu Sosyal Hizmet ve Danismanlik B6liimii Sosyal Hizmetler Programi 6n lisans
ogrencilerinin, meslekleri ile ilgili tecrilbbe kazanmalarin1 saglamak {izere yapmalar1 gereken

uygulamali egitim ile saha/alan ¢aligmalarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yonerge oOgrencilerin kurum ve kuruluslarda gerceklestirdikleri mesleki
uygulama ile saha/alan caligmalarina iligkin temel kural, ilke ve yontemleri kapsar ve bu

kapsamda degerlendirilir.

Dayanak
MADDE 3- Bu yonerge 2547 sayili “Yiiksekogretim Kanunu”, 31.10.2011 tarihli ve 28101
sayili “Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

~ 199

Yonetmeligi” ve 17.06.2021 ve 31514 sayil1 “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve

=19

Yonetmeligi” esas alinarak diizenlenmistir.

Tanmmlar
MADDE 4- Bu Yonergede gegen;

a) Boliim: Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimiinii

b) Boliim Baskani: Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Boliimii Boliim Baskani’n,

¢) Boliim Kurulu: Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimiinden ilgili Béliim Kurulu’nu,

d) Meslek Yiiksekokulu: Pazar Meslek Yiiksekokulu’nu,

e) Mesleki Uygulama Defteri (Ogrenci Uriin Dosyasi): Uygulamalarda dersin
ylriitiiclisli tarafindan verilen ve Ogrencilerin uygulama yerlerinde yapmis olduklar1
caligmalara iliskin formlar1 i¢eren defteri,

f) Uygulama Alam Yetkilisi: Uygulama yapilan kurum/birimde uygulamanin yapildigi

birimin yetkilisini,
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g) Uygulama Degerlendirme Formu: Ogrencinin takip ve degerlendirilmesi amaciyla
hazirlanan uygulamali ders sorumlusu/uygulama alan yetkilisi tarafindan doldurulan
formu ifade etmektedir.

h) Uygulamali Ders Sorumlusu: Ilgili Béliim Baskani tarafindan gorevlendirilen,
uygulamali dersin uygulama biriminde koordinasyonu saglayan, b6liimde gorevli dersin
sorumlu §gretim eleman ya da elemanlarini,

i) Uygulamah Egitim Komisyonu: Uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi,
uygulanmasi ve koordinasyonundan sorumlu Meslek Yiksekokulu Miidiirti, Miidiir
Yardimcisy/lar1 ve Boliim Baskanlarindan olusan komisyonu,

j) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’ni

k) Yonetim Kurulu: Pazar Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu’nu,

IKINCI BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar
Boliim Baskani’nin Gorevleri
MADDE 5- (1) Boliim Kurulu’nu toplayarak uygulamali derslerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli
caligmalar1 yapar/yaptirir.
(2) Uygulamali dersle ilgili resmi yazismalar1 ve uygulama alanlarinda denetimleri

yapar/yaptirir.

Uygulamali Ders Sorumlusunun Gorevleri

MADDE 6- (1) Uygulama faaliyetlerinin organizasyonunu ve koordinasyonunu yapmak,

(2) Akademik takvime bagl olarak uygulamanin baslangi¢ ve bitis tarihlerini belirlemek ve
Boliim Baskani’nin onayina sunmak,

(3) Uygulama yapacak oOgrencilerin uygulama yapacagr kurumlari/birimleri ve siireleri
belirlemek,

(4) Uygulamali egitimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak ve uygulama sonunda
verilen notlar1 ilan etmek,

(5) Ogrencinin Mesleki Uygulama Defterinin kontroliinii saglamak,

(6) Uygulama ile ilgili diger is ve islemlerin yriitiilmesini saglamak.

Uygulamali Alan Yetkilisinin Gorevleri

MADDE 7- (1) Uygulamal: egitimin verimli olmasi i¢in gerekli nlemleri almak,
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(2) Uygulama yapan 6grencilerin sorumluluklarini ve gorevlerini yerine getirip getirmedigini
denetlemek ve degerlendirmek,
(3) ‘Uygulama Degerlendirme Formunu’ doldurarak 6grenci i¢in verdigi degerlendirme notunu

belirterek Uygulamali Ders Sorumlusuna iletmektir.

Uygulama Yapan Ogrencilerin Sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Ogrencinin genel goriiniis, davrams ve giyim sekli ilgili kurumun

yonetmeligine uygun olmalidir.

(2) Ogrenci, Boliim Baskanlig1 tarafindan hazirlanan uygulama programina uymak zorundadir.
Uygulamali Ders Sorumlusunun onay1 olmadan uygulama kurum/birimi degistirilemez.

(3) Ogrenci, uygulamanin geregi olan gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak zorundadir.

(4) Uygulama yapan her 6grenci uygulama yaptigr kurumun/birimin ¢alisma, is sagliglr ve
giivenligi kurallaria uymak ve kullandig1 mekani, arag ve gereglerini 6zenle kullanmakla
yiikiimlidiir.

(5) Iletisim araglar1 (cep telefonu, akilli saat vb.) uygulama saatleri siiresince sessiz/titresim
durumunda veya kapal1 tutulmalidir.

(6) Uygulama alaninda izinsiz fotograf g¢ekmemeli, ses ve gorlinti kaydi almamali,
yayimlamamali ve paylasmamalidir.

(7) Ogrenciler uygulama alanlarinda calisan kurum/birim personeli ile olumlu iliskiler
icerisinde olmali ve ekip iiyeleriyle uyumlu ¢aligmalidir.

(8) Ogrenci uygulamalarin en az %80’ine devam etmek zorundadir. Devamsizligi %20’den
fazla olan 6grenci o uygulamay tiimii ile tekrarlar.

(9) Uygulama yapan her 6grenci Mesleki Uygulama Defteri’ni doldurur ve kendisine bildirilen
stirede sorumlu 6gretim elemanina teslim eder.

(10) lgili sorumluluklar 6grenciye ait olup sorumluluklarini yerine getirmeyen &grenci
hakkinda 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 54. Maddesi hiikiimleri uyarinca islem

yapilir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamah Dersler ile ilgili Esaslar

Uygulamali Derslerin Donemleri ve Siireleri
MADDE 9- (1) Akademik takvime bagli olarak uygulamali derslerin baslangig ve bitis tarihleri

her donem ilgili dersin yiiriitiicli 6gretim elemant tarafindan belirlenerek 6grencilere duyurulur.
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(2) Calisma saatleri, 6grencinin uygulama yaptigi kurumun/birimin ¢aligma saatlerine gore

ayarlanir.

(3) Ogrencilere mesleki uygulama ve saha/alan calismalar1 siiresi disinda fazla mesai
yaptirilamaz. Sorumlu 6gretim elemaninin onay1 olmadan 6grenci mesleki uygulama ve

saha/alan ¢aligmalar1 disinda ¢alisamaz, yer degisikligi yapamaz.

Uygulamali Derslerin Yapilacag: Yerler

MADDE 10- Sosyal Hizmet ve Danigsmanlik B6liimii Sosyal Hizmetler Programi; Uygulamali
ders sorumlusunun uygun gordiigi, iliski kurulmus ve izin alinmis olan sosyal hizmetlerle
dogrudan veya dolayli olarak ilgisi bulunan, biinyesinde mikro, mezzo ve makro diizeyde
calisma yapilabilecek miiracaatgist bulunan tiim kamu/6zel kurum ve kuruluslan ile sivil

toplum orgiitlerinde yaparlar.

Uygulama Kiyafetine Yonelik Kurallar
MADDE 11- Sosyal Hizmet ve Danigsmanlik Boliimii Sosyal Hizmetler Programi; Uygulama
yapilan birimin mevzuati ¢ergevesinde ongoriilen kilik ve kiyafete dikkat edilmesi yeterlidir.

Ogrenciler uygulama alanlarinda 6grenci kimlik kartlarin1 yakalarinda tasimalidirlar.

Devam Zorunlulugu ve Mazeretler

MADDE 12- (1) Uygulamali derslere devam zorunludur. Devam zorunlulugunda Tokat

Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’ndeki

esaslar uygulanir.

(2) Ogrencinin belgelendirebildigi (hastalik, 6liim, kaza vb. durumlar), Uygulamali Ders
Sorumlusu ve boliim baskaninin gecerli gordiigii mazeretler nedeniyle uygulamali derse
devam edilmeyen giinler telafi edilebilir.

(3) Uygulamali derslerde 6grencinin devamsiz sayilacagi durumlar;

(a) Mazeretsiz (hastalik, kaza vb. acil haller hari¢) olarak uygulama alanina 15 dakikadan
fazla ge¢ gelinmesi,
(b) Uygulama bitis saati dncesinde uygulama alaninin terk edilmesi,

(c) Uygulama alanindan izinsiz olarak ayrilmasi,

(d) Kilik-kiyafet kurallarina ve uygulama saatlerine uyulmamasi.
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Mesleki Uygulama Calismalarinda is Giivenligi

MADDE 13- (1) Mesleki uygulama ve saha/alan ¢alismalar sirasinda karsilasilacak is kazalari
ve Onleme girisimleri konusunda 6grencilere bilgi verilir. Is kazasi meydana gelirse ilgili

sorumlular tarafindan rapor edilir ve 68rencinin gerekli saglik hizmeti almas1 saglanir.

DORDUNCU BOLUM

Uygulamali Ders Alan Ogrencinin Degerlendirilmesi

MADDE 13- (1) Sosyal Hizmet ve Danigmanlik Bolimii Sosyal Hizmetler Programi; her
O0grenci uygulamasini yaptigi birimde egitsel danisman ve kurum danigmani tarafindan
denetlenir ve degerlendirilir. Ogrenci uygulama siiresince egitsel danisman tarafindan
hazirlanmis mesleki uygulama dosyasini (mikro, mezzo ve makro diizey uygulamalarina iliskin
raporlar) doldurur. Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama ¢alismalarinda pratik beceri, ¢calisma
disiplini, performans, iletisim, kayit tutma vb. bakimindan egitsel danigsman ve kurum
danigsmanlar tarafindan degerlendirme formu ile degerlendirilir. Bu kriterlerin hangi oranda
etki edecegi uygulama yliriitiiclisiiniin 6nerisi ve boliim akademik kurulunun onayi ile ¢oklu
degerlendirme yontemi ile degerlendirilir, donem baglamadan bir hafta 6nce Ogrenciye

duyurulur.

BESINCI BOLUM

Genel Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme

Genel Hiikiimler
MADDE 14- Bu yonergede belirtilmeyen diger hususlarda 2547 sayili Yiiksek Ogretim

Kanunu’nun ilgili hitkkiimlerine ve Universitemiz Senatosu Kararlarina gore islem yapilir.

Yiiriirlik
MADDE 15- Bu yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Pazar Meslek Yiiksekokulu
Yénetim Kurulu’nun ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosu’nun onayt ile yiiriirliige

girer ve yiirlirliige girdigi tarihten itibaren Uygulamali Dersi olan 6grencilere uygulanir.
Yiiriitme
MADDE 16- Bu yénerge hiikiimleri Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Pazar Meslek

Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir.
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