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Ek Odemelerle Figili Uyulacak Usul ve Esaslar

Ama¢ ve kapsam: Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci 2547 Sayih Kanunun 37. Maddesine gére
"Yiksekogretim kurumlar disindaki kurulug veya kisilerce, Gniversite iginde veya hizmetin gerektirdigi yerde,
universiteler ve bagh birimlerden istenecek, bilimsel gorts proje, arastirma ve benzeri hizmetlerin" yapilmasinda
uyulacak hususlan belirlemek tGzere hazirlanmistir. Universitemize bagli, Tip Fakultesi, Dis Hekimligi Fakultesi
ile Saglik Aragtirma ve Uygulama Hastanesi diginda kalan birimleri kapsayacaktir.

Tammlar:

Madde 2- Kanun 2547 sayili Yiksekogretim Kanununu, Yonerge : Tip Fakiiltesi, Dig Hekimligi Fakultesi ile
Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesi diginda kalan Birimlerde Déner Sermave Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasimda Uyulacak Usul ve Esaslar Yénergesini,

Ek odeme matral: Ek odemeden yararlanacak personelin ayhk {(ek gosterge dihil), yan ddeme, odenek
(geligtirme &denegi harig) ve her tiirli tazminat (makam, temsil, gdrev ve yabanci dil tazminati hari¢) toplamin,”

Is . Yiksekogretim kurumlan disindaki kuruluglar ile gergek ve tiizel kisilerce istenecek bilimsel gorts, proje,
arastirma ve benzer hizmetleri yapmak ve bunlara iliskin hazirlanacak raporlary,

Firma/Kurum/Kisi: Universite Doner Sermayesi kapsaminda Ogretim Elemanlarinca yapilacak hizmetlerden
yararlanmak isteyen firma, kurum veya kisileri,

Yanetim Kurulu: Gaziosmanpaga Universitesi Ynetim Kurulunu,
Birim Yéneticisi: Ilgili birimin en tist idare amirini,

Ek Odeme Dagitim Tablosu:Ek-1'de gésterilen érnege uygun hazirlanacak tabloyu, Protokol: Taraflar arasmda
imzalanan belgeyi (EK-2),

Usul ve Esaslar:
Madde 3-

a)Firma, kurum veya kisi, ilgili bolime veya merkeze bir dilekge ile dogrudan veya fakulte kanaliyla bagvurarak
vapilmasim istedigi igi tanimlar.

b)Birim yoneticisi talep edilen istegi uygun gortrse, dilekgeyi onaylayarak vapilacak igle ilgili yaratictyt ve
gorevlendirilecek diger 6gretim elemanlarim belirler. Is ile ilgili ¢alisma stresi ve tarihleri belirlenerek gerekirse
Kanunun 39. maddesi hiiktumlerine uygun olarak ilgili makamlardan gérevlendirme izni alimir.

¢) Gerekli izin alindiktan sonra yapilacak igin yeri ve karsiliginda alinacak Ucret Yonergeye istinaden
belirlenerek ek odeme dagitim yiizdeleri ve yapilacak igin gelir getirici faalivetler kapsaminda hangi tire
girdiginin tespiti birim yonetim kurulunca yapilir.

d) Ise ait protokol ilgili birim tarafindan tanzim edilerek taraflarca imzalanr. Resmi kurumlarla yapilacak
protokollerde (EK.-2) de yer alan protokol formatlan da kullamilabilir.

eMlgili makamdan alinan izin belgesi, isle ilgili dizenlenen Ek Odeme Dagtim Tablosu (EK-1), EK-2 'de
bulunan ve taraflarca imzalanmig protokol, ilgili birimce alinan yonetim kurulu karari ile birlikte yénetim
kurulunda gértsilmek tzere Déner Sermaye Isletme Mudrligine génderilir.

DTeklif, yonetim kurulunda goristldiukten sonra kabul edilmesi durumunda protokolin uygunlugu ilgili Rektor
Yardimes: tarafindan onaylanarak yurirlige konulmak Gzere teklif eden birime, Doner Sermaye Isletme
Mudirliga aracilifiyla génderilir.

g)Hazirlanacak tam belgeler asil olarak iki ntisha halinde hazirlanmali ve sunulmalidir.

h)Protokoliin onaylanmasindan sonra bir ntishast firma/kurum/kigiye ilgili birim tarafindan verilir.
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i)isin bitiminden sonra ilgili birim tarafindan isin bittigine dair yazi yazilarak belirlenen miktara ait faturanin
tanzim edilmesi ve ilgiliye teslim edilmesi i¢in Doner Sermaye Isletme Mudurligine, hizmet alicimin fatura
bilgileri ile bagvurulur. Dénemler halinde kesilecek faturalarla ilgili olarak da ayni prosedur uygulanir.

Pisin belirlenen kriterler bazinda ve stiresinde sona ermesine muteakip ilgili birimce hazirlanacak sonug raporu,
hizmet alan kigi ya da kurumun bu hizmete ait belirlenmis bedeli birimin déner sermaye hesabina yatirdigin
gosteren dekontu teslim etmesinden sonra verilir.

k)Tahsilatin yapilmasindan sonra ilgili birim tarafindan goérevlendirilen 6gretim elemanlarina belirlenen usul ve
esaslara gore ek ddeme bordrolar: hazirlanarak Déner Sermaye Saymanlik Mudtrlugine teslim edilmek tzere
Déner Sermaye Isletme Midirligiine génderilir.

1) Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda bulunan birimlerde ¢aligan personel ile diger birimlerde
doner sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkisi bulunan o6gretim elemanlarn digindaki personele bu
Yonetmelik kapsaminda higbir sekilde ek 6deme yapilamaz.”

m) Ziraat ve veteriner fakilteleri, sivil havacilik yiksekokulu ve bunyesinde atolye veya laboratuvar bulunan
yuksekogretim kurumlan ile strekli egitim merkezleri, agikégretim hizmeti veren yiksekogretim kurumlan ile
duzenli doner sermaye geliri olan yuksekogretim kurumlarinda doner sermaye gelirlerine katkisi bulunan
ogretim elemanlarina yapilacak ek ddemede, (A), (B), (C), (D) ve (E) puanlarindan biri veya birden fazlas
kurumun yapist ve mali durumu géz 6niinde bulundurularak kullanilabilir.

n) Kanunun 58 inci maddesinin (c¢) ve (d) fikralari kapsamina girenler haricindeki diger birimlerde déner
sermaye isletmesi hesabina yapilan is veya hizmetler kargiliginda kanuni kesintiler ile varsa yapilan veya
hizmetlerle baglantili giderler dustldikten sonra geri kalan tutar hizmet karsilig1 olarak; hizmete katkisi bulunan
ogretim elemanlarina 6nceden bir protokol ile belirlenen katki oranlari dikkate almmak suretiyle, gelir
tahsilatinin yapildig: tarihi izleyen bir ay iginde veya hizmet bedelinin pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin
gergeklesme oranina bagli olarak aylara bolunerek hizmeti veren Ogretim elemanlarina odenir. Tip ve dis
hekimligi fakultelerindeki 6gretim elemanlarinin saglik hizmeti disinda verdikleri hizmetler kargiliginda
yapilacak ek ddemede de buna gore iglem yapilir. Bu kapsamda bulunan hizmetler ile 6gretim elemanlarimn
yuksekogretim kurumlarinin imkénlarini kullanmaksizin verdikleri hizmetler kargiliginda elde edilen gelirden 58
inci maddenin (b) fikrasinin birinci bendi uyarinca yapilacak kesintilerin uygulanmasinda asgari ytizde 15 oram
uygulanir.”

0) Kanunun 58 inci maddesinin (¢) ve (f) fikralar1 kapsaminda bulunanlar diginda 657 sayili Kanuna tabi
memurlar ile s6zlesmeli personele Kanunun 58 inci maddesi uyarinca ek 6deme yapilmaz.”
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