T.C.
TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin Universite ve
birimler diizeyinde; hLderlik, yoOnetisim ve kalite, eg8itim-Ogretim, arastrma-gelistirme Ve
toplumsal katki alanlarinda {irettigi {irlin ve hizmetlerin niteligini arttrmak {izere i¢ ve dis
paydaslarinin  goriis ve Onerilerini alacagl ve iyilestirme siireclerine yansittacagi birer
mekanizma olarak Universite ve birim damsma kurullarmin olusturulmasidir.  Yonerge,
Universite ve birim damsma kurullarinin olusumu, gdrevieri ve isleyisini diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu yonerge, 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 44. maddesinin f bendi
ile 08.10.2016 tarih ve 29851 sayili Resmi Gazete’de Yyaymlanarak yiirlirlige giren
“Yiiksekogretim Kurumlarmda Damsma Kurulu Olusturulmasina  Iliskin -+~ Yonetmelik
hikkiimlerine dayanilarak olusturulmustur.

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu yonergede gecen;

a) Birim Damsma Kuruli: Birimler biinyesinde olusturulan damsma kurullarini
b) Birim Yonetim Kuruli: Akademik birimlerin yonetim kurullarini

¢) Damsma Kurulu: Universite Damsma Kurulunu

¢) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektoriinii

d) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunu

e) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini

f) Yonetim Kuruli: Universite Yonetim Kurulunu ifade eder.

Universite damsma kurulu

MADDE 4 — (1) Universite Damsma Kurulu asagdaki iiyelerden olusur.

a) Rektor, Rektorin bulinmadigi durumlarda gorevlendirecegi rektor yardimeisi,
b) Rektor Yardimcilari,

) Rektor Damsmanlars,

¢) Genel Sekreter,

d) Kalite Koordinatord,

e) Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi,

f) Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorii,

g) Bilimsel Arastrma Projeleri Koordinatorii,

g)Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Koordinatorii |

h) Kariyer Uygulama ve Arastrma Merkezi Miidiird,

1) Sosyal bilimler, fen bilimleri, saghk bilimleri ve giizel sanatlar alanlarimdan birer 6gretim
elemani,

i) Lisanstistii Egitim Enstitiisti Miidiird,

J) Merkez kampiis ve ilge kampiislerinden birer meslek yiiksekokulu miidiiri,

k) Valilik temsilcisi,

[) Tokat Belediyesi temsilcisi,
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m) Tokat Barosu temsilcisi,

n) Tokat Teknopark Genel Midiiri,

0) Tokat Ticaret ve Sanayi Odasi temsilcisi,

0) Ticaret Borsasi temsilcisi,

p) Tokat’ta yogun olarak faaliyet gbsteren i kollarmdan {i¢ temsilci,

r) Sivil Toplum Orgiitlerinden ii¢ temsilci,

s) Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Dairesi Baskanhgi (KOSGEB)
s) Orta Karadeniz Kalkmma Ajans1 (OKA) Il Temsilcisi,

t) Tarm ve Kirsal Kalkmmay1 Destekleme Kurumu (TKDK) Il Koordinatdrii,

u) ISKUR 11 Miidiirii,

{i) Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirii,

V) il Saghk Miidiirii

y) Il Milli Egitim Miidiiri,

2) Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirii,

aa) 11 Tarm ve Orman Miidiirii,

bb) i Kiiltiir ve Turizm Miidiiri,

cc) 11 Miiftiisii

¢¢) 11 Gog Idaresi Miidiiri,

dd) Vakiflar Bolge Midiird,

ee) Genglik ve Spor Il Miidiirii,

ff) Bir mezun 6grenci temsilcisi,

gg) Bir uluslararas1 6grenci,

g8) Onlisans, lisans ve lisansiistii birer dgrenci

(2) Universite Danisma Kurulu {iyeleri Universite Yonetim Kurulu tarafindan 3 yilligina
belirlenir ve Universite ana sayfaisinda kamuoyu ile paylasilir. Siiresi biten iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Gorevinden ayrilan iiyenin yerine kalan silireyi tamamlamak {izere ayni
usulle yeni iiye belirlenir.

(3) Universite Damisma Kuruly, Universitenin {irettigi iiriin ve hizmetlerin niteli§ini arttrmak,
Universite-kamu-6zel sektdr is birligini giiclendirmek, Universitenin sehre ve bolgeye katkisini
arttrmak, kamunun ve ig diinyasmin gereksinim duydugu is giiclinii daha nitelikli bigimde
yetistrmek ve genel olarak Universitenin cevresiyle iletisimini, etkilesimini ve is birligini
giiclendirmek i¢in neler yapilabilecegini tartismak ve tavsiye kararlar1 almak {izere yilda en az
bir defa toplanir.

(4) Universite Damsma Kurulunda alnan tavsiye kararlart Kalite Koordinatdrliigii tarafindan
kaytt altma almarak kamuoyu ile paylasilir ve en ge¢ Aralk ayi sonuna kadar Yiksek Ogretim

Kuruluna iletilmek tizere Rektorlige sunulur.

(5) Universite Damisma Kurulunda alman tavsiye kararlart Kalite Koordinatdrkiigii tarafindan
kararla dogrudan ilgili olan birimlere iletilir ve siirecin isleyisi takip edilir.

Birim damsma Kkurulu
MADDED5 — (1) Birim Damsma Kurulu birimlerde asagidaki iiyelerden olusur.
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a) Dekan/Miidiir/Daire Baskan/Koordinator,

b) Dekan/Miidiir Yardimcilari/Koordinator Yardmcilari/Sube Miidiirleri

¢) Fakiilte/'YO/MYO/EnstitivKonservatuvar Sekreteri,

¢) Birim Kalite Temsilcisi,

d) Birim Kalite Elcisi (akademik birimlerde),

e) Bolim Bagkanlar1 (akademik birimlerde),

f) Birimin egitim-6gretim, arastrma-gelistirme,topluma katki ya da diger faaliyet alanlariyla
ilgili kamu kurumlar1 ve 6zel sektorden temsilciler ve

g) Mezun o6grenci temsilcileri (akademik birimlerde).

(2) Birim Damsma Kurulu tyeleri yonetim kurulu olan birimlerde birim yonetim kurulu
tarafindan diger birimlerde birim amiri tarafindan 3 yiligina belirlenir ve birim ana sayfasinda
kamuoyu ile paylasilir. Ogrenci siireleri, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Cesitli Kurul ve
Komisyonlarda Ogrenci Temsiline iliskin Usul ve Esaslar kapsammnda belirlenir. Siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gorevinden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak
lizere aym usulle yeni iiye belirlenir.

(3) Birim Danigma Kuruly, birimin {irettigi iirlin ve hizmetlerin niteligini arttrmak, birim-
kamu-6zel sektor ig birligini gliclendirmek, birimin sehre ve bolgeye katkismi arttrmak,
kamunun ve 6zel sektoriin gereksinim duydugu is giiciinii daha nitelikli bicimde yetistirmek ve
genel olarak birimin g¢evresiyle iletisimini, etkilesimini ve i birligini giiclendirmek i¢in neler
yapilabilecegini tartismak ve tavsiye kararlar1 almak iizere yilda en az bir defa toplanir.

(4) Birim Danigma Kurulunda alnan tavsiye kararlari ilgili birim tarafindan kayit altma almarak
kamuoyu ile paylasilir ve en ge¢ Kasim ay1 sonuna kadar Kalite Koordinatorliigiine sunulur.
(5) Birim Damigma Kurulunda alman tavsiye kararlarmin takibi ilgili birim amiri tarafindan
yapilir.

Yiriirdiik

MADDEG6 — (1) Bu yonerge Senatoda onaylandig1 tarihte yiirtirliige girer.

(2) Bu yonerge yiiriirliige girdigi tarihten itbaren aym islevi gergeklestirmek tizere kurulmus
olan damsma kurullar1 bu yonerge hiikiimleri ¢ercevesinde yeniden diizenlenir.

Yiiriitme
MADDE 7 — (1) Bu yonerge hiikkiimlerini Rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararimn
Tarihi Oturum No
25.09.2024 17

Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararmn

No Tarihi Oturum No
1 20.12.2024 19
2 16.04.2025 05
3 03.12.2025 19
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