TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
ERBAA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
UYGULAMALI DERSLER VE YAZ STAJI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1- Amag¢
Bu Yonergenin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu biinyesindeki

(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii (T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Ilk ve Acil
Yardim, Optisyenlik Programlari) ile
(2) Saghk Bakim Hizmetleri Bolimi (Evde Hasta Bakimi Programi) on lisans
ogrencilerinin,
meslegin ozelliklerine gore aldiklari teorik bilgileri ilgili kurum ve kuruluslarda uygulamali
dersler ve yaz staji yoluyla pratige dokmelerini saglamak amaciyla uygulanacak esaslari

belirlemektir.

MADDE 2- Kapsam

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundaki
Programlarda 6grenim goren &grencilerin ve goérev yapan Ogretim elemanlarinin uygulama
yapacaklar1 alanlari, sorumluluklarini, uygulama kiyafetlerini, uygulamali dersler ve yaz staj

degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.

MADDE 3- Dayanak

Bu yonerge 2547 sayil1 “Yiiksekogretim Kanunu”, 5510 sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu”, 31.10.2011 tarihli ve 28101 sayili “Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi”, 17.06.2021 ve 31514
sayili “Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve YoOnetmeligi” esas alinarak

diizenlenmistir.

MADDE 4- Tanmimlar
Bu Yonergede;
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a) Bolim ve Program: Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii (Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programu, Ik ve Acil Yardim Programi, Optisyenlik Programi) ile Saglik
Bakim Hizmetleri Boliimii (Evde Hasta Bakimi Programi)’ni,

b) Bolim Baskani: Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii ile Saglik Bakim Hizmetleri
Boliimii Baskanlarini,

c) Bolim Kurulu: Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii ile Saghik Bakim Hizmetleri
Boliimi Kurullarini,

¢) Is Giinii: Sekiz saatlik bir ¢alisma giinii veya kurumun uyguladig1 bir giinliik ¢alisma
siiresini,

d) Meslek Yiiksekokulu: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu’nu,

e) Ogrenci: Tibbi Hizmetler ve Teknikler Béliimii ve Saghik Bakim Hizmetleri Boliimii
programlarina kayith 6grencileri,

f) On kosullu ders: Derse kayit yaptirabilmek i¢in 6nceki yariyillarda bir veya birkag dersi
basariyla tamamlamis olma sart1 aranan dersi,

g) Sorumlu dgretim elemani: ilgili boliim baskaninca gérevlendirilen, uygulamali dersin
uygulama biriminde koordinasyonu saglayan dgretim elemanini,

¢) Staj yiritiiciisii: Yaz stajinin yapildigi kurumun amiri veya bu gorev igin yetkilendirdigi
personeli,

h) Uygulama alani: Uygulamali ders veya yaz stajimin yiiriitiildiigii kamu veya 6zel kurum
ve kuruluglari,

1) Uygulama Siiresi: Miifredatta belirtilen uygulama saat veya giin sayisini,

i) Uygulamali dersler: Dénem igi, klinik, alan ve sahada yiiriitiilen; Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Bolimii'niin Mesleki Uygulama I-II ile Saglik Bakim Hizmetleri
Boéliimii’niin Mesleki Uygulama I-1I ve Evde Hasta Bakimu Ilke ve Uygulamalar1 ITI-1V
derslerini kapsayan mesleki uygulamali dersleri,

j) Uygulamali derslerin/yaz stajinin degerlendirilmesi: Ogrencinin uygulama siirecinde
gosterdigi performansin Ogretim eleman1 ve/veya staj yiiriitiiclisii tarafindan
degerlendirilmesini,

k) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’ni,

[) Yaz staji: Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ik ve Acil Yardim ile Optisyenlik
Programlarinda yapilan zorunlu yaz dénemi uygulamasini,

m) Yonetim kurulu: Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu'nu,
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n) Yiiksekokul miidiirii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu midiirii’ni, ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Uygulama Dersler/Yaz Staji Sorumlulari ve Gorevleri

MADDE 5- Uygulama sorumlular: ve gorevleri

(1) Yiksekokul miudirt; Yiksekokul Miidirii uygulamali derslerin/yaz —stajinin
organizasyonunda en ist diizey yetkili ve yoneticidir. Bu yetkisini gerektiginde
baskasina devredebilir.

Gorevleri;

a) Uygulamali derslerin/yaz stajinin eksiksiz ytiriitiilmesi i¢in gerekli onlemleri alir,

b) Uygulamali derslerin/yaz stajinin yapilacagi kurumun ilgili amirine miiracaat ederek
gerekli izinleri alir ve resmi yazigsmalart yiiriitiir.

) Gerektiginde uygulama alanlarini denetler.

¢) Gerektiginde bildirilen degerlendirme raporlarini inceler.

(2) Boliim baskani; Uygulamali derslerin/yaz stajinin organizasyonundan sorumludur.

Gorevleri;

a) Donem i¢i uygulamali ders alanlarmin/yaz stajinin  dlgiitlerini, uygulama
tinitelerini ve c¢aligma saatlerini belirler. Yiiksekokul Miidiiriine onerir.

b) Uygulamali derslerin/yaz stajinin yiiriitiilecegi dersle ilgili 6gretim elemanin
belirler.

c) Akademik takvime bagli olarak uygulamali derslerin/yaz stajimin baglangict ve
bitis tarihlerini, ilgili ders sorumlulariyla birlikte belirler ve Yiiksekokul
Miidiiriine Onerir.

¢) Uygulamali derslerin/yaz stajinin yapilacagi kurumun ilgili amirine miiracaat
ederek gerekli izinleri alir ve resmi yazigsmalari ytiriitiir.

d) Uygulamali derslerin/yaz stajinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar, ortaya
cikan problemleri ¢ozer ve gerektiginde Yiiksekokul Miidiiriine onerir.

e) Gerektiginde uygulamali ders alanlarin1 denetler ve Midirlige uygulamalarla

ilgili rapor sunar.
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(3) Sorumlu Ogretim Elemani; Birebir 6grenci basinda gdzeterek uygulamali
derslerin amag ve ilkelerine uygun olarak yiiriitiillmesinden sorumludur.

Gorevleri;

a) Uygulamali derslerin yapilacagi birimleri ve ¢alisma siirelerini belirler.

b) Uygulamaya baslamadan once Ogrencilere, kurum kiiltiirli, gizlilik, hasta haklari,
davranis kurallar1 gibi konularda bilgilendirme yapar.

c) Uygulamali derslerin diizenli bir sekilde yapilmasimi saglar, ortaya ¢ikan
sorunlar1 ¢dzer. Gerektiginde Boliim Baskanligma iletir. Ogrencinin kurumda
yasadig1 problemleri (uyumsuzluk, devamsizlik, etik dis1 davranis) zamaninda tespit
eder ve ¢oziime yonelik kurumla is birligi yapar.

¢) Uygulamali dersleri yiriitir ve O6grencileri uygulama ortaminda ve siirecinde
degerlendirir.

d) Uygulamali dersler esnasinda &grencilerin devam durumlarint takip eder ve
davranislarini denetler.

e) Uygulamali derslerin verimli  yiiriitilmesi  i¢in  gerekli  onlemleri  alir,
Ogrencilerin calismalarii yonlendirir, denetler ve degerlendirir.

f) Uygulamali derslerin baglangi¢ ve bitis tarihlerini akademik takvime bagli olarak
belirler ve boliim baskanina onerir.

g) Uygulamali derslerin yapilacagt kurum ve kuruluslara gonderilecek belgelerin
hazirlanmas1 ve gonderilmesini saglar.

¢) Uygulamali dersler ile ilgili olarak uygulama alani1 ve Boliim Baskanligi arasindaki
iletisimi saglar.

h) Uygulamali derslerin raporlarini/dosyalarint degerlendirir, ilgili evraklari arsivler ve
gerektiginde boliim baskanligina iletir.

1) Ogrencilere uygulamali derslerin amacina yonelik egitim verilmesini saglar.

i) Uygulama alanindaki ¢alisma formlarin1 degerlendirip G6grenciye geribildirim
verir.

J) Gerektiginde kurum yetkililerinden 6grencilerle ilgili performans ve davranis geri
bildirimleri alir.

(4) Uygulamali Derslerden Sorumlu Yardimci Eleman; Sorumlu 6gretim elemanin
gorevlerini onunla birlikte yiiriitmekten sorumludur.

Gorevleri;
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a) Uygulamali derslerden sorumlu Ogretim elemani ile birlikte uygulamanin
beklentileri dogrultusunda is birligi iginde caligir.

b) Uygulamali dersler siiresince Ogrencilerin devam durumlarin1 ve davranislarini
denetler.

c) Ogrencilerin ¢alismalarim ydnlendirir.

¢) Uygulamali derslerin verimli ge¢mesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

d) Uygulamali dersler ile ilgili olarak uygulama alani ve uygulamadan sorumlu
O0gretim eleman1 arasinda haberlesmeyi saglar.

e) Uygulama alanindaki 6grencilere iliskin gozlem ve degerlendirmelerini

uygulamadan sorumlu 6gretim elemanina aktarir.

MADDE 6- Uygulamal derslerde 6grenci sorumluluklar:

(1) Ogrencinin genel goriiniis, davranis ve giyim sekli ilgili kurumun ydnetmeligine uygun
olmalidir.

(2) Ogrenciler uygulamali ders igin bulundugu kurumun ¢alisma ve giivenlik kurallarina,
is saghigl ve giivenligi onlemlerine, kurum amirinin belirledigi diizen ve disipline
uymak zorundadirlar.

(3) Ogrenciler uygulama alanlarinda her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasima ve
korunmasina azami 6zen gosterirler.

(4) Ogrenciler mesleklerine uygun genel saglikli yasam ve hijyen kurallarma uyar,
kisisel temizlik-bakim ile kilik kiyafet diizenine 6zen gosterirler.

(5) Ogrenciler, insan haklari, hasta haklar1 ve etik ilkelere dikkat etmelidirler. Kiigiikleri,
yaglilar1, engelli bireyleri ve hasta mahremiyetini korumaya yonelik Kisisel Verilerin
Korunmas1 Kanunu (KVKK) baglaminda gerekli hassasiyeti gostermekle
ylikiimlidiirler.

(6) Ogrenciler, uygulama alanlarinda her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasina ve
korunmasina azami 6zen gosterirler.

(7) Uygulama alanlarinda cep telefonu, cep bilgisayari, telsiz cihazlar vb. elektronik
cihazlar kapali/sessiz konumda olmalidir.

(8) Ogrenciler, kendi programlarina 6zgii uygulamalara iliskin sorumluluklarini zamaninda
ve eksiksiz bir sekilde, ilgili kisilerin gézetim ve denetimi altinda yerine getirmekle

yiikiimliidiir.
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(9) Ogrenciler, Bolim baskanlig: tarafindan hazirlanan uygulama programma uymak
zorundadir. Uygulama alanlarindan sorumlu 6gretim elemaninin izni olmadan
ayrilamazlar, uygulama alanini degistiremez ve terk edemezler.

(10) Ogrenciler uygulamali derslerde yapmus olduklari ¢alismalara iliskin notlar form/rapor
hazirlarlar ve kendilerine bildirilen siire igerisinde sorumlu 6gretim elemanina teslim
ederler.

(11) Ogrenciler, uygulama sirasinda ya da bitiminde varsa uygulamaya iliskin istek ve
Onerilerini Oncelikle sorumlu 6gretim elemanina/uygulamadan sorumlu yardimci
elemana, Boliim Baskanlig1 ve Miidiirliige iletebilirler.

(12) Ogrencinin uygulamali derslerde ilgili is giiniinde devamsiz sayilacagi durumlar
arasinda; mazeretsiz (hastalik, kaza vb. acil haller hari¢) olarak uygulama alanina 15
dakikadan fazla ge¢ gelinmesi, Uygulama bitis saati 6ncesinde uygulama alaninin terk
edilmesi, sorumlu 6gretim elemani/sorumlu yardimei elemaninin izni olmadan uygulama
alanindan ayrilmasi, kilik-kiyafet kurallarina ve uygulama saatlerine uyulmamasi yer alir.

(13) Ilgili sorumluluklar dgrenciye ait olup sorumluluklarini yerine getirmeyen grenci
hakkinda 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 54. Maddesi hiikiimleri uyarinca islem

yapilir.

MADDE 7- Staj yiiriitiiciisiiniin (yaz staji1) gorevleri

(1) Yaz staj1 esnasinda 6grencilerin devam durumlarini ve davranislarini denetler,

(2) Yaz staj1 egitiminin verimli olmasi i¢in gerekli dnlemleri alir.

(3) Ogrencinin uygulama alanina uyumunu saglar.

(4) Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimet olur.

(5) Klinik ve saha uygulamalarinda rol model olur.

(6) Ogrenciye siirekli rehberlik yapar.

(7) Ogrencinin yapacag1 uygulamalar1 gdzetimi altinda tutar.

(8) Ogrencinin mutlaka Yaz Staji Rehberinde belirtilen birimlerde ¢aligmasini saglar. Yaz
staj1 rehberinde belirtilmeyen yerlerde stajin tamamlanmasina miisaade etmez.

(9) Yaz staji ile ilgili olarak; gerektiginde, staj yeri ile sorumlu 6gretim elemanlari arasinda
haberlesmeyi saglar.

(10) Yaz staji yapan dgrencilerin ¢alismalarini “Stajyer Degerlendirme Formu” kullanarak
doldurup, 6grenci i¢in verdigi degerlendirme notunu belirtir.

(11) Yaz staji1 evraklarinin imza/kase/miihiir yerlerinin eksik kalmamasina dikkat eder.
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(12) Yaz staji1 bitiminde yaz staj1 ile ilgili tiim evraklarin geciktirilmeden, eksiksiz, kapali

zarf icerisinde imza, kase ve miihiirlii olacak sekilde gonderilmesini saglar.

MADDE 8- Yaz staji1 yapan 6grencinin gorev ve sorumluklari
(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ik ve Acil Yardim Programi grencilerinin gérev

ve sorumluluklari asagidaki belirtilmistir;

a) Ogrenciler staj yaptiklar siire igerisinde staj yaptiklar1 kurumlarin ¢alisma esaslari ve
disiplin kurallarina uymakla yiikiimliidiir.

b) Ogrenciler gorevlendirildikleri kurumun mesai saatlerine ve ¢alisma diizenine uymak
durumundadir.

c) Ogrenciler staj yerlerinde staj konusu ile ilgili olarak kendilerinden istenilen isleri
zamaninda ve istenilen sekilde eksiksiz olarak yaparlar.

¢) Ogrenciler stajda, kurum personeli ile iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar. Sorun
olmasi durumunda staj yiiriitiiciisiine basvururlar. Kurallara aykir1 hareket eden
ogrencinin durumu, kurumun yetkilisi tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigiine yazili
olarak bildirilir.

d) Ogrenciler staj yerlerinde her tiirlii ara¢c ve gerecin dikkatli kullanilmasma ve
korunmasina azami 6zen gosterirler.

e) Ogrenciler staj yerlerinden habersiz olarak ayrilamazlar. Staj yerini degistiremezler.
Ancak staj yiiriitiiciisiiniin izni ile staj yeri degistirilebilir.

f) Ogrenciler staj yerinde yapmus olduklari ¢aligmalara iligkin notlar alirlar. Bu notlart
rapora doniistiiriirler ve kendilerine bildirilen siire icerisinde staj sorumlusu 6gretim
elemanlarina teslim ederler.

g) Ogrencilerin  staja  devamhiigi  zorunludur. Cok zorunlu durumlarda staj

yiriitiiciistinden izin alarak staj yerinden ayrilabilirler. Ancak devamsizlik yapilan

giinler staj bitim tarihinden itibaren hemen tamamlanmak zorundadir.

g) Staj stliresince devamsizlik yapan Ogrenci, sigorta islemlerinin aksamamasi i¢in
devamsizlik yaptig1 glin mesai baglangicinda ya da bir giin 6ncesinde yiiksekokula bilgi
vermekle ylikiimliidiir. Aksi takdirde, 6grenci telafi yapacagi giinlerde sigortasiz
sayilacak olup, stajini eksik giin ile tamamlamig goriinecektir.

h) Ogrencilerin staj sonu degerlendirme formlarii (Yoklama Cizelgesi ve Isyeri Stajyer

Degerlendirme Formu) staj yaptiklar: kurum yetkilisi tarafindan imzalanip kapal1 zarf
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igerisinde, belirtilen siire i¢inde Yiiksekokul Miidiirliigiine gonderilmesini takip eder.
1)  Ogprenci staj yaptigi béliimlerle ilgili hazirladigi Yaz Staji Dosyasi ve Staj
Degerlendirme (Ogrenci) Formunu en geg takip eden 6gretim doneminin ilk iki haftas
i¢inde teslim eder.

(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Optisyenlik Programi 6grencilerinin gérev ve
sorumluluklart asagidaki belirtilmistir;

a) Optisyenlik Programi 6grencileri staj yaptiklari yere gore ortama uygun olacak sekilde
giyinmelidirler. Staj yerinin resmi bir kurum olmasi durumunda kurumun staj
ogrencileri i¢in kilik kiyafet yonetmeligi ne ise ona uygun olacak sekilde, staj yerinin
ozel bir optik miiessese olmasi durumunda ise magazanin mesul midiiriiniin uygun
buldugu sekilde giyinmelidir.

b) Ogrenciler staj yaptiklar siire icerisinde staj yaptiklari kurumlarin ¢alisma esaslar1 ve
disiplin kurallarina uymakla yiikiimliidiir.

¢) Ogrenciler gorevlendirildikleri kurumun mesai saatlerine ve galisma diizenine uymak
durumundadir.

¢) Ogrenciler staj yerlerinde staj konusu ile ilgili olarak kendilerinden istenilen isleri
zamaninda ve istenilen sekilde eksiksiz olarak yaparlar.

d) Ogrenciler stajda, kurum personeli ile iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar. Sorun
olmasit durumunda staj yiirltiiciisiine bagvururlar. Kurallara aykir1 hareket eden
ogrencinin durumu, kurumun yetkilisi tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigiine yazili
olarak bildirilir.

e) Ogrenciler staj yerlerinde her tiirlii arac ve gerecin dikkatli kullanilmasina ve
korunmasina azami 6zen gosterirler.

f) Ogrenciler staj yerlerinden habersiz olarak ayrilamazlar. Staj yerini degistiremezler.
Ancak staj yiiriitiiciisiinilin izni ile staj yeri degistirilebilir.

g) Ogrenciler staj yerinde yapmus olduklar1 ¢alismalara iliskin notlar alirlar. Bu notlar
rapora doniistiiriirler ve kendilerine bildirilen siire icerisinde staj sorumlusu 6gretim
elemanlarina teslim ederler.

8) Oprencilerin  staja  devamliligi  zorunludur. Cok zorunlu durumlarda staj
yiriitiiciistinden izin alarak staj yerinden ayrilabilirler. Ancak devamsizlik yapilan
giinler staj bitim tarihinden itibaren hemen tamamlanmak zorundadir.

h) Staj siiresince devamsizlik yapan Ogrenci, sigorta islemlerinin aksamamasi i¢in

devamsizlik yaptig1 giin mesai baslangicinda ya da bir glin dncesinde yiiksekokula
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bilgi vermekle yiikiimliidiir. Aksi takdirde, 6grenci telafi yapacagi giinlerde sigortasiz
sayilacak olup, stajini eksik giin ile tamamlamis goriinecektir.

1)  Ogrencilerin staj sonu degerlendirme formlarini1 (Yoklama Cizelgesi ve Isyeri Stajyer
Degerlendirme Formu) staj yaptiklar1 kurum yetkilisi tarafindan imzalanip kapali zarf
igerisinde, belirtilen siire i¢inde Yiiksekokul Miidiirliigline gonderilmesini takip eder.

i) Ogrenci staj yaptigi béliimlerle ilgili hazirladigi Yaz Staji Dosyasi ve Staj
Degerlendirme (Ogrenci) Formunu en geg takip eden 6gretim déneminin ilk iki haftas

i¢inde teslim eder.

UCUNCU BOLUM
Uygulamah Dersler ile ilgili Esaslar

MADDE 9- Uygulamal dersler

(1) Uygulamali derslerin teorik kismini yiiriiten 6gretim elemanlari, ayn1 zamanda bu
derslerin uygulama kisminin tam ve eksiksiz sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

(2) Ogrenci sayis1 ve uygulama alanlarmm durumu dikkate alinarak, uygulamalar icin
birden fazla 6gretim elemani gorevlendirilebilir. Uygulamalar i¢in 6gretim elemant
yetersizligi durumunda, bolim bagkanliginin Onerisi ve yiliksekokul miidiirliigliniin
onay1 ile, en az yiiksek lisans diizeyinde egitim almis ve mesleki deneyime sahip bir
saglik personeli uygulamalarin yiiriitiilmesi amaciyla gorevlendirilebilir.

(3) Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Evde Hasta Bakimi Programi i¢in temel meslek
derslerinin donem i¢i laboratuvar ve uygulamalari, Yiiksekokul 6gretim planinda
belirtilen toplam ders saati sinirlar1 iginde kalmak kaydiyla, ilgili 6gretim elemaninin
donem basinda yapacagi oneri ve Meslek Yiiksekokul Kurulu’nun karar1 dogrultusunda
blok uygulama seklinde gerceklestirilebilir. Blok uygulamalarda, dnce teorik ve/veya
laboratuvar ders saatleri tamamlanir; ardindan uygulama saatleri biitiinlestirilerek

yuriitilir.

MADDE 10- Uygulamah derslerin donemleri ve siireleri
(1) Dénem i¢i mesleki uygulamalar, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi senatosu tarafindan
belirlenen akademik takvimdeki egitim-6gretim siiresi i¢inde yapilir.
(2) Donem ici mesleki uygulama saatleri, uygulamali derslerin miifredattaki saatleri goz
Ontine alinarak belirlenir ve uygulamali derslerin yiiriitiilecegi kurumun/birimin ¢alisma

saatlerine gore ayarlanir.
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MADDE 11- Uygulamah derslerin yapilacag yerler
Erbaa Saglik Hizmetleri MY O Miidiirliigiiniin resmi yazigmalarla 6nceden belirledigi bir ya da
daha fazla kurum ve kuruluslarda;

(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi;
1. Basamak Saglik Kurumlarinda, 2. Basamak Saglik Kurumlarinda, 3. Basamak Saglik
Kurumlarini kapsayan Universite Hastaneleri, Egitim ve Arastirma Hastaneleri, Devlet
Hastaneleri, [l/ilce Saglik Miidiirliikleri, Topum Saghgi Merkezleri, Aile Saghg
Merkezleri, Poliklinikler, Yataklt Servis Sekreterligi ve diger ilgili birimlerde,

(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ilk ve Acil Yardim Programi; 1. Basamak Saglik
Kurumlari, 2. Basamak Saglik Kurumlari, 3. Basamak Saglik Kurumlarini kapsayan;
Universite Hastaneleri, Egitim ve Arastirma Hastaneleri, Devlet Hastaneleri, Acil
Saglik Hizmeti Istasyonlarinda yapabilitler.

(3) Saglik Bakim Hizmetleri Bolimii Evde Hasta Bakimi1 Programi; 1. Basamak Saglik
Kurumlari, 2. Basamak Saglik Kurumlari, 3. Basamak Saglik Kurumlarini kapsayan;
Universite Hastaneleri, Egitim ve Arastirma Hastaneleri, Devlet Hastaneleri, Sosyal
Hizmetlere ait kurumlar, egitim kurumlar1 ve uygulamali dersin igerigine uygun olarak

diger kamu ve 6zel kurumlarda yapar.

MADDE 12- On kosullu dersler

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Evde Hasta Bakim Programi; “On kosullu dersler” asagidaki

gibidir: Ogrencinin;

(1) Evde Hasta Bakim ilke ve Uygulamalari II dersine kayit olabilmek icin; Evde Hasta
Bakimi Ilke ve Uygulamalari I dersinin devamini almis ve basarili olmus olmak,

(2) Evde Hasta Bakimu ilke ve Uygulamalari III dersine kayit olabilmek icin; Evde Hasta
Bakimu Ilke ve Uygulamalari I ve II derslerinin devamini almis ve basarili olmus olmak,

(3) Evde Hasta Bakimi ilke ve Uygulamalar1 IV dersine kayit olabilmek i¢in; Evde Hasta
Bakimi ilke ve Uygulamalari I, II ve III dersinin devamimi almis ve dersten basaril
olmas1 gerekmektedir.

MADDE 13- Uygulama kiyafetine yonelik kurallar
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(1) Ogrenciler uygulama dersinin 6zelligine gére uygulama alaninda bu yonergede
tanimlanan tiniformayi/beyaz onliigi giyerler.
(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi;

a) Ogrenciler, uygulama sirasinda Devlet personeli kilik-kiyafet yonetmeligi

kurallarina uymak zorundadir.

b) Kiz 6grenciler i¢in saglarin arkadan tek renk lastik toka ile tam olarak toplanmus,
tirnaklar1 temiz, kisa ve ojesiz olmali, saat, alyans ve klipsli kiipeler disinda taki
kullanilmamalidir.

) Basortiisii kullanan Ogrencilerin  basortiisii desensiz  olmali, bagortiisiiniin
kenarlar1 beyaz Onliik igerisine yerlestirilmelidir.

¢) Erkek 6grencilerin sa¢ ve sakallarinin is ortamina uygun sekilde temiz ve diizenli
olmalidir.

d) Ayakkabilar temiz olmalidir.

e) Ogrenciler beyaz onliik giymek zorundadir.

f) Beyaz onliikler baseni ortecek uzunlukta olmalidir.

g) Ogrenciler uygulama alanlarinda 6grenci kimlik kartlarmi yakalarinda
tasimalidirlar.

) Ogrenciler uygulama alan1 disinda beyaz onliikle dolasamazlar.

(3) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Béliimii ilk ve Acil Yardim Programu;

a) Ogrencilerin {iniformalar1 pantolon ve iist seklinde olmalidir.

b) Pantolon lacivert renkte olup arka ve yanda gizli cepli, pantolon alt ucundan 30-
40 cm tlizerinde 3 cm genisliginde reflektor serit bulunmalidir.

¢) Ust iiniformalar tisdrt veya sifir yaka polar kazak olup beyaz veya lacivert renkte
olmalidir. Sag kolda Tiirk Bayrag: ve 112 logosu, sirtta glimiis gri reflektor yazi ile 112
ACIL SAGLIK’ yazis1 bulunmalidir.

¢) Ust iiniforma iizerine lacivert veya beyaz renkte fermuarl sirtta ‘112 ACIL
SAGLIK’ yazis1 bulunan polarlar, tek renk siyah veya lacivert kapiisonsuz hirkalar ya
da sirtta ‘112 ACIL SAGLIK” yazis1 bulunan sar1 yelekler giyilebilir.

d) Ogrenciler uygulama alanlarinda 6grenci kimlik kartlarm yakalarinda
tagimalidirlar.

e) Kiz dgrencilerin saglari arkadan tek renk lastik toka ile tam olarak toplanmis,
tirnaklar1 temiz, kisa ve ojesiz olmali, saat, alyans ve klipsli kiipeler disinda taki

kullanilmamalidir.
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f) Basortiisii desensiz lacivert ya da siyah renkli olmali, basortiisiiniin kenarlar

tiniformanin igerisine yerlestirilmelidir.

g) Erkek dgrencilerin sag ve sakallarinin is ortamina uygun sekilde temiz ve diizenli

olmalidir.

8) Ayakkabilar forma rengine uygun ve temiz olmalidir.

(4) Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Evde Hasta Bakimi Programu;

Dokiiman No

a)

b)
c)

¢)

d)

f)

9)

)

Uygulama alanlarinda giyilen iiniformanin sol gogiis kisminda Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi logosu yer almalidir.

Uniforma; iist ve alt par¢adan olusmalidir.

Klinik uygulamalarda dgrenciler; Ust: Beyaz renkli, kisa veya uzun kollu, polo
yaka ve tlizerinde “Evde Saglik Hizmetleri” ibaresi bulunan tisort, Alt: Turkuaz
renkli, diz altinda 3 cm genisliginde cift reflektdr seritli, yan cepli pantolon
giymelidir.

Alan uygulamalarinda (Halk Sagligi Midiirliigii, Aile Sagligi Merkezleri vb.),
ogretim elemaninin takdiriyle saha kosullarina uygun olarak beyaz Onlik
giyilmesine izin verilebilir.

Ogrencilerin saclar1 tamamen ve diizenli sekilde arkadan toplanmalidir.

Tirnaklar temiz, kisa ve ojesiz olmalidir.

Tak1 kullanimi siirlandirilmis olup; yalnizca sade bir kol saati, alyans ve klipsli
kiigiik kiipe kullanilabilir. Diger taku tiirleri kabul edilmez.

Basortiisii kullanan 6grenciler; yalnizca desensiz lacivert, siyah veya beyaz renkte
basortiisii takmali, bagortiisiiniin kenarlar1 tiniforma igerisine yerlestirilmelidir.
Erkek ogrenciler sa¢ ve sakallarini, uygulama ortamina uygun sekilde temiz ve
diizenli tutmalidir.

Ayakkabilar; tiniforma ile uyumlu renkte, kapali ve ses ¢ikarmayacak 6zellikte
olmalidir.

Uniforma {izerine yalmzca sade ve koyu lacivert veya siyah renkli hirka
giyilmesine izin verilir.

Uygulama alanlarinda tiim 6grenciler, tiniversite tarafindan verilen 6grenci kimlik
kartlarin1 yakalarinda goriiniir sekilde tagimakla yiikiimliidiir.

Ogrenciler, hastane ve klinik dis1 ortamlarda (toplu tasima, agik alanlar vb.)

uniforma ile bulunamazlar.
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MADDE 14- Devam zorunlulugu ve mazeretler

(1) Uygulamali derslere devam zorunludur. Devam zorunlulugunda Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi On Lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Simav Yonetmeligi’ndeki esaslar
uygulanir.

(2) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne gore Ogrenciler, uygulamali dersin ve uygulamalarinin %80'ine
devam etmek zorundadir. Doénem i¢i uygulamalarmin %20'sinden fazlasina
devam etmeyen o&grenciler dersten basarisiz olurlar. Ilgili dersin yariyil sonu
siavina giremezler. S6z konusu dgrenciler o dersin uygulamasini tekrar almak ve

devam etmek zorundadirlar.

MADDE 15- Sigorta ve asilar

(1) Uygulamali ders yapan 6grenciler 5510 sayili Kanunun 6’nci maddesinin birinci

fikrasinin (f) bendi kapsaminda sigortali sayilmazlar.

(2) Ogrenciler, birinci sinifin giiz doneminde dénem igi uygulamalara baslamadan
once Hepatit asilari, c¢ocukluk doénemi asilar1 ve tetanoz asilarinin
tamamlanmasi konusunda ilgili birimlere yonlendirilir. Asilanma, 6Zrencilerin

sorumlulugundadir.

MADDE 16- Uygulamah derslerin degerlendirilmesi

(1) Uygulamali derslerde 6grencinin basart durumunun degerlendirilmesi ilgili 6gretim
elemanlar tarafindan uygulama ortaminda ve siirecinde yapilir.

(2) Ogrencinin teorik bilgisi, uygulama becerisi, uygulamaya devam durumu, meslegi
temsil yetenegi, hasta bakim plani ve iletisim yetenegi vb. kriterlere gore program
ciktilari, programa 6zgii egitim amag ve hedefleri temel alinarak hazirlanmis olan bir
form araciligiyla degerlendirilir. Ayrica sorumlu Ogretim elemam tarafindan
uygulamaya yonelik yazili, sozlii veya uygulamali sinav yapilabilir.

(3) Dénem ici uygulamali derslerin degerlendirmesi Universitenin On Lisans ve
Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi'ne gore yapilir.

(4) Uygulamali derslerden devamsizlik veya basarisizlik nedeniyle kalan 6grencilerin bu

dersleri bir sonraki yil tekrarlarinda devam sarti aranir.
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(5) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii, T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programu;

a) Her 6grenci Mesleki Uygulama-I ve Mesleki Uygulama-II adi altinda giiz ve
bahar doneminde olmak {izere uygulamasini yaptigi birimlerde sorumlu 6gretim eleman
(lar)1 tarafindan denetlenir ve degerlendirilir.

b) Uygulamalarda O6grencinin basart durumunun degerlendirilmesi sorumlu
ogretim eleman(lar)1 tarafindan uygulama ortaminda ve siirecinde (is basinda) yapilir.

¢) Sorumlu 6gretim eleman(lar)1 dersin icerigine uygun olarak; 6grencinin mesleki
bilgi ve uygulama becerisi, iletisim ve davranisi, is disiplini ve sorumluluk alma
becerisi, gizlilik ve etik kurallara uygunlugu, kilik kiyafet ve kurum kiiltiiriine
uygunlugu, evrak/belge kullanimi becerisi ve hastane bilgi sistemlerine/hastane
otomasyonuna hakimiyeti dogrultusunda 6grenciyi degerlendirir.

¢) Ogrenci mesleki uygulama siirecinde en az ii¢/dért farkli birimde (hastane ici
farkl1 klinikler/servisler/idari alan, ilge saglik miidiirliigii gibi) degerlendirilir.

d) Uygulamali derslerin donem i¢i degerlendirmesi Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi Madde 28’e
gore yapilir.

e) Uygulamali dersin degerlendirilmesi; donem boyunca 6grencilerin teslim
ettikleri {i¢/dort adet Mesleki Uygulama Raporu, Ogrenci Degerlendirme Formu,
yariyil sonu sinavi olacak sekilde yapilir.

f) Uygulamalarin degerlendirmesi yariyil/yilsonu sinavi déneminde ilan edilir.

(6) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii ilk ve Acil Yardim Programi;

a) Her 6grenci Mesleki Uygulama-I ve Mesleki Uygulama-II ad: altinda giiz ve
bahar doneminde olmak iizere uygulamasini yaptigi birimlerde sorumlu 6gretim eleman
(lar)1 tarafindan denetlenir ve degerlendirilir.

b) Uygulamalarda 6grencinin basart durumunun degerlendirilmesi ilgili 6gretim
elemanlari tarafindan uygulama ortaminda ve siirecinde yapilir.

¢) Ogretim elemam dersin igerigine uygun olarak; hasta bas1 viziteleri ve vaka
tartigmalar1 yaparak 6grenciyi teorik ve uygulama agisindan degerlendirir.

¢) Ogrencinin mesleki uygulama siirecinde Acil Saghik Hizmetleri Istasyonu ve
Acil Servis Biriminde kesin bulunacak sekilde donemde ti¢/dort farkli rotasyon plani
uygulanarak degerlendirilir.

d) Her 6grenci bir rotasyon siireci boyunca kendi belirledigi bir hastasina klinik

uygulama raporu hazirlamak ve ilgili 6gretim elemanina teslim etmek zorundadir.
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Ayrica her uygulama giinlinde 6gretim elemana ile birlikte giin degerlendirmesi ve vaka
tartigsmasi yapilir.

e) Mesleki uygulama derslerinin donem i¢i degerlendirmesi Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi Madde 28’e
gore yapilir.

f) Uygulamali dersin degerlendirilmesi; donem boyunca teslim ettikleri ti¢/dort
adet Klinik Uygulama Raporu, Ogrenci Degerlendirme Formu, Vaka Sunumu
Degerlendirme Formu Ve yariyil sonu sinavi olacak sekilde yapilir.

g) Uygulamalarin degerlendirmesi yariyil/yilsonu sinavi déoneminde ilan edilir.

(7) Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Evde Hasta Bakimi Programu;

a) Her dgrenci Mesleki Uygulama-1 ve II; Evde Hasta Bakimi ilke ve Uygulamalari
Il ve IV uygulama dersleri adi altinda giiz ve bahar doneminde olmak iizere
uygulamasini yaptigi birimlerde uygulama ders sorumlusu/sorumlular1 tarafindan
denetlenir ve degerlendirilir.

b) Uygulamalarda 6grencinin basart durumunun degerlendirilmesi ilgili 6gretim
elemanlar tarafindan uygulama ortaminda ve siirecinde yapilir.

c) Ogretim eleman dersin icerigine uygun olarak; hasta basi viziteleri ve vaka
tartismalar1 yaparak, 6grencinin bakim uygulamalari, hasta basi bakimini izleyerek,
bireysel hasta bakim planini, egitim kitap¢igt vb. calismalar1 yaptirarak Ogrenciyi
degerlendirir.

¢) Her 6grenci bir rotasyon siireci boyunca kendi belirledigi bir hastasina “Hasta
Tanittm Formu”nu hazirlamak ve ilgili 6gretim elemanina teslim etmek zorundadir.
Ayrica her uygulama giintinde 6gretim eleman ile birlikte giin degerlendirmesi ve vaka
tartigmasi yapilmalidir.

d) Ogrencinin mesleki uygulama siirecinde iic veya dort farkli rotasyon olacak
sekilde klinik veya ortamda (hastane igi farkli klinikler, alan ¢alismalari, huzurevi, okul
vb.) degerlendirilmesi gerekir.

e) Uygulamali dersin degerlendirilmesi; bir ara sinav, donem boyunca teslim edilen
tic veya dort adet Hasta Tanitim Formunun igerigi bu formlara iliskin performansin
Klinik Uygulama Ogrenci Degerlendirme Formuna yansitilmasi ve yariyil sonu sinavi

esas alinarak yapilir.
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f) Uygulamali meslek derslerinin donem sonu degerlendirilmesinde; uygulama
notu (dénem boyunca teslim edilen ii¢ veya dort adet Hasta Tanitim Formunun igerigi
bu formlara iliskin performansm Klinik Uygulama Ogrenci Degerlendirme Formuna
yansitilmasi); final/biitiinleme notuna %50 agirlikli olarak katilir. Uygulamalarin

degerlendirme sonuglar1 yariyil/yilsonu sinavi doneminde ilan edilir.

DORDUNCU BOLUM
YAZ STAJI

MADDE 17- Yaz stajinin siiresi ve kosullar

(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ilk ve Acil Yardim Programi 6grencileri i¢in
yaz staj1 30 is giinii olacak sekilde yapilir. Yaz staji, akademik takvimde belirtilen
ilgili egitim 6gretim yilinin bahar dénemi bitiminden itibaren baglar. Staja devam
zorunlulugu bulunmaktadir. Staj siiresinin %20'sine devam etmeyen 6grenci, devam
etmedigi siireyi stajin hemen bitimindeki ilk mesai giiniinde/giinlerinde
tamamlamak zorundadir. Devamsizlik %20'yi astig1 takdirde Ogrenci, stajini
yeniden tekrarlamak iizere sorumlu 6gretim elamanina bagvurur ve uygun goriilen
tarihte staj tekrarlanir. Ogrenci, yaz stajina kesintisiz devam etmek zorundadir.
Resmi tatil veya bayram glinleri staj siiresinden sayilmaz.

(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii Optisyenlik Programi 6grencileri i¢in yaz
staji 30 is gilinii olacak sekilde yapilir. Yaz staji, akademik takvimde belirtilen ilgili
egitim O0gretim yilimin bahar donemi bitiminden itibaren baslar. Staja devam
zorunlulugu bulunmaktadir. Staj siiresinin %20'sine devam etmeyen 6grenci, devam
etmedigi siireyi stajin hemen bitimindeki ilk mesai giiniinde/giinlerinde
tamamlamak zorundadir. Devamsizlik %20'yi astigi takdirde Ogrenci, stajini
yeniden tekrarlamak tizere sorumlu 6gretim elamanina bagvurur ve uygun goriilen
tarihte staj tekrarlanir. Ogrenci, yaz stajina kesintisiz devam etmek zorundadir.

Resmi tatil veya bayram giinleri staj siiresinden sayilmaz.

MADDE 18- Yaz stajinin yapilacag alanlar
(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ilk ve Acil Yardim Programi; Universite
Hastanesi, Egitim ve Arastirma Hastanesi, Devlet Hastanesi Acil Servis birimlerinde

(yetiskin/cocuk acil olacak sekilde) ya da 112 Acil Saglik Hizmetleri istasyonlarinda
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yapabilirler. Hastane ¢ocuk acil servislerinde staj yapacak olan 6grencilerin gocuk acil
servisinde c¢aligma stireleri 10 is giiniinii gecemez. Baska bir birime yonlendirilmek
istenen 0grenci staj sorumlu 6gretim elemanina bilgi vermek zorundadir.

(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Optisyenlik Programi; Tiirkiyede herhangi bir
Devlet Hastanesi veya Universite Egitim ve Uygulama hastanelerinin Géz Hastaliklari
Anabilim Dali Polikliniklerinde, il Saghk Miidiirliigiinden ruhsath gbz tedavi
merkezlerinin gdz poliklinikleri, Il Saghk Miidiirliigiinden Optisyenlik Miiessese
ruhsatli, optisyen diplomal1 veya Saglik Bakanligr Gozliik¢iiliik Ruhsatli Mesul Miidiir
bulunan Optisyenlik Miiesseseleri, Sanayi Bakanligi Optik Uriin Uretim ruhsat1 bulunan
lens veya kontakt lens iiretimi yapan fabrikalar ve Sanayi Bakanligi Optik Uriin Uretim
ruhsat1 bulunan lens veya kontakt lens liretimi yapan fabrikalarin toptan satis depolari

vb. yerlerde stajin1 yapabilirler.

MADDE 19- Sigorta ve asilar

(1) Yiiksekogrenimleri sirasinda yurt iginde zorunlu is yeri egitimine tabi tutulan
ogrencilerin, “Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi Sigortasi” primlerinin is yeri egitimi
stiresince 6grenim gordiikleri yliksekdgretim kurumu tarafindan 6denmesi zorunludur.

(2) Yasanin emredici hitkmiine ragmen ilgili birime bilgi vermeden “sigortasiz” olarak staja
baslayanlar ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir yilikiimliiliikten Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
sorumlu tutulamaz.

(3) Ogrenci bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine giris islemlerinde Staj Bagvuru
ve Sozlesme Formu lizerinde bulunan staja baglama ve bitis tarihleri esas alinacagindan,

verilen yanlis ve eksik bilgilerden ilgili birimler ve 6grenciler sorumlu olacaktir.

(4) Ogrenciler, birinci smifin giiz doéneminde dénem i¢i uygulamalara
baslamadan 6nce Hepatit asilari, cocukluk donemi asilar1 ve tetanoz asilarinin
tamamlanmasi1 konusunda ilgili birimlere yonlendirilir. Asilanma, 6grencilerin

sorumlulugundadir.

MADDE 20- Yaz stajinin degerlendirilmesi
(1) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Ilk ve Acil Yardim Programi 6grencileri i¢in Yaz

Staj1 degerlendirmesi asagidaki sekildedir;
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a)

b)

¢)

d)

Ogrencinin stajdaki ¢alismas1 hakkinda genel kanaat, staj yiiriitiiciisii tarafindan
staj degerlendirme formlarinda degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda %
60’1n altinda not alan 6grenci stajini tekrarlar.

Ogrenci staj yaptig1 boliimlerle ilgili hazirladig1 Yaz Staji Dosyasindan en az
100 iizerinden 60 puan almalidir. Aksi halde stajini tekrar yapar. Yaz staji
dosyast; en gec takip eden 6gretim doneminin ilk iki haftasi i¢inde teslim
edilmelidir. Teslim etmeyenler yaz staji sinavina alinmazlar.

Staj sonunda akademik takvime uygun olarak belirlenen ve ilan edilen bir tarihte
sOzI staj sinavi yapilir.

Staj basar1 notunu; Isyeri Stajyer Degerlendirme Formu %30, Yaz Staji Dosyas1
%30 ve sozlii sinav notu %40 oraninda etkiler. Ogrenci, stajda basarili sayilmak
i¢cin tam notun en az %60’1n1 almak zorundadir.

Ogrencinin degerlendirmeler sonucunda aldigi not, Ilk ve Acil Yardim Programi
miifredat: ikinci yarryilda yer alan “IAY116 Yaz Staji” dersi olarak transkripte
islenecektir.

Yaz staji degerlendirme sonucuna gore basarili olamayan 0grenciler basarisiz
olduklari yaz stajini bir sonraki yaz doneminde tekrar eder. Yaz stajin1 basarili

olarak tamamlayamayan 6grenciler mezun olamazlar.

(2) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Optisyenlik Programi 6grencileri i¢in Yaz Staji

degerlendirmesi asagidaki sekildedir

Dokiiman No

a)

b)

©)

Ogrencinin stajdaki calismasi hakkinda genel kanaat, staj yiiriitiiciisii tarafindan
staj degerlendirme formlarinda degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda %
60’1 altinda not alan 6grenci stajini tekrarlar.

Ogrenci staj yaptigi boliimlerle ilgili hazirladigi Yaz Staji Dosyasindan en az
100 tizerinden 60 puan almalidir. Aksi halde stajini tekrar yapar. Yaz staji
dosyasi; en ge¢ takip eden Ogretim doneminin ilk iki haftasi i¢inde teslim
edilmelidir. Teslim etmeyenler yaz staji sinavina alinmazlar.

Staj sonunda akademik takvime uygun olarak belirlenen ve ilan edilen bir tarihte
s0zlii staj sinavi yapilir.

Staj basar1 notunu; Isyeri Stajyer Degerlendirme Formu %30, Yaz Staji Dosyasi
%30 ve sozlii sinav notu %40 oraninda etkiler. Ogrenci, stajda basarili sayllmak

i¢cin tam notun en az %60’1n1 almak zorundadir.
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d) Ogrencinin degerlendirmeler sonucunda aldig1 not, Optisyenlik Programi
miifredati ikinci yariyilda yer alan “OPT118 YAZ STAJI” dersi olarak transkripte
islenecektir.

e) Yaz staji degerlendirme sonucuna goére basarili olamayan Ogrenciler basarisiz
olduklar1 yaz stajimi bir sonraki yaz doneminde tekrar eder. Yaz stajini1 basarili

olarak tamamlayamayan 6grenciler mezun olamazlar.

BESINCI BOLUM
Disiplin
MADDE 21-Disiplin
(1) Ogrenciler donem ici uygulama siiresince bulundugu kurumda uygulanan calisma
ve disiplin kurallarma uymakla yiikiimlidiir.
(2) Kurallara uymayan 6grencinin durumu uygulamadan sorumlu 6gretim elemani
tarafindan Yiiksekokul Midiirliigii’ne yazili olarak bildirilir ve gerektiginde

bunlarla ilgili Yiiksekogretim Kurulu'nun ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM

Son Hiikiimler

MADDE 22- Diger hiikiimler
Bu Yonergede yer almayan hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimleri, uygulama sorumlularinin
Onerileri iizerine alinan Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim/Boliim Kurulu

Kararlar1 veya Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senato Kararlar uygulanur.

MADDE 23- Yiiriirliik

Bu yonerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosu’nun onayi ile kabul edildigi tarihte
yirtirliige girer. Yirirliige girdigi tarihten itibaren Uygulamali Dersleri veya zorunlu yaz staji
olan Ogrencilere uygulanir. Bu yonergenin yiiriirliliige girmesiyle, Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi Senatosu’nun 25.10.2023 tarih ve 2023/18 sayili Senato Kararryla kabul edilmis
olan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Uygulamali Egitimler Yonergesi yiiriirliikkten kaldirilacaktir.

MADDE 24- Yiiriitme
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Bu yonerge hiikiimleri Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan yiirtitiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararimin
Tarihi Oturum No
20.09.2023 -

Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararinin
No Tarihi Oturum No
1 13.06.2025 10
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