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TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
SOSYAL TESISLER ISLETME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu y6nergenin amaci, Universite personeli, emeklileri, bunlarin es ve
cocuklar1 ile kanunen bakmakla yiikiimlii olduklar1 aile bireyleri, yakinlari, 6grenciler ve
aileleri, mezunlar ile diger konuklarin sosyal amacli gereksinimlerini (yemek, kafeterya, spor
faaliyetleri, vb.) ve ogrencilerin egitim ve uygulama ihtiyaglarini karsilayabilecek sosyal
tesislerin kurulmasi, isletilmesi, islettirilmesi ve kiralanmasi ile ilgili esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yo6nerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesine ait; Yar1 Olimpik
Yiizme Havuzu, kafeterya, restoran vb. sosyal tesislerinde verilecek hizmetleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46. ve 47.
Maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 191. Maddesi, 124 sayili Yiiksekdgretim
Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 32. Maddesi, 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlar1 Mediko — Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y onetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- Bu yonergede gecen tanimlar agagida belirtilmistir.
a) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini,

b) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosu’nu

¢) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii nii,

¢) Rektorliik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii’nii

d)Yiiriitme Kurulu: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Tesisler Yiiriitme
Kurulu’nu

e)Denetleme Kurulu: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Tesisler Denetleme
Kurulunu,

f) Daire Baskanhgi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligini,

g)Isletme Miidiirliigii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Tesisleri Isletme
Midiirligiini

g)isletme Miidiirii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Tesisleri Isletmesi’nin
Y Oneticisini

h) Tesis Sorumlusu: Ilgili Tesisin Sorumlusunu

1) Muhasebe Hizmeti: Gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve bor¢larin hak
sahiplerine 0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin



Yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini,

i) Sosyal Tesis: Universitemiz tarafindan isletilen Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu ve
alanlar1, kafeterya, restoran ve benzeri tesisler.(Universitemiz Konukevi harig)

j) Muhasebe Yetkilisi Mutemedi: Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve
parayla ifade edilebilen degerleri gecici olarak almaya, muhafaza etmeye, vermeye,
gondermeye yetkili ve bu islemler ile ilgili olarak dogrudan muhasebe yetkilisine karsi
sorumlu olan kamu gérevlilerini ve yetkili memurlari,

k) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama talimati tizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iligskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yiiriiten gorevliyi,

[) Tasimr Kayit ve Kontrol Yetkilisi: Harcama yetkilisi adina tagiirlart teslim alan,
koruyan, kullanim yerlerine teslim eden, bu Yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore
kayitlar1 tutan ve bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenleyen ve bu hususlarda hesap verme
sorumlulugu ¢ergevesinde harcama yetkilisine karsi sorumlu olan gorevlileri,

m) Biitce Geliri: Universitemizin biitgesi ve difer mevzuatta gelir olarak tanimlanan
her tiirlii gelir kalemini.

n) Biitce Gideri: Universitemizin biitgesi ve difer mevzuatta gider olarak tanimlanan
her tiirlii harcama kalemini.

0) Maliyet Bedeli: Bir varligin satin alinmasi veya degerinin artirilmasi i¢in yapilan
harcamalar veya verilen kiymetler toplamini,

0) Rayic¢ Deger: Varliklarin degerleme giinii ve yerindeki normal alim-satim degerini,

p) Kanitlayicr Belge: 213 sayili Vergi Usul Kanununda belirtilen fatura ve fatura
yerine gegen belgeler ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 50 nci
maddesine gore diizenlenen yonetmelikte tanimlanmis olan faturayz,

r) Faaliyet Donemi: Maliye Bakanligi’nca aksi kararlastirilmadik¢a mali y1li ifade
eder.

IKiNCI BOLUM
Yiiriitme Kurulu, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Yiiriitme Kurulu

MADDE 5- Yiiritme Kurulu Baskan ve en az 4 iiyeden olusur. Yiirliitme Kurulu,
Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor Yardimcist baskanliginda, Genel Sekreter, Saglik
Kiiltir ve Spor Daire Baskani, Sosyal Tesisler Isletme Miidiirii ve Rektdr tarafindan
belirlenecek liye ya da iiyelerden olusur. Kurulun toplam iiye sayisi, en az bes kisi olmak
tizere ve tek sayida kisiden olusur. Kurul en az iiye tam sayisinin yarisinin bir fazlasinin
katilimi ile toplanir. Yiiriitme Kurulu tarafindan kararlar ¢ogunlukla alinir. Karst oy (red oyu)
kullanan kurul tiyeleri, gerekg¢esini kurul kararina yazmak ve imzalamak zorundadir. Yiiriitme
Kurulu iiyeleri kararlarindan sorumludur. Rektor tarafindan belirlenecek tiyeler, 6grencilerin
egitim ve uygulama faaliyetleri ile ilgili olan birimin dgretim iiyeleri veya 6gretim elemanlari
arasindan ti¢ yilligina segilir.



Yiiriitme Kurulunun Gorevleri

MADDE 6- (1) Yiiriitme Kurulu;

@ Sosyal amacli yeni tesislerin kurulmasia ve sosyal tesislerin Universite tarafindan
isletilmesine, islettirilmesine ve/veya kiraya verilmesine ya da kapatilmasina yonelik kararlar
almak ve Rektor onayina sunmak.

b) Sosyal tesislerde sunulacak hizmetlerin tiiriinii ve kalitesini, satisa sunulacak mal ve
hizmetlerin tiir, miktar ve fiyatlarini tespit etmek ve Rektdr onayma sunmak.

€ Sosyal tesislerde, 6grenci ve personele yonelik egitim-uygulama faaliyetlerinin
yiriitilmesi, sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ile ilgili kararlar almak ve Rektdr onayina
sunmak.

¢) Sosyal tesislerdeki hizmetlerin  yiiriitilmesi amaciyla gorevlendirilecek
personeli ve niteliklerini belirlemek ve Rektorliik onaymasunmak.

d) Sosyal tesislerdeki hizmeti yiiriitmek amaciyla, gorevlendirilecek akademik ve idari
personel, is¢i, kism1 zamanli 6grenci ve hizmet satin alma yontemiyle ¢alistirilacaklarin sayisi
ve niteligi ile ilgili kararlar almak ve Rektor onayina sunmak.

€) Hizmet satin alma yontemiyle g¢alistirilacak isgilere asgari licretten fazla lcret
O0demesi durumunda 6denecek iicretleri ve/veya oranlarmi belirlemek ve Rektdr onayina
sunmak,

f) Isletme Miidiirliigii’nce teklif edilen diger konulari degerlendirmek ve karara
baglamak.

g Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yiiriitmek

Yiiriitme Kurulunun Calisma Esaslari

MADDE 7- Yiiriitme kurulunun ¢alisma esaslar1 sunlardir:

a) Yiritme Kurulu ti¢ ayda bir toplanir. Kurul Baskani, gerekli gordiigii hallerde
Yiirtitme Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

b) Yiritme Kurulu'nun bagkanhigini Rektér Yardimcist olmadigi durumlarda
Genel Sekreter yapar.

¢) Yiiriitme Kurulu toplantilarmin raportédrliigiinii, Sosyal Tesisler Isletme Miidiirii
Yapar.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskani, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Daire Baskani

MADDE 8- (1) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskan1 Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii ve bagh tesislerinin, bu yonerge
hiikiimlerine gore yiiriittiigli hizmetleri takip eder ve gozetimini yapar. Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkani, ayn1 zamanda Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii’niin harcama yetkilisidir.



Daire Baskaninin Gorevleri

MADDE 9- (1) Daire Baskaninin gérevleri sunlardir;

a) Sosyal tesislerin, Yiiritme Kurulu Kararlar1 ve ilgili mevzuatin usul ve
esaslart dogrultusunda yonetilmesini saglamak,

b) Diger birimler ile Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii arasinda koordinasyonu
saglamak.

¢) Universiteye bagl sosyal tesislerin genel gdzetimini ve kontroliinii saglamak,

¢) Sosyal tesisler i¢in bir ya da birden fazla muhasebe yetkilisi mutemedi ve taginir
kay1t ve kontrol yetkilisi gorevlendirmek ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bildirmek,

d) Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yiiriitmek.

DORDUNCU BOLUM
Denetim

Denetleme

MADDE 10- (1) Sosyal Tesisler Isletmesi 5018 sayili Yasa Hiikiimleri uyarmca i¢
Denetime tabidir. Universitemiz Sosyal Tesisler Isletmesi Rektor’iin gerekli gordiigii hallerde
veya yilda bir kez I¢ Denetim Birimi tarafindan idari ve / veya mali yonden denetler.
Denetleme sonucunda hazirlanan denetim raporunu Rektor’e sunar. Rektor, denetleme
raporunu geregi icin Yiriitme Kurul Baskanma gonderir. Tim denetim raporlari ve
dayanaklar1 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca muhafaza edilir.

BESINCi BOLUM
Isletme Miidiirii, Gorevleri ve Calisma Esaslar1

Isletme Miidiirii

MADDE 11- (1)Universite akademik veya idari personeli arasindan bir personel ya da
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli sube miidiirlerinden birisi Yiiriitme Kurulu
Baskani’nin teklifi {izerine Rektdr tarafindan isletme miidiirii olarak gorevlendirilir. Isletme
Miidiirii, Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii'niin gerceklestirme gorevlisidir. Gergeklestirme
gorevlisi olarak harcama yetkilisine karsi sorumludur. Isletme Miidiirii, muhasebe yetkilisi
mutemedi olarak da gorevlendirilebilir. Sosyal tesislerde gorevli tiim personelin amiridir ve
sorumlu miidiiriidiir. Isletme Miidiirii’niin teklifi, Yiiriitme Kurulu Baskani’nin uygun goriisii
ve Rektdr’iin onay: ile Isletme Yonetici Yardimcisi gorevlendirilebilir. Isletme Yénetici
Yardimcist is ve islemlerinde Miidiire karsi sorumludur. Sosyal tesislerdeki her bir {inite i¢in
bir veya birden fazla sorumlu gorevlendirebilir.

Isletme Miidiiriiniin Gorevleri

MADDE 12 — (1) Isletme Miidiirii’niin gorevleri sunlardir:

a) Sosyal tesislerin Universite tarafindan isletilmesi, islettirilmesi ve/veya kiraya
verilmesi ile ilgili goriis ve 6nerilerini rapor halinde Yiiriitme Kurulu’na sunmak,

b) Sosyal tesislerde sunulacak hizmetlerin tiiriinii ve kalitesini, satisa sunulacak mal ve



Hizmetlerin tiir, miktar ve fiyatlarmi tespit edilmesine yonelik goriis ve Onerilerini rapor
halinde Yiritme Kurulu’na sunmak,

C) Sosyal tesislerdeki hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla gorevlendirilecek Kisilerin
nitelikleri ile ilgili goriis ve Onerilerini rapor halinde Yiiriitme Kurulu’na sunmak,

¢) Sosyal tesislerde, 6grenci ve personele yonelik egitim-uygulama faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi, sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ile ilgili alinan kararlar1 uygulamak,

d) Sosyal tesislerde iiretilen mal ve hizmetten yararlanacaklardan tahsil edilecek
bedellerin tarife ve esaslarini belirlemek igin aragtirma yapmak,

e) Sosyal tesislerdeki mevcut eksiklikleri, meydana gelen aksakliklar1 ve/veya
alimmasinda fayda goriilen onlemleri Yiiriitme Kuruluna bildirmek,

f) Isletme Miidiirliigii niin tiim iinitelerini sevk ve idare etmek, gerekli hallerde gorevli
personelin ddiillendirilmesi i¢in Oneride bulunmak ve disiplin yoniinden gerekli islemleri
yapmak,

0) Isletme Miidiirliigii'nce yazilan resmi yazilar1 paraf etmek veya imzalamak,

g) Isletme Miidiirliigii’nde gorevli personelin is ve gorev tanimlarini yapmak,
hizmetlerin en iyi sekilde yliriitiilmesi i¢in sorumluluklar1 belirlemek ve is boliimii yapmak,

h) Mali mevzuat gercevesinde Isletme Miidiirliigii’niin mali kayitlarinin tutulmasin
saglamak, gelir-gider belgelerinin dogrulugunu disaridan hizmet satin alinan Mali Miisavirle
koordineli olarak yapmak, faaliyetlerin gerceklestirilmesi sirasinda ihtiyag duyulan kaynaklarin
zamaninda tedarik edilmesini saglamak,

1) Isletme Miidiirliigiiniin faaliyet raporunu mali yilsonunda hazirlamak ve Yiiriitme
Kurulu’na sunmak

) Yiritme Kurulu c¢alismalarinin koordinasyonunu ve alman kararlarin
dosyalanmasini ve saklanmasini saglamak,

J) Sosyal Tesislerin bakimi ve hizmete hazir olmasini saglamak, giinliik kontrollerin
yapilarak eksikliklerin giderilmesi, spor faaliyetlerini ve antrenman takviminin hazirlanmasi,
li¢ ayda bir Daire Bagkanina tesislerin genel durumu hakkinda rapor vermek.

K) 5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkindaki Kanun’un hiikiimlerini uygulamak,

[) Sosyal tesislerle ilgili hizmet ve faaliyetlerin bu yonerge hiikiimlerine uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak.

m) Rektor ve Yiiriitme Kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.

Tesis Sorumlusunun Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 13 — (1) Ilgili tesis sorumlulari madde 12°de belirtilen kendisini ilgilendiren
konularda gorevlerini yerine getirir ve her konuda isletme miidiiriine kars1 sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Gelirler ve Giderler

Gelirler

MADDE 14- (1)Sosyal tesislerin gelirleri; bu yonergenin 2. maddesinde
belirtilen Mekanlarin isletilmesinden/islettirilmesinden, kiralanmasindan elde edilen Yari
Olimpik Yiizme Havuzu, kantin, kafeterya isletme gelirleri, sosyal tesis isletme gelirleri,
gelirlerden ve her tiirlii ayni/ nakdi bagis ve/veya yardimlardan olusur. Toplanan gelirler,
Muhasebe Yetkilisi Mutemedi tarafindan Strateji Gelistirme Daire Baskanligi banka hesabina
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yatirilir.

Giderler

MADDE 15- (1) Sosyal tesislerden elde edilen gelirler Yiiriitme Kurulunun Kararlari
dogrultusunda mevzuata uygun is ve islemlere harcanir. Tesisler ile ilgili her tiirli gelir ve
giderlerin kanitlayici belge ile belgelendirilmesi sarttir. Sosyal tesislerin giderleri, her tiirli
gelir gergeklesmelerine gore Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanliginin diger giderler
(09.6.0.07) fonksiyonunda ve ilgili ekonomik kodunda tertiplenecek ve biitce gideri olarak
harcanacaktir. Sosyal tesislerin igletilmesi amaciyla, Tesislere alinacak mal, mamul mal ve
hizmetler ile isletmelerin bakim ve onarimlarinda 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735
Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri hiikiimleri uygulanir. Kiralamalar icin 2886 sayili Devlet
Ihale Kanunu hiikiimleri uygulanir. isletme Miidiirliigii niin hesap dénemi, takvim yilidir.

YEDINCI BOLUM
Sosyal Tesislerin Isletilmesi

MADDE 16- (1) Tesislerin isletilmesinde, bu Yonergenin 14. Maddesinde belirtilen
biit¢e gelirlerinden karsilanmak iizere sosyal tesis hizmetlerinde hizmet satin alma yontemiyle
nitelikli personel calistirlir. Calistirilacak nitelikli personelin is ve gorev tanimlar1 Isletme
Midiirliigii’nce yapilir. Ayrica sosyal tesislerde kismi zamanl 6grenci de c¢alistirilabilir.
Ihtiyac halinde, Maliye Bakanliginca yayimlanan biitce uygulama talimatlar1 dogrultusunda,
Universite personeli (akademik/idari personel, teknik personel vs.) gérevlendirilebilir. Ancak,
gecici gorevle gorevlendirilecek personel sayisi asgari seviyede tutulur. Hizmetin gerekleri
durumunda, siirekli ¢galisma durumu géz oniinde tutularak, Yiiriitme Kurulu’nun tespit ettigi
zamanlarda ihtiya¢ kadar kamu personeli izin karsiligi fazla mesaiye cagrilabilir. Sosyal
tesislerde Universitemiz kamu personeli disinda ¢alistirilanlara is Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

MADDE 17- (1) Sosyal Tesislerde uygulanacak fiyat tarifesi her yil Maliye
Bakanliginca yaymmlanan “Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig” hiikiimleri ve asgari
faydalanma bedeli dikkate alinarak mezkur tebligin yayimlanmasimi miiteakip giin 15
icerisinde Yiriitme Kurulunca belirlenir ve Rektor’iin onay ile kesinlesir. Yiiriitme Kurulu,
verilecek hizmetlerin tiiriinii, satisa sunulacak mal ve hizmetlerin kalite, miktar ve fiyatlarini,
rayi¢ degerlerini ve piyasa kosullarin1 gz oniinde tutarak belirler. Kamu Sosyal Tesislerine
iliskin teblige tabi olmayan tirlin ve hizmetlerle ilgili {irlin fiyatlar1 yiiriitme kurulu tarafindan

belirlenerek Rektorlilk Makami onayina sunulur.

Spor Tesislerine (Yiizme Havuzu) Giris Kart1 Verilmesine liskin Esaslar

MADDE 18- (1) Yart Olimpik Yiizme Havuzu girebilmek icin kartli gegis sistemi
uygulanan yerlerde giris kartlar1 asagidaki kisilere verilir.

1) Universitemiz &grencileri.



2 Universitemizde ¢alisan ve emekli olan personel ile bunlarin esleri (iistsoy ve alt
soylari, kardesler harig).
3) Rektorlik Makami tarafindan faydalandirilmas:t uygun goriilen kisilere

verilir.
4) Universitemiz personeli refakatinde gelen misafirlere

Spor Tesislerine (Yiizme Havuzu) Giris Belgeleri
MADDE 19- Giris Kart1 diizenlenmesi i¢in asagidaki belgelerin sunulmasi gerekir.
1)  Personel (TOGU Kimligi)

2)  Ogrenci (Ogrenci kimligi (Gegerli Bandrollii) ya da Ogrenci Belgesinin Asli (yeni
tarihli en az 1 aylik)

3)  Personel yakinlari I¢in (Personel Kimligi, Personel yakiinin kimligi)

4)  Personel Yakini 18 yas alt1 i¢in (Velisinin Kimligi)

5)  Emekli Personel( TOGU galistigia dair belge, kimligi)

6) Misafir( Misafiri getiren Personelin personel Kimligi, misafirin Kimligi)

7)  Ders listesinde ismi olamayan havuzdan ders amagli faydalanacak dgrenci i¢in
izin formu (Basil1 veya Dijital Ek-4)

8)  Diger kisiler i¢in, Rektorlilk Makaminca verilen Misafir Kayit Formu (Basili veya
Dijital Ek-1)

9)  Uye Kayit Formu. (Basili veya Dijital Ek-2)

10) Uyelik Sozlesmesi. (Basili veya Dijital EK-3)

MADDE 20 - (1) Muhasebe yetkilisi mutemediye islemlerini, “Muhasebe Yetkilisi
Mutemetlerinin  Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligi” ve “Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkinda Genel Tebligi” hiikiimleri
cercevesinde yaparlar.

MADDE 21 - ( 1 ) Muhasebe hizmetlerinde, Maliye Bakanliginca yayimlanan

“Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi” hiikiimleri esas alinacaktir. Disaridan hizmet satin
aliman Mali Miisavir tarafindan muhasebe kayitlar1 tutulur.

SEKiZiNCi BOLUM
Spor Tesisleri (Yiizme Havuzu) ve Uyulacak Kurallar
Spor Tesisleri
MADDE 22 — (1) Bu yonergeye esas olan spor tesisleri sunlardir.
1) Kapali1 Yiizme Havuzu,
2) Kondisyon Salonu,
3) Sauna,

Spor Tesislerinde (Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu) Uyulmas1 Gereken Genel
Kurallar

MADDE 23 - (1) Tesisleri kullananlarin uymasit gereken kurallar asagida
siralanmistir.

1) Havuza girmeden 6nce dusta yikaniniz.

2)  Yizme Havuzu deri enfeksiyonu, agik yara ve kesikleri ayrica suya girmesinde
sakinca olan kisiler tarafindan kullanilmamalidir.

3 Havuza bonesiz, terliksiz ve havlusuz girilmez.
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4) 5 Yasindan kii¢lik ¢ocuklarin (6 yasindan giin almamis) Havuza alinmasi yasaktir.
5 Mayo ve sort disinda higbir giysi ile havuza girilemez.
6)  Kullanici sadece kendisine ayrilan kulvarda yiizecektir.

7 Havuz cevresinde kosmak, itismek, cevredekileri rahatsiz edecek sekilde suya
atlamak ve sesli konugmak yasaktir.

8  Yiiz maskesi ve palet sadece 6zel sualt1 galismalarinda kullanilir.

99  Kullanicilar Havuza girmeden 6nce biitiin takilarini ¢ikarmalidir.

10) Havuza yabanci cisim atilmamalidir.

1) Havuz ¢evresinde ve havuzda bulunan 6grenci ve c¢ocuklarin sorumlulugu

velilerine veya calistiricilarina aittir.

12) 12 yasindan kiiglik ¢ocuklarin (13 yasindan giin almamis) yetiskin bir tiye, velisi
veya calistiricisi olmadan havuza alinmasi yasaktir.

13) 12 yasindan kiiglik ¢ocuklarin (13 yasindan giin almamis) biiyiik havuza girmesi
yasaktir. Yetiskin bir iiye, velisi veya calistirict gézetiminde girebilir.

14)  Alkolli sekilde havuza girilmez.

15)  Havuz Pazartesi hari¢ diger giinler saat: 08.00 ile 21.00 saatleri arasinda yiizmeye
aciktir.

16)  Biiyiik havuz derinligi 2.20 cm. kiigiik havuz derinligi 1.40 cm. dir.

17)  Seyirciler Havuz ¢evresine inemezler

18)  Disarida giyilen ayakkab1 ile havuz ¢evresine girilemez.

19)  Kullanicilar mayo ile havuz ¢evresinden tribiine ve disari ¢gitkamazlar.

2)  Ginliik giysiler ve benzeri egyalar havuz ¢evresinde bulundurulamaz.

21) Havuzdan faydalanacak olan kisiler programda kendilerine ayrilan saatlerde
havuzu kullanmak zorundadirlar.

22)  Kullanicilar gorevli kisilerin uyarilarina uymak zorundadirlar.

2) Kayip, calmti ve her tiirlii kaza halinde, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
sorumlu degildir.

24)  Deniz malzemelerinin (deniz topu, deniz yatagi vb.) havuza sokulmasi yasaktir.

2)  Kullanicinin Tesis igerisinde gorevlilere karst gelme, diger kullanicilarla tartisma,
fiili ya da sozlii saldir1 ve/veya siddet igeren davraniglarda bulunmasi halinde s6zlesmesi tek
tarafli olarak sonlandirilir havuzu ve diger imkanlari kullanamaz.

2) Soyunma odasinda yer alan dolaplarin kullanimi sadece kiginin seansi
stiresincedir.

27)  Kayit cihazlar ile fotograf ve video ¢ekmek yasaktir.

28) Havuz bolgesine evcil hayvan getirilmesi yasaktir.

2) Havuz egitim/dgretim ve spor maksadiyla kullanilir. Yarisma ve faaliyetler
disinda seyirci maksatl giris yapilmaz.

) Yiizme havuzundan faydalanmak isteyenler kendi malzemelerini getirirler, havuz
personelinden malzeme talebinde bulunulmaz.

3) Koti kullanimdan dolayr meydana gelen hasar ve ziyan ilgilisi tarafindan
karsilanir.

%) Fitnes Salonu, Sauna, buhar odas1 ve Havuz igerisinde su haricinde gida ve igecek
tilkketilmesi yasaktir.

3) Kisiler kendi can giivenliklerinden sorumludur.

3)  Aileler kendi ¢ocuklarinin giivenliklerinden sorumludur.

%) Havuzun kurs ve egitim amach kullanildig1 seanslarda kurs veya ders 6gretmeni
gelmeden kursiyer ve 6grenciler havuza giremezler.

%) Havuz cgevresinde gorevli cankurtaran olmamasi halinde havuza girilmesi
yasaktir.

37  Seanslar 90 dakikadir. (Seanslar, hazirlik, giris ve dus alma siirelerini de kapsar.)

%) Fitness salonundan aylik iiyelik yaptiranlar faydalanir.

39)  Fitness salonunu 18 yasindan giin almamis tiyeler kullanamaz.



40)  Fitness salonunda disarida giymis oldugunuz ayakkabi ile ¢alismayiniz. Mutlaka
temiz spor ayakkabis1 kullaniniz.

41)  Calisma sirasinda mutlaka ter havlusu kullaniniz. Calistiginiz aletlerin daha 6nce
ve sonrasinda bir baskasi tarafindan kullanildigini unutmayiniz.

42)  Fitness salonunu uygun spor kiyafeti olmadan kullanmayiniz

43)  Fitness salonunda kiyafet degistirilmesi yapilamaz bunun i¢in soyunma odalarini
kullaniniz.

44)  Fitness salonuna su, soda ve enerji i¢ecekleri disinda herhangi bir yiyecek ve
icecek getirmeyiniz.

45)  Degerli esyalarinizi yaninizda bulundurunuz.

46)  Kullandiginiz alet ve malzemelerde herhangi bir diizensizlik, bozukluk ve tehlike
arz edecek bir durum goriirseniz kullanmayiniz ve vakit kaybetmeden havuz idaresine bildiriniz.

47)  Sabit aletler ve serbest agirliklarla galisirken sirada bekleyenler var ise makine ve
aletleri uzun siire mesgul etmeyiniz. Diger ¢alisanlara da miisaade ediniz veya sirayla calisiniz.

48)  Fitness salonunu ve aletleri bilingsiz ve gelisigiizel kullanmayiniz. Calismalarinizi
tamamladiktan sonra kullandiginiz aletleri yerine koymay1 unutmayiniz.

49)  Cevreye ve esyaya verilen zarar, hasar1 yapan kisiden tanzim edilecektir.

50) Fitness kullanimi  sirasinda  olabilecek  olast  riskler kisinin  kendi
sorumlulugundadir.

DOKUZUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonergeler
MADDE 31

1- Universitemiz Senatosu tarafindan 26.03.2014 tarih ve 03/03 nolu oturumda yiiriirliige
giren Spor Tesisleri Isletme Ydnergesi.

2- Universitemiz Senatosu tarafindan 27.03.2013 tarih ve 03/12 nolu oturumda yiiriirliige
giren Sosyal Tesisler Isletme Y&nergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 32- Bu ydnerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 33 - Yonerge hiikiimlerini Rektor yirtitiir



