TOKAT GAZIOSMANPASA UNIiVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULLARI EGITIM-OGRETIM, SINAV VE YAZ STAJ
YONERGESI

Amag ve Kapsam

Madde 1- Bu yonerge, 2547 sayili yiiksekogretim kanunu ve bu kanun uyarinca
hazirlanan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi egitim, dgretim ve smav yonetmeliginin
hiikiimlerine dayal1 olarak hazirlanmstir. Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokullarina bagli programlarin amaci saglik kurumlarinda gorev alabilecek
yetenek ve beceriye sahip saglik elemani yetistirmektir. Bu yonerge, Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullar1 egitim-dgretim, smav, danismanlik ve
staj esaslarini kapsar.

Ders Kaydi ve Kayit Yenileme

Madde 2- Ogrenciler ilgili yariyilda ders kaydi ile ilgili har¢ makbuzlarmi ve
istenilebilecek diger belgeleri siiresi i¢cinde ilgililere teslim etmeleri gerekir.

Ogrencilerin her yariyilda alacaklar1 dersler igin Yiiksekokula bizzat veya noter tasdikli
vekalet belgesi ile vekil tayin ettigi kisi araciligi ile basvurarak ya da internet {izerinden ders
kayitlarini yaptirmalari zorunludur. Internet iizerinden 6n ders kaydi yapan 6grenciler; ders
kaydi c¢iktilarin1 akademik takvimde belirtilen siire igerisinde danismanina onaylatarak bir
niishasin1 almadikca kesin kayit yapmis sayilmazlar. Ders kaydmin takibinde sorumluluk
tamamen 6grencinin kendisine aittir.

Bir dgrencinin haftada alacagi ders saati 36 saati asamaz. Ogretim birimi kredidir. Bir
yariyllda haftalik ders programinda yer alan teorik derslerin her saati 1 (bir) kredi,
uygulamalarin 2 (iki) saati 1 (bir) kredi olarak degerlendirilir. Mesleki uygulama derslerinin
uygulamalarinin 4 (dort) saati 1 (bir) kredi olarak degerlendirilir. Bir ders hem teorik hem de
uygulamali ¢alisma igeriyorsa bu iki tiir calisma i¢in hesaplanacak kredilerin toplam1 o dersin
kredisini olusturur. Toplam mezuniyet kredisi 2547 sayili kanunun 5-1 maddesindeki dersler
hari¢ olmak iizere en az 64 kredidir.

Uygulamali bir dersten uygulamasini basarmis ancak teorik kismindan basarisiz olan
ogrenciler dersi tekrar ettiklerinde dersin toplam ders saatini dikkate alarak ders kaydi
yaptirirlar.

Kayi1t yaptirdig1 yildaki herhangi bir yartyilda kayit donduran bir 6grenci ertesi yi1l ayni
yariyilda sadece kayit dondurdugu yartyilin derslerini alir. Tkinci smiftan ders alamaz.

Bir yariyilda ders kaydi yaptirip biitiin derslerden devamsizliktan kalan §grenci ertesi
yil dncelikle devamsizliktan kaldig derslerini alir. Ayrica bulundugu yariyilin derslerinden de
ders alabilir.

Ceza olarak okuldan bir yariyil uzaklastirilan bir 6grenci ertesi yil sadece cezali oldugu
yartyilin derslerini alabilir.

Devamsizliktan kalan Ogrencilerin listesi ders sorumlularinca her yariyilin son
haftasinda ilan edilir.

Ders kayit kagidi; 6grencilerin normal 6grencisi olduklari yariyilda ilk kez alacaklar1 ve
tekrar edecekleri derslerin kodlari, adlarin1 ve kredilerini kapsayan bir belgedir. Ogrenci ders
kay1t kagitlar1 danigsman tarafindan ii¢ niisha olarak bilgisayardan ¢ikarilir, 6grenci ve danisman
tarafindan imzalanir. Niishalardan biri 6grencide biri danismanda kalir. Bir niisha da danigman
tarafindan kayut siiresi sonunda toplu olarak Ogrenci Islerine teslim edilir.



Madde 3- Kayit yenileme ve ders kayitlar1 Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin genel hiikiimlerine tabiidir. Oziirleri
nedeni ile zamaninda kayit yaptiramayan grencilerin kayit yaptirdiklar: zamana kadar gegen
stire devamsizliktan sayilir.

Ders ve Sinav Programlar

Madde 4- Derslerin kredilerinin degistirilmesi ya da programlardan kaldirilmasi halinde
kaldirilan ders veya derslerden basarisiz 6grenciler icin yeniden o dersler agilmaz. Ogrenciye,
mezuniyet i¢in gerekli krediyi tamamlatacak bigimde danismanin ve bdliimiin teklifi ile
Yo6netim Kurulu Karar1 dogrultusunda baska ders aldirilabilir.

Madde 5- Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarinin haftalik ders ve simav
programlar1 boliimler arasinda koordineli olarak hazirlanarak Miidiirliik¢e ilan edilir.

Smavlar

Madde 6- Ara, uygulama siavi, final, biitiinleme, ek sinavlar, tek ders, telafi ve yaslarla

verilen af sinavlardir.

a) Ara sinav, uygulama, yariyil sonu ve biitiinleme smavlari: Universitemiz 6n lisans ve
Lisans egitim-6gretim ve Sinav Y dnetmeliginin 19. maddesi geregi yapilan sinavlardir.

b) Telafi sinavlari: Kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlere iiniversite adina Rektorliik izni
ile katilan 6grencilerin giremedikleri sinavlari telafi sinavi ile yapilir.

¢) Yasalarla Verilen Af Sinavlart: ilgili yasada belirtilen hiikiimlere gére diizenlenir.

d) Bir Ogrencinin ek smavlara girebilmesi i¢in; azami siirenin bittigi 6gretim yilini
miiteakiben ilk egitim-6gretim yili bagindaki akademik takvime gore ders kayitlarinin
yapildigi donemde harcini yatirarak “EK SINAV BASVURU FORMU™ nu Yiiksekokul
Miidiirliigiine verir. Bu siavlar sonunda basarisiz ders sayisini1 5 derse indirenlere bu 5
ders i¢in; 3 yariyil ek sinavlardan sonraki ilkbahar yariyilindan itibaren baslanarak,
bahar yariyillarindaki dersler i¢cin 3 bahar, giiz yariyilindaki dersler icin de 3 giiz
yartyilinda; ara sinavlarina da girerek ii¢ sinav hakki kullanirlar.

Ek smavlarda mezun olan Ogrencilerin mezuniyet tarihleri, yonetmeligin 31.
maddesindeki esaslar ¢ergevesinde ek sinav donemlerini takip eden ilk is glinii olarak
uygulanir.

Madde 7- Egitim-6gretim siiresinin sonunda mezun olmak i¢in sadece bir dersten basarisiz
olan 6grencilere, akademik takvimde belirtilen tarihlerde tek ders sinavi hakki verilir. Tek ders
siavlarinda alinan not basar1 notu olarak kabul edilir ve bu sinavda en az 60 (Altmis) almak
sarttir. Ogrenci, bu tek dersin uygulamasindan basarisiz ise uygulamaya devam ederek onu
basardiktan sonra yukarida belirtilen tek ders sinavlarina girebilir. (Uygulamali meslek dersleri
haric)

Giiz yarniyilinda agilacak olan tek ders sinavlarinda; tek ders giiz donemine ait ise, 6grenci
giiz donemi basinda (ders kayitlari-kayit yenileme siiresinde) harcini yatirir ve ders kaydinm
yaptirir. Ayrica Yiiksekokul Miidiirliigiine tek ders sinavina girecegine dair “Tek Ders Miiracaat
Dilekgesi” ile bagvurur. Tek ders bahar donemine ait bir ders ise giiz yariyili baglangicinda (ders
kayitlari-kayit yenileme siiresinde) harcini yatirir ve giiz doneminde tek ders smavina
girecegine dair “Tek Ders Miiracaat Dilekgesini” Yiiksekokul Miidirliigline verir.



Bahar yariyilinda acilacak olan tek ders sinavlarinda; tek ders bahar doneminin dersinden
ise 6grenci bahar donemi basinda ( ders kayitlar1 — kayit yenileme siiresinde ) harcini yatirir ve
ders kaydini yaptirir. Ayrica Yiiksekokul Miidiirliigiine tek ders sinavina girecegine dair “Tek
Ders Miiracaat Dilekgesini verir. Tek ders giiz donemine ait ders ise bahar yariyili baglangicinda
(ders kayitlar1 — kayit yenileme siiresinde ) harcini yatirir ve bahar doneminde tek ders sinavina
girecegine dair “Tek Ders Miiracaat Dilekcesi’ni Yiiksekokul Miidiirliigiine verir.

Simav Sonug¢ Belgelerin Diizenlenmesi, Gonderilmesi

Madde 8- Ders sorumlulari, her smav dénemi sonunda notlar1 belirtilen tarihlerde
bilgisayara girmek zorundadirlar.

Madde 9- Smav sonug belgeleri 3 suret olarak diizenlenir ve Ogretim elemanlarinca
imzalanir. Sinav sonug belgelerinin bir tanesi ilan edilir, bir tanesi 6gretim elemanlarinda kalir.
Bir tanesi ise toplu olarak 6grenci iglerine gonderilir.

Esdegerlilik ve intibak

Madde 10- Bir Yiiksekogretim Kurumundan mezun olduktan ya da ilisigi kesildikten
sonra yeniden smava girerek Tokat Gaziosmanpasa Universite Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokullarinin bir programina kayit yaptiran 6grencilerin onceden Ogrenim gordiigii
Yiiksekogretim Kurumundan devamimi alarak basarili olduklari derslerin esdegerlilikleri
asagidaki esaslara gore yapilir. (5-1 dersleri haric)

Onceden alinan ve basarili olunan derslerin esdegerliligine basvuruda bulunabilmesi
icin bu derslerin basar1 notlarinin, ders iceriklerinin ve haftalik kredi saatlerinin en az esdeger
say1lmasi istenen derslerinki kadar olmas1 ve derslerin basari tarihleri {izerinden 3 yildan uzun
bir siire gegmemis olmasi gerekir.

5-1 Dersleri haric Acikodgretim Fakiiltesinden alman derslerin esdegerliligi dikkate
alinmaz.

Yukarida sartlara uyan derslerin esdegerliligini isteyen Ogrenciler Ogretim yili
baslangicindan itibaren iki hafta icerisinde gerekli bilgiler ile birlikte ilgili Program
Baskanligina basvururlar.

Ilgili Program Kurulu dgrencinin esdeger sayilmasimi istedigi ders ile buna esdeger
sayilacak dersin kodu, adi, kredi saati ve basar1 notunu bir dokiim cetveli halinde gostererek
esdegerlilik basvurusu ile ilgili ders sorumlusunun goriisii ile birlikte her yariyil alinacak
dersleri Miidiirliige iletir. Esdegerlilik istegi Yiiksekokul Yonetim Kurulunca karara baglanir.
Ogrenci esdegerliligine karar verilen dersleri basarmis sayilir.

Gerekli Belgeler

a) Esdegerlilik istenen derslerin adlarini belirten dilekge,

b) Ders kredi saatlerini ve basar1 notlarini belirten belge yada bu belgenin onayli 6rnegi

c) Esdegerlilik icin dikkate alinacak derslerle ilgili, ders igeriklerini belirten onayli
miifredat programi (zorunlu 5-1 dersleri i¢in istenmez).

Madde 11- Ogrenciler Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarina kaydolus yillarma
gore normal olarak bulunmalar1 gereken yariyilin {izerindeki yariyillardan ders alamazlar.
Ogrenciler birinci ve ikinci yariyillardaki derslerin kredi agirliklar1 % 70'ine esdeger miktardaki
derslerden (5-i dersleri hari¢ ) muaf tutulmuslar ise Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karar ile bir



tist sinifa intibak ettirirler. Esdegerlilik ve intibak iglemleri ancak birinci yariyil basinda yapilir.
(Yatay gegisler haric).

Yatay Gegis

Madde 12- Bagska bir {iniversitenin ilgili boliimlerinden yatay gecis yapmak isteyen
ogrenciler, 1. veya 2. Yariyilin bitiminde Yiiksekokul Miidiirliigiine bir dilekge ile bagvururlar.
Yonetim Kurulu 6grencinin almis oldugu derslerin kredi ve miifredatlarini inceleyerek
basvuruyu karara baglar. 3. yariyildan sonra yatay gegis yapilamaz.

Damismanhk

Madde 13- Program baskaninin yazili 6nerisi ve miidiiriin onay1 ile yonetmenligin 14.
Maddesine gore bir danigman yardimcist gérevlendirilir.

Danigman Asagidaki Gorevleri Yapar

a) Ogrencinin ders kayitlarina yardimer olur, ders kayzt fislerini ve ders kayit kartim
imzalar ve ders kayit figlerine iliskin listeleri ders sorumlusuna verir.

b) Danigsma oldugu her d6grenci igin not belgesi tutar.

c) Kaydi silinme durumuna gelen 6grencileri her yartyilin sonunda Program Baskanina
bildirir.

d) Mezuniyet durumuna gelen 6grencilerin akademik ortalamalarini hesaplayarak ilisik
kesme belgelerine yazar ve bu belgeyi imzalar.

e) Ogrencilere kendilerini ilgilendiren yasa, yonetmelik ve yonergeler hakkinda bilgi
verir, 6zel sorunlarinin ¢éziimlenmesinde yardimci olur.

f) Yonergede bahsedilen diger hususlardan da sorumludur.

Yaz Stajlar:

Madde 14- Stajin Amaci ve Onemi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarina bagli programlarda yapilan yaz dénemi ile
yil i¢i stajlarinin amaci almis olduklar teorik bilgileri uygulamaya koymak ve Ogrencileri
alanlarinda beceri kazandirmaktir. Stajlar ayn1 zamanda 6grencilerin staj yerlerindeki gorevli

personel ve diger kisilerle isbirligi icerisinde ¢alismalarin1 gerektirdiginden, teorik boyuttan
uygulamal1 boyuta gegise firsat vermektedir.

Madde 15- Stajin Yasal Dayanagi

Stajlarin yasal dayanagi Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunun Egitim-
Ogretim, Sinav ve Yaz Staj Yonergesi ile ilgili almis oldugu karardur.

Madde 16- Stajin Siiresi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullar1 biinyesindeki programlarda yaz staji siiresi ilk
birinci y1l sonunda 30 is giiniidiir. Ogrenciler stajina tamamlamadan mezun sayilamazlar.

Normal 6gretim sonuna kadar (2. yil) biitiin derslerini verip stajlarin1 tamamlamayan
ogrenciler tigiincii yildan itibaren harglarini yatirmak zorundadirlar.



Yaz stajlarinin baslangi¢ ve bitis tarihleri program baskanlar1 tarafindan, akademik
takvime bagl olarak belirlenir. Yaz stajlarin1 alamayan ya da devam edip bagar1 gosteremeyen
ogrenciler, Program Bagkanlarinin uygun gorecegi donemlerde stajlarini tamamlarlar.

Madde 17- Stajlara Devam Zorunlulugu

Staj programina devam zorunludur. Mazereti nedeniyle devamsizlik yapan 6grencinin
yaptig1 devamsizliklar, giin ve saat olarak 6grenciye tamamlatilir.

Madde 18- Staj Yapabilme Sartlar

Stajlar 1. y1ilin sonunda 30 is giinii, olarak kabul edilir. Her 6grenci diizenlenen program
dahilinde staj alir.

Madde 19- Stajlarin Yapilacag: Yerler

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Meslek Yiiksekokullarina bagl programlarda
ogrenciler, stajlarin1 bulunduklar1 yerlerde (dahiliye, cerrahi, ¢ocuk, kulak burun bogaz
klinikleri bulunmasi sartiyla) varsa oncelikler tiniversite aragtirma hastanelerinde kamu saglik
kuruluslart ve 6zel sektor kuruluslarinin esdeger birimlerinde yapabilirler uygun goriilmesi
halinde 6grencilerin staj yapacaklari yerlerde stajlara kabul edildiklerine iligkin yaz1 getirmeleri
gerekir.

Madde 20- Staj Sorumlular1 ve Gorevleri
1. Yiiksekokul Miidiirii

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu miidiirleri ayn1 zamanda staj organizasyonunun en
iist diizey yetkilisi ve yoneticisidirler bu yetkisini gerektiginde baskasina devredebilirler.

Gorevleri
a) Staj egitiminin eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.
b) Staj egitimi yapilacagi kurumun st diizey amirine miiracaat ederek gerekli izni temin
eder. Resmi yazigmalar yliriitiir.
¢) Gerektigi durumlarda, staj yerlerinde staj uygulamalarini denetler.
II. Staj Sorumlusu Ogretim Elemanlar
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullar1 blinyesinde yer alan boliim bagkanlar1 veya
staj konusunda yetkilerini devrettigi kisilerdir. Stajin amac¢ ve ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesini saglarlar.

Gorevleri

a) Stajin baslangic ve bitis tarihlerini akademik takvime bagl olarak belirler ve
Yiiksekokul Miidiirliigline onerir.



b)

©)
d)

€)

I11.

Staj yapilacak kurum ve kuruluslara gonderilecek olan belgelerin yazilmasini,
basilmasini ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini saglar.
Staj tirlinlerini ve iinitelerdeki ¢alisma siirelerini belirler.

-----

-----

elemanlariyla birlikte yapar ve degerlendirir.

Staj Yiiriitiiciisii

Staj yapilacak kurumun amiri veya amirin staj konusunda gorevlendirdigi elemanlardir.

Gorevleri

a) Staj esnasinda Ogrencilerin devam durumlarini ve davraniglarini denetler.

b) Staj egitiminin verimli olmasi i¢gin gerekli dnlemleri alir.

¢) Stajlailgili olarak staj yeri ve sorumlu 6gretim elemani arsindaki haberlegsmeyisaglar.

d)Staj bitiminde okul tarafindan gonderilen staj degerlendirme formlarin1 6grencinin
caligmasina uygun olarak 100 puan ilizerinden degerlendirip staj sorumlusu 6gretim
elemanina iletir.

IV. Stajyer Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklar

a)

b)

g)

h)

Yaz staj1 siiresince 0grencilerin gercek bir calisma ortamina intibak etmeleri ve
meslegin genel hizmetlerini 6grenmeleri disinda meslekleri ile 6zel bilgi ve beceri
gerektiren tlim islemleri yapmalar istenir, ancak sorumluluk tistlenmezler.

Staj siiresince Ogrenciler daima tecriibeli ve yetkili kilinmis elemanlarin
gbzetiminde ve sorumlulugunda c¢alisirlar. Gorevlendirildikleri kurumun mesai
saatlerine ve g¢alisma diizenine uymak durumundadirlar. Fakat kendilerine ek
mesai yaptirmazlar.

Bir egitim siiresi olan stajlarda 6grencilere herhangi bir ¢aligma ticreti 6denmez.
Fakat ¢alistiklar1 birimin imkanlar1 6l¢iisiinde diger ¢alisanlara taninan ek sosyal
haktan yararlandirabilirler.

Her 6grenci stajin1 yaptig1 biriminde bir staj sorumlusu tarafindan denetlenir ve
degerlendirilir.

Ogrenciler staj yerlerinde kendilerinden istenilen isleri zamaninda ve istenilen
sekilde eksiksiz olarak yaparlar.

Ogrenciler staj yerlerinde kurum personeli ile olan iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli
davranirlar.

Staj yerinde her tiirlii arag ve gerecin kullanilmasina azami 6zen gosterirler.
Aksine hareket edenler meydana gelecek zarar1 kendileri dderler.

Ogrenciler staj yerlerinde habersiz olarak ayrilamazlar, staj yerlerini
degistiremezler, ancak ¢ok zorunlu durumda uygun goriiliirse staj yliriitiiclisiinden
izin alabilirler.

Staj yerlerinde 6grenciler yapmis olduklari ¢aligmalarla, teorik bilgi, pratik beceri
calisma disiplini, yetki kullanimi, davramig ve ahlak, diizenlilik ve temizlik
bakimindan degerlendirilirler. Basarisiz olanlar staj1 tekrarlamak zorundadirlar.



j) Staj yerlerinde kendilerinden istenilen raporlar1 hazirlar ve bildirilen siire
icerisinde stajdan sorumlu 6gretim elemanina teslim ederler.

Madde 21- Stajin Degerlendirilmesi

Yiiksekokul programlarinda yer alan stajlarin degerlendirilmesi asagida belirtilen
sekillerde yapilir.

a) Ogrencinin stajdaki calismasi, staj yiiriitiiciisii tarafindan staj degerlendirme
formlarinda ve staj sorumlu Ogretim elemani tarafindan yapilacak sinavla
degerlendirilir. Bu degerlendirme sonunda %60°nin altinda not alan 6grenci stajini
tekrarlar.

b) Ogrenci stajim yaptig1 boliimlerle ilgili hazirladig1 staj raporundan en az 100
tizerinden 60 almak zorundadir.

c) Staj egitimi sonunda akademik takvime uygun olarak belirlenen tarihte staj
yapilan boliimlere iliskin raporlarini staj danismani olan 6gretim elemanina teslim
ederler.

d) Staj basar1 notunda; staj raporu %30, staj siiresindeki ¢calisma ve basarist %30, staj
sonundaki staj sorumlu 6gretim elemani tarafindan yapilacak olan ( miilakat veya
yazili olabilecek) sinav %40 etkilidir. Stajdan basarili sayilmak i¢in tam notun en
az % 60’11 almak gerekir.

e) Biitiinleme sinavinda da basarisiz olan Ogrenci, stajin1 Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri
sakli kalmak kaydiyla tekrar eder.

f) Staj basar1 notlar1 raporlarin teslim edildigi giinden itibaren 1 hafta icerisinde
ogrenci islerine gonderilir.

Madde 22- Dikey gegcisler i¢in basar1 siralamasinda stajin1 Agustos ayinin son
giiniine kadar tamamlayip staj raporunu teslim etmeyenler dikkate alinmaz.

Madde 23- Bu yonergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksek Ogretim Kurulu ve
Tokat Gaziosmanpasa Universitesince yaymlanan yonetmeliklerin ilgili madde hiikiimleri
gecerlidir.
Gecici Madde
Gegici madde 1- Yénerge tamamen yiiriirliige girinceye kadar Ikinci yaz stajim
yapmamis olmak tek ders smavina girmeye engel degildir. Ancak staj
tamamlanmadan mezun olunamaz.

Yiiriirluk

Madde 24- Bu yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.



Yiiriitme

Madde 25- Bu yonerge hiikiimlerini Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul
Miidiirleri yiiriitiir.



