T.C.

GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
MUHENDISLIK VE DOGA BIiLIMLERI FAKULTESI
DONER SERMAYE GELIRLERINDEN YAPILACAK

EK ODEME DAGITIM USUL VE ESASLARI

AMAC VE KAPSAM

MADDE 1- Bu metin, Gaziosmanpasa Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Déner
Sermaye Faaliyetleri kapsaminda elde edilen gelirlerden yapilacak ek édeme usul ve esaslarini belirlemek
amaciyla diizenlenmistir.

DAYANAK

MADDE 2- Bu metinde yer alan usul ve esaslar, 2547 sayili Kanunun 58. Maddesi ile
Yiiksekogretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Olan Ek Odemenin Dagitilmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslara liskin Yénetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.
Tammlar
MADDE 3 — (1) Bu usul ve esaslarda gegen;
a) Bireysel gelir getirici faaliyet puam: Birim i¢inde bireysel gelir getirici faaliyetlerden dolay1 alinan
mesai i¢i ve mesai dig1 puanlarinin toplamindan olusan puant,
b) Birim: Gaziosmanpasa Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesini,
c) Déner sermaye geliri: Tlgili mevzuati uyarinca mesai saatleri i¢inde ve mesai saatleri disinda déner
sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen geliri,
¢) Ek 6deme matrahi: EK 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge dahil), yan 6deme, 6denek
(gelistirme 6denegi harig) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil, gorev ve yabanci dil tazminati harig)
toplamini,
d) Gider: ilgili mevzuat uyarica doner sermaye faaliyetlerini gerceklestirmek icin yapilan harcamalari,
e) Gelir getirici faaliyet: Yapilan islem sonucunda doner sermaye isletmesine gelir getiren faaliyetleri,
f) Kanun: 2547 Sayili Kanunu,
g) Kanuni kesintiler: Kanunun 58 inci maddesi ile 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun gegici 1’inci
maddesi uyarinca yapilmasi dngoriilen kesintileri,
g) Odeme donemi: Y1l icerisinde doner sermaye ek 6demesinin yapilacag: aylik donemler ile Kanunun 58
inci maddesinin (e) fikras1 kapsamina giren birimler agisindan, hizmetin ger¢eklesmesi ve gelirin tahsilatina
gore bu usul ve esaslar dikkate alinarak Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulunca
belirlenen 6deme dénemini,
h) Yonetici: Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasinda sayilan yoneticileri,
1) Yonetim kurulu: Gaziosmanpasa Universitesi yonetim kurulunu,
ifade eder.
i) Yonetmelik: Yiiksekogretim kurumlarinda doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demenin
dagitilmasinda uygulanacak usul ve esaslara iligskin yonetmeligi,

FAALIYET ALANLARI

MADDE 4- Egitim, 6gretim, arastirma ve uygulama faaliyetlerini 6n planda bulundurmak kaydiyla, elde
edilen sonuglarin yaygin ve etkin kullanimini saglayarak ulusal ve bolgesel miithendislik sorunlara ¢6ziim
getirecek faaliyetler ile bu yolla elde edilecek tiriinlerin islenmesi ve pazarlanmasi, 6zel, tiizel veya gercek
kisilerce Fakiilte i¢inde veya hizmetin gerektirdigi yerde istenecek bilimsel goriis, arastirma, inceleme,
egitim, yayim, danismanlik, analiz, patent ve tescil, plan-proje yapimi, laboratuvar analizleri, organizasyon,
prototip (ilk 6rnek) yapimi ile bunlara iliskin raporlarin diizenlenmesi ve benzeri hizmetlerdir.
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GENEL iLKELER

MADDE 5 — (1) Doner sermaye gelirinin elde edilmesine katkis1 bulunmayan 6gretim elemanlari, memurlar
ve sozlesmeli personele ek 6deme yapilmaz.

(2) Kanunun 58. Maddesinin (e¢) fikrasinda sozii edilen, Ogretim elemanlarinin birim imkanlarim
kullanmaksizin verdikleri hizmetler karsiliginda tahsil edilen gelirlerden hizmetin ger¢eklesme oranina bagh
olarak aylara boliinerek ek 6deme yapilabilir.

(3) Yapilacak ek O6deme oranlarmin belirlenmesinde YoOnetmeligin Dagitim Esaslari bashikli 5 inci
maddesinin 3 {incii fikrasindaki (B) “Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puan1” esas alinir.

(4) Gelir getiren gorevlerde calisan 6gretim tiyesi ve Ogretim gorevlilerine aylik (ek gosterge dahil), yan
0deme, 6denek (gelistirme 6denegi harig) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil ve gérev tazminati ile yabanci
dil tazminat1 hari¢) toplamindan olusan ek 6deme matrahinin mesai i¢i % 800'iini, mesai disi

%400 1, diger personele ise %150 ek 6deme oraninin gegmemek tizere 6denir. A puani hesaplamada Kadro-
gorev-unvan katsayilar1 Ek-1de belirtilen katsayilar iizerinden hesaplanir.

(5) Kanunun 58 inci maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi hiikkmii uyarinca déner sermaye gelirlerinden
tahsil edilen kismin %30’u kurumun ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim, kiralama,
devam etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger ihtiyaglar ile yonetici paylart
icin kullanilir. Y0onetici pay1 olarak ayrilacak miktar, bu tutarin %20’sini gegemez.

(6) Ogretim elemanlar1 birim imkanlarini kullanmaksizin irettikleri hizmetler (danismanlik, proje yapimi
gibi) karsilifinda elde ettikleri gelirlerden ilgili kanunun 58. Maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi uyarinca
yapilacak kesintilerin uygulanmasinda (e) fikrasinin ikinci bendi geregince % 15 orani uygulanir.

(7) Déner sermaye gelirlerinden, gelir getirici faaliyetlerine bakilmaksizin dekan ve yardimecilarina yonetici
pay1 olarak 6denecek miktar, Kanunun (f) fikrasi uyarinca belirlenen tavan oranlar uygulanir.

(8) Yapilacak 6demelerde gelir-gider dengesi gozetilerek, doner sermaye kaynaklar: uygun oldugu takdirde
ek 6deme yapilir.

(9) Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fikrasinda belirtilen amaglarla bir takvim yili iginde toplam {i¢ aya
kadar gorevlendirilenlere ek 6deme yapilir. Ancak, 39 uncu maddede belirtilen gorevlendirmelerden kongre,
konferans ve seminerlere, bildirisiz katilimlarda (davetli konusmaci ve oturum baskanliklart harig¢) bu siire
takvim yili iginde toplam 10 is giiniinii gegemez.

(10) Doner sermaye gelirlerine katkist bulunan 6gretim elemanlar: ile 657 Sayili Kanuna tabi personele
yapilacak ek 6demelerde kanunun 58’nci maddesinin (c) fikrasi hiitkiimleri uygulanir.

DAGITIM ESASLARI

MADDE 6- (1) Tahsil edilen gelirlerin dagitilmasina, fakiiltenin ihtiyaglari, genel mali durumu,
gelecekteki plan ve projeleri dikkate alinarak, fakiilte yonetim kurulu tarafindan karar verilir.

(2) Fakiiltenin imkanlar1 dogrudan kullanilmaksizin yapilan gelir getirici faaliyetlerden (danismanlik, proje
yapimi vb) elde edilen gelirlerin yasal kesintileri yapildiktan sonra, faaliyeti yapanin talebi iizerine 6deme
yapilir.

(3) Tahsil edilen doner sermaye gelirlerinden, gelir-gider dengesi gozetilerek, o kalemle ilgili varsa
masraflar disiildiikten sonra, asgari % 30 ilgili kuruma (y6netici pay1 dahil), % 8 KDV, % 5 aragtirma fonu
pay1, % 1 hazine hissesi diisiildiikten sonra geriye kalan kismi ek 6deme olarak dagitilir.

(4) Hiikiim bulmayan hallerde ilgili kanun ve yonetmelik maddelerinin amir hiikiimlerine gore islem yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
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YURURLUK
MADDE 8 - (1) Kanunun 58.Maddesi ve ilgili Yonetmelik kapsaminda hazirlanan bu usul ve esaslar
06/03/2012 tarihinden gegerli olmak {izere Yonetim Kurulunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

GECICI MADDE 1- Yonetmeligin gecici birinci maddesinin 2°nci fikras1 uyarinca Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan “Gelir Getirici Faaliyet Cetveli’ne iligkin diizenleme yapilincaya kadar EK-2 deki “Gelir Getirici
Faaliyet Cetveli” gecerlidir.

Usul ve Esasin Kabul Edildigi Yonetim Kurulu Kararinin
Tarihi Oturum No
21.03.2012 13

Usul ve Esasta Degisiklik Yapilan Yonetim Kurulu Kararmin
No Tarihi Oturum No
1 06.06.2022 23
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