TOKAT GAZIOSMANPASA UNiVERSITESI EGITiCiLERIN EGIiTiMi
KOORDINATORLUGU UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1 — (1) Bu Yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde kurulan
Egiticilerin Egitimi Koordinatorliigii’niin yonetim ve organizasyon yapisini, ¢calisma seklini,
gorev ve faaliyet alanlarini diizenleyen usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 7.
ve 14. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gegen terimlerin anlamlar1 asagida belirtilmistir:

a) Damgma Kurulu: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egiticilerin Egitimi
Koordinatorliigii Danisma Kurulunu

b) Koordinatérliik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egiticilerin Egitimi
Koordinatorliigii'ni,

¢) Koordinator Yardimeilari: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egiticilerin Egitimi
Koordinatorliigii'nde gorev alan Koordinator Yardimcilarini

¢) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii'nii,

d) Rektorliik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii'nii,

e) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi'ni ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar ve Faaliyet Alanlar:

Koordinatorliigiin amacglar:
MADDE 4 — Koordinatdrliik, tiniversitede 6grenme siireglerinin ve dgretimin gelistirilmesine
katkida bulunmak, arastirma temelli ve yenilik¢i program, uygulama ve yaklagimlarin

kullanilmasini tegvik etmek amaciyla 6gretim elemanlarina ve 6grencilere yonelik hizmetler
sunar, arastirmalar yapar ve kaynaklar gelistirir.
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Koordinatorliigiin faaliyet alanlar:

MADDE 5 — (1) Koordinatorliik, tiniversitenin ilgili akademik ve idari birimleri ile is birligi
icinde 6gretim ve 6grenmenin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerini; 6gretimi planlama,
ogretimi uygulama, 6l¢gme-degerlendirme, yapay zeka araglarini ve 6gretim teknolojilerini
etkili kullanma ve yayin faaliyetlerini ger¢eklestirme olmak iizere bes ana baslik altinda

(2) Koordinatorliik, 6gretim ve 6grenmenin gelistirilmesine destek olmak amaciyla asagidaki
faaliyetleri gergeklestirir:

a) Universitede gdrev yapan dgretim elemanlari i¢in dgretim tasarimi, dgretim yontem
ve teknikleri, 6lgme-degerlendirme, 6gretimde teknoloji kullanimi, egitimde yapay zeka
araclarinin kullanimi ve yenilik¢i 6gretim uygulamalar: gibi konularda ¢aligtay, seminer
ve soylesiler diizenler, ¢cevrim i¢i ve yiiz yiize egitimler verir, katilim belgeleri hazirlar.

b) Ogretim elemanlarmin dgretim becerilerini gelistirmeye yonelik danismanlik ve
mentorluk koordinasyon hizmetleri sunar.

¢) Ogretim elemanlarmin talepleri dogrultusunda 6gretim performansina yonelik geri
bildirim uygulamalarini1 destekler.

¢) Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler icin elektronik kaynaklar gelistirir.

d) Ogrencilerin akademik basar1 ve gelisimlerini desteklemek igin ¢evrim igi ve yiiz
ylize egitimler verir.

(3) Koordinatorliik, gerceklestirdigi gesitli faaliyetler kapsaminda asagidaki ¢aligmalari
yurutiir:

a) Universitede 6grenme ve dgretimle ilgili yapilan arastirmalarin bulgularini
paylasarak 6gretimin gelistirilmesine yonelik uygulamalarin tasarlanmasina ve
uygulanmasina destek olur.

b) Ogrenme ve 6gretme ile ilgili ulusal ve uluslararasi projelerde gorev alir. AB projesi
basta olmak iizere uluslararasi projeler gelistirme ve yliriitme caligmalarina katilir.
Uluslararasi diizeyde karsilastirmali 6gretme ve 6grenme calismalarini yiiriitiir.

c¢) Ogrenme ve 6gretim konusunda raporlar ve yaynlar iiretir; arastirma bulgularini
bilimsel yayimlara doniistiiriir ve bilimsel toplantilarda paylasir.

¢) Farkli alanlardan 6gretim elemanlarinin, alanlarinin etkili 6gretimi konusunda
bilimsel calisma yapmalarina rehberlik eder.

d) Her akademik yilin sonunda koordinatorliik biinyesinde verilen tiim hizmetleri

degerlendirir; yillik faaliyet raporu hazirlar, bir sonraki yilin ¢aligma programu taslagini
olusturur ve Rektorliige sunar.
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UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Koordinatorliigiin yonetim organlari
MADDE 6 — (1) Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Koordinatér,

b) Koordinat6ér Yardimecilari,

¢) Danisma Kurulu.
Egiticilerin Egitimi Koordinatorii
MADDE 7 — (1) Koordinator, koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 konusunda egitim, uygulama
ve arastirma deneyimine sahip olup, Rektor tarafindan ti¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi
dolan koordinator yeniden gorevlendirilebilir. Koordinator, koordinatorliigiin isleyisi ile ilgili
planlama, yiiriitme ve diizenlemeleri yapar.
Koordinatoriin gorevleri
MADDE 8 — (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigii temsil eder.

b) Danisma Kurulu'nu toplantiya cagirir ve kurula baskanlik eder.

¢) Alian kararlar1 uygular; gerekli koordinasyonu ve denetimi saglar.

¢) Koordinatorliigiin idari iglerinin yiiriitiilmesini koordine eder.

d) Koordinatorliikte verilen hizmetlerin amacina uygun, bilimsel ve etik ilkelere bagli
olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglar.

e) Koordinator yardimeilarinin ig birligi iginde, diizenli ve verimli bir sekilde
calismasindan sorumludur.

) Koordinatorliigiin tiniversitedeki akademik ve idari birimlerle iletisim ve is birligi
icinde caligmasini saglar.

g) Her faaliyet donemi sonunda, koordinatorligiin yillik ¢alisma raporunu ve bir
sonraki yilin ¢alisma programi taslagini hazirlayarak iiniversite ydonetimine sunar.

&) Koordinatorliigiin ¢calismalariin diizenli olarak yiiriitiilmesinden ve
gelistirilmesinden Rektor'e kars1 sorumludur.

h) Koordinatorliigiin amag ve faaliyetleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel ve
mesleki etkinliklere katilimi saglar.
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1) Koordinatorliikte gorev alacak personel ihtiyacini belirler ve gorevlendirmelerle
ilgili teklifleri Rektorliige iletir.

Koordinator yardimeilar:

MADDE 9 — (1) Koordinatér Yardimcilari, Koordinatoriin onerisi tizerine Rektor tarafindan
ti¢ yil siireyle gorevlendirilir. Koordinatorliikte en az bir koordinatér yardimcist bulunur.
Koordinat6r yardimcilari, Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 konusunda egitim ve arastirma
deneyimine sahip uzmanlardir. Koordinator gorevde bulunmadigi zamanlarda,
yardimcilarindan birine vekalet verir. Koordinator yardimcilari, koordinatoriin kendilerine
verecegi gorevleri yerine getirir.

Danmisma kurulu

MADDE 10 — (1) Egiticilerin Egitimi Koordinatorliigli Danisma Kurulu; Egiticilerin Egitimi
Koordinatorii bagkanliginda, Egiticilerin Egitimi Koordinator Yardimcilari, tiniversitenin
akademik ve idari birimlerinin yoneticileri, Kalite Koordinatorliigii temsilcileri, 6gretim
elemanlar1 ve 6grenci temsilcileri gibi i¢ paydaslar ile egitim alaninda faaliyet gosteren kamu
ve 0zel kurum ve kurulus temsilcileri, sivil toplum 6rgiitii temsilcileri, mezun temsilcileri gibi
dis paydaslardan tesekkiil eder.

(2) Danisma kurulu en az dort tiyeden olusur.

(3) Danigsma Kurulu iiyeleri, Egiticilerin Egitimi Koordinatorliigiiniin 6nerisi tizerine ii¢
yilligina belirlenir ve gerektiginde ek iiyeler gorevlendirilebilir.

(4) Danisma Kurulu, egitici egitimi alanindaki tiriin ve hizmetlerin niteligini artirmak,
paydaslar aras1 is birligini giiclendirmek ve koordinatorliik faaliyetlerini gelistirmek amaciyla
yilda en az bir defa toplanir.

(5) Danigsma Kurulunda alinan tavsiye kararlari, Egiticilerin Egitimi Koordinatorliigi
tarafindan kayit altina alinarak ilgili birimlere iletilir ve gerekli takibi yapilir.

(6) Danigsma Kurulunun toplant1 ve karar alma yeter sayis1 toplam iiye sayisinin yarisindan bir
fazladir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 11 - (1) Koordinatérliigiin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanun'un 13. maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelle kargilanir.
Yiiriirlik
MADDE 12 — (1) Bu Yonerge, yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 13 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii
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Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karariin

Tarihi

Oturum No

29.01.2020

02

Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararinin
No Tarihi Oturum No
1 02.12.2021 31
2 17.12.2025 20
Dokiiman No TOGU.YON.043 Ik Yayin Tarihi  29.01.2020 Revizyon Tarihi ~ 17.12.2025

Revizyon No

02



