	[image: ]
	
T.C.
TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ
Dış Hususlar Tablosu
	Doküman No
	TOGÜ.TBL.003

	
	
	İlk Yayın Tarihi
	10.01.2025

	
	
	Revizyon Tarihi
	

	
	
	Revizyon No
	

	
	
	Sayfa No
	2/2



	[bookmark: _GoBack]İç Hususlar
	Güçlü Yönler
	Zayıf Yönler

	
Ulusal ve Uluslararası Politika
	· Eğitimle ilgili Devlet politikalarında olumlu değişiklikler
· YÖK’ün uluslararasılaşma politikası sonucunda öğrenci/öğretim elemanı hareketliliğinin artması
	· Politik belirsizlikler nedeniyle hedeflerin doğru belirlenememesi
· Siyasal krizler ve savaşlar nedeniyle gelen yabancı uyruklu öğrencilerin entegrasyon sorunu

	


Ekonomi
	· İlgili taraflarca Kurum bütçesinin artırılması 
· Uluslararası öğrenci ile Üniversiteye gelir sağlanması
· Üniversite Araştırma Merkezlerine duyulan ihtiyacın artması
	· Üniversiteye çekilen dış kaynaklı fonların istenilen düzeyde olmaması
· Kuruma ait vakfın olmaması

	


Sosyo-Kültürel
	· Bölgenin sorunlarına çözüm sunacak yetkin personel ve araştırma imkânlarının Üniversiteden temin edilmek istenmesi
· Sosyal ve kültürel olarak üniversiteye olan ihtiyacın artması
	· İlimizin sosyo-kültürel olanaklarının kısıtlı olmasının öğrenci tercihlerini olumsuz etkilemesi

	


Teknolojik
Gelişmeler
	· Gelişen otomasyon sistemlerinin Kurumsal işleyişi kolaylaştırması 
· Teknolojik gelişmeler sayesinde uzaktan eğitim ile öğrenciye erişimin artması
· Yapay zekâ destekli öğrenme sistemleri ile eğitim içeriklerinin geliştirilmesi
· Çevrimiçi platformlar sayesinde ulusal/uluslararası etkinliklere katılım sağlanması
	· Her öğrencinin teknolojik cihazlara ve internete erişiminin fırsatının eşit olmaması
· Online eğitimlerin ekip çalışmasını ve sosyalleşmeyi olumsuz etkilemesi
· Teknolojiye bağlılığın artması ile yaratıcı ve eleştirel düşünmenin körelmesi

	


Yasal Mevzuat
	· Öğrenci hakları ve eğitimle ilgili yasal düzenlemelerdeki iyileşmeler ile öğrenci memnuniyetinin artması
· Mevzuat ile eğitimde kalite ve akreditasyonun sağlanma zorunluluğu
· Fikri mülkiyet haklarının ve bilimsel çalışmaların güvence altına alınması
	· Eğitimle ilgili yasal düzenlemelerin sık sık değişmesi, planlama ve uygulama süreçlerinde belirsizlik yaratması
· Bazı yasal düzenlemelerin, Kurumun akademik ve idari özerkliğini kısıtlaması

	

Çevresel Faktörler
	· Kampüs yerleşkesinin ihtiyaç dahilinde genişleyebilecek fiziki şartlara sahip olması
· Şehrin ve üniversitenin bulunduğu coğrafyanın yeşil kampüs olma imkânlarını kolaylaştırması
	· Kampüsün şehir merkezinden uzakta olması nedeniyle ulaşımın zor olması

	


Rekabet
	· Üniversitenin genç ve dinamik bir kadroya sahip olması
· Üniversitenin bölge Üniversiteleri arasında iyi bir konumda olması 

	· Yetişmiş akademik ve idari personelin çeşitli sebepler ile kurum değişikliği yapmak istemesi
· Son yıllarda her ilde bir üniversite kurulmuş olması

	


Diğer Kurum/ Kuruluş/Şirket vb. ile İlişkiler
	· Kamu kurum ve kuruluşlarıyla ve özel sektörle işbirliği fırsatlarının artması
· Özel sektör ve kamu kurumlarından alınan fonların, araştırma projeleri ve altyapı geliştirme için önemli bir gelir kaynağı olması
· Sektör temsilcilerinin müfredat güncellemede güncel piyasa ihtiyaçları hakkında bilgi sağlaması
· Öğrencilere staj/ mesleki deneyim kazanma imkânı sağlanması
	· İşbirlikleri sırasında karşılaşılan bürokratik ve hukuki engeller nedeniyle sürecin yavaş işlemesi
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