TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
BILIMSEL DERGILER KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amag¢

MADDE 1 - Bu Yénergenin amaci, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi blinyesinde yayinlanan veya
yayin hayatina yeni baglayacak olan bilimsel dergilerin, bilimsel ve etik ilkelere bagli ortak bir yayin
stratejisi kapsaminda yayin kalitelerinin yikseltiimesi ve ulusal/uluslararasi Ust diizey indekslerce kabul
gérmelerini saglamak amaciyla koordinasyon goérevini tstlenen Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Bilimsel Dergiler Koordinatorliigi’'niin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve galisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde yayinlanan bilimsel dergilerin
faaliyetlerini desteklemek, niteliklerini artirmak ve karsilasabilecekleri gesitli bilimsel ve etik sorunlarin
¢oziimiine katki saglamak amaciyla olusturulan Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatérligu’'niin amaclarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, ydnetim organlarinin
gérevlerine ve galisma sekline iliskin hiktmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Ydnerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 14’Gncli maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu YOnergede gecen;

a. Alan Editoérii: Belirli bir alanda, yazarlar tarafindan hazirlanan yazili metinlerin kitap, dergi vb.
her turli akademik yayinin diizenlenmesini ve yayina hazir hale getiriimesini saglayan kisiyi,

b. Bas Editér: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde yayinlanan her bir bilimsel
dergiden birinci derecede sorumlu olan Editori

c. Bilimsel Dergi: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi blinyesindeki fakiilte, enstitl, yliksekokul,
konservatuvar, meslek yiksekokulu ve merkezlerin bunyesinde yasal mevzuatlara uygun olarak
periyodik yayin yapan sureli yayinlari,

d. Dergiler: Universite biinyesindeki faaliyet gésteren, bilimsel aragtirma ve incelemeleri yansitan
sureli yayinlari belirtir.

e. Editor Kurulu: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde yayinlanan bilimsel dergilerin
editorler kurulunu

f. Koordinator Yardimcisi: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinator
Yardimcisini,

g. Koordinatér: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Dergiler Koordinatériind,

h. Koordinatorliik Kurulu: Koordinatér, Koordinatér Yardimcisi ve Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi biinyesinde yayinlanan bilimsel dergilerin bas editérliigini yapan tg¢ égretim
Uyesinden olusan kurulu

i. Koordinatérliik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Dergiler KoordinatérlGgiind,

j. Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektériini,

k. Rektorliik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektérligu'ni,

I. Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosu'nu,

m. Sorumlu Rektér Yardimcisi: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Dergiler
Koordinatérligu’'niin igleyisinden sorumlu olan Rektér Yardimcisini,

n. Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi'ni,

Dokiiman No TOGU.YON.115 Ilk Yayn Tarihi  16.07.2025 Revizyon Tarihi Revizyon No 00



iKINCi BOLUM
Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Koordinatorliik Kurulu

MADDE 5 - (1) Koordinatorlik kurulu, Koordinatorlugun karar organidir. Kurul, Koordinator, Koordinator
yardimcisi ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Dergileri Bas Editorleri arasindan g Uye olmak Uzere
toplam bes Uyeden olusur.

(2) Koordinatérlilk kurulunda yer alacak Uyeler, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Dergileri bas
editdrleri arasindan Koordinatériin énerisi izerine Rektor tarafindan belirlenir. Uyelerin belirlenmesinde
farkli bilim dallari arasinda denge gdzetilir. Stresi biten Uyeler tekrar gérevlendirilebilir. Stiresi dolmadan
ayrilan, bas editorliik gorevi sona eren veya alti aydan fazla yurt disinda gérevlendirilen Gyelerin yerine
kalan sureyi tamamlamak Uzere yeni Uyeler gorevlendirilir.

Koordinatorlik kurulu alti ayda en az bir defa toplanir. Kararlar, oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esitligi
halinde koordinatériin oyu belirleyici olur.

Koordinatoérlilk Kurulunun Gorevleri
MADDE 6- Koordinatérlik Kurlunun gérevleri sunlardir:

(1) Koordinatorligin bilimsel, teknik ve idari faaliyetlerini planlamak, yonetim ve calismalari ile ilgili
konularda kararlar almak, calisma dizenini tespit etmek, Koordinatorlikte calisacak personelin
niteliklerini belirlemek, Koordinatérlikle ilgili plan ve ¢alisma programlarini gérlsup karara baglamak,

(2) Koordinatorlige yapilan bagvurulari degerlendirip goris belirtmek,
(3) Diger kurumlarla/birimlerle yapilacak is birligi esaslarini belirlemek,
(4) Mevcut imkéanlar degerlendirerek uygulama ve arastirma alanlari konusunda ayrintili kararlar almak,

(5) Koordinatdrlik bunyesinde bulunan dergilerinin yayin faaliyetinin Gcretli olup olmayacagina karar
vermek ve Ucretli olmasina karar verilmesi durumunda Ucreti belirlemek,

(6) Koordinatdrlik binyesinde kurulabilecek birim ile gruplari ve bunlarda gérevlendirilecek elemanlarla
ilgili olarak Koordinatérin onerilerini incelemek, Koordinatére Oneri ve tavsiyelerde bulunmak,
Koordinatériin glindeme getirecegi her tirli konuyu karara baglamak,

(7) Yilsonu faaliyet raporlarini hazirlayarak, raporlarin Koordinatér araciligi ile Rektdrlige sunulmasini
saglamak, bir sonraki yila ait calisma programini belirlemek ve Rektorlige iletmek

Koordinatorliikkten Sorumlu Rektér Yardimcisinin Gorevleri
MADDE 7 - (1) Rektér Yardimcisinin koordinatérltkle ilgili gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a. Rektdér Yardimcisi Koordinatérligin faaliyetlerini takip eder ve gerekli hallerde toplantilara
katilr.

b. Koordinatérligln rutin isleyis ile ilgili yazisma, arsivleme konularinda ihtiya¢ duyulan personel
destegi icin gerekli gérevlendirmeleri Rektdr yapar.

c. Hukuki sorunlar, yabanci dil, elektronik yazilim ve diger hususlarda ihtiya¢g duyulan uygun
niteliklere sahip Universite elemanlarini Koordinatérlige katki saglamak amaciyla gérevlendirir.

d. Koordinatérlikten gelebilecek diger taleplerde, Universite olanaklari cercevesinde gerekli
destegi saglar.
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Koordinator

MADDE 8 — (1) Koordinatér, Rektér tarafindan Universitenin dgretim Gyeleri arasindan ¢ yilhigina
gorevlendirilir. Gérev suresi biten Koordinator tekrar gdrevlendirilebilir.

(2) Koordinatér, Koordinatorligin amagclan dogrultusunda, calismalarin dizenli bir sekilde
yurutilmesinden ve Koordinatérligin tim etkinliklerinin gézetim ve denetiminden Rektdre karsi birinci
derecede sorumludur.

(3) Koordinatér kisa sureli ayrilmalarda yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Koordinatorlige
vekalet alti aydan fazla siiremez. Vekaletin alti aydan fazla stirmesi durumunda Koordinatériin gorevi
sona erer. Koordinatérin gobrevden alinmasi veya goérev suresi dolmadan goOrevden ayriimasi
durumunda, Rektor tarafindan yeni Koordinator gorevlendirilir.

Koordinatoriin Gorevleri
MADDE 9- (1) Koordinatdruin gérevleri sunlardir:

a. Koordinatorligl temsil etmek,

b. Koordinatérligin amaglar dogrultusundaki g¢alismalarinin dizenli bir sekilde yuritiimesini,

koordinatérltgun tim etkinliklerinin gézetim ve denetimini ve bu konularda gerekli énlemlerin

alinmasini saglamak,

Koordinatorligin aldigi kararlari ve galisma programini uygulamak,

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Yayinevi ile esgiidiim icerisinde ¢alismak,

Koordinatérlik ¢caligmalarinin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapmak,

Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak,

Koordinatérligun yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma plan ve programini

Rektoriin onayina sunmak,

Koordinatorlikte goérev alacak akademik ve idari personelin goérev tanimini belirlemek,

Koordinatérligun ihtiyaclarini gerekgeleriyle birlikte hazirlamak ve Rektérin oluruna sunmak,

Koordinatérligun kisa, orta ve uzun dénemli amag¢ ve politikalari ile bunlara dayali egitim,

arastirma ve danismanlik programlarini hazirlamak,

j-  Koordinatérlugun faaliyetleriyle iligkili yurt icinde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla
temasa gecmek, is birligi yapmak ve usule uygun diger karsilikh iliskileri gerceklestirmek.

k. Koordinatérlik blnyesinde yapilacak kurs ve benzeri egitim faaliyetleri ile her tarlG Urin ve
hizmetlerin Gcretini belirlemek,

I.  Rektorlik makaminin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.
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Koordinator Yardimcilari

MADDE 10 - (1) Koordinatérligun calismalarinda yardimci olmak tzere Koordinator tarafindan Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi ogretim elemanlari arasindan en fazla iki kisi, (¢ yil igin koordinatér
yardimcisi olarak gérevlendirilir.

(2) Koordinator gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birini vekil birakir.

(3) Koordinatdr Yardimcisi, Koordinatdr ile is birligi icinde Koordinatérligin etkinliklerini yGrutar.
(4) Koordinatoériin gorevinin sona ermesiyle Koordinatér yardimcilarinin da goérevi sona erer.
Koordinator Yardimcilarinin Goérevleri

MADDE 11- Koordinatér yardimcilarinin gérevleri sunlardir;

(1) Koordinatorliik biinyesinde kurulabilecek birim ve gruplari ve bunlarda gdrevlendirilecek elemanlarla
ilgili olarak Koordinatorin onerilerini incelemek,
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(2) Koordinatdre oneri ve tavsiyelerde bulunmak,

(3) Basvuru yapilan indekslerin sureglerini kontrol etmek ve Koordinatérlige dnerilerde bulunmak,
(4) Dergilerin yayin srekliligini kontrol etmek ve koordinatore rapor sunmak.

Koordinatorliik Birimleri

MADDE 12 - (1) Koordinatérligin amaclari dogrultusunda galismalar yapmak Uzere gerekli gérilen
konularda Koordinator tarafindan ilgili birimler olusturulur.

(2) Koordinatorlik biriminin baskani ve iki Uyesi, Koordinatérin onerisi ile ilgili Rektor yardimcisi
tarafindan iki yilhgina goérevlendirilir.

(3) Koordinatérliik birimleri, yapilacak calismanin niteligine gére, Universitenin dgretim elemanlari,
koordinatér ¢alisanlari ve/veya bu konuda uzman kisilerden olusturulur.

(4) Koordinatorlik birimleri, gerceklestirdikleri faaliyetlerle ilgili bir raporlari Koordinatore sunarlar.
UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Amaglari ve Faaliyet Alanlari
Koordinatorligiin Amaglari
MADDE 13- (1) Koordinatorligin amaglari sunlardir:

a) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’nin ve birimlerinin tim bilimsel dergi faaliyetlerini merkezi bir
organizasyon ¢ercevesinde koordine etmek ve bilgi destedi saglamak,

b) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi'nin ve birimlerinin basili ve/veya elektronik dergilerinin
planlanmasi, yayimlanmasi, bastiriimasi, dagitimi ve satigina iligkin usul ve esaslari dizenlemek,

c) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Bilimsel Yayin Koordinatorliig ile koordineli bir sekilde calismak,

d) Yayin faaliyetlerinin ortak ihtiyacglari icin altyapiyi olusturmak, bilimsel dergi faaliyetlerinin kalitesini
artirmak amaciyla ilgili birimleri kurmak,

e) Bilimsel alanda akademik gelismeye katkida bulunmak, akademik yayinlarin kalitesini artirmak tzere
arastirmalar ve uygulamalar yapmak, akademik kalitenin artirimasinda karsilasilabilecek sorunlara
¢6zum yollari aramak,

g) Yurt digindaki ve yurt igindeki kurum ve kuruluslarla bilimsel dergiler alaninda is birligi yapmak,

h) Yayincilik faaliyetlerindeki uluslararasi standartlarin olusmasina onculik etmek ve uluslararasi
gecerliligi olan standardizasyon, sertifikasyon ve indeksleme c¢alismalari yapmak,

i) Yayin haklar, telif, lisans anlasmalar gibi konularda arastirma, bilgilendirme ve danismanlik hizmeti
sunmak,

k) Universitenin gesitli birimleri ile is birligi icinde, bilimsel dergi faaliyetleri ile ilgili yapiimis ulusal ve
uluslararasi galigmalari incelemek,

I) Rektdérlik makaminca verilen bilimsel dergiler ile ilgili diger gorevleri yerine getirmek.
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Koordinatorligiin Faaliyet Alanlari
MADDE 14 - (1) Koordinatorligun faaliyet alanlari sunlardir:

a. Bilimsel dergilerin degerlendiriimesi ve gelistiriimesi g¢alismalarini yuritmek; dinyadaki
gelisimini izlemek ve yeni gelistirilen bilimsel bilgilerden yararlanmak,

b. Benzer amagch ulusal ve uluslararasi koordinatérliiklerle/merkezlerle is birligi yapmak,

Faaliyet alani kapsamina giren butin konularda egitimler dliizenlemek,

Universite biinyesinde yayinlanan dergilerin uyacaklari usul ve esaslar cergevesinde; ulusal ve

uluslararasi endekslerde taranma hedeflerini destekleyici etkinlikler diizenlemek,

e. Koordinatérligin ¢alisma alani kapsaminda Rektor tarafindan belirlenen diger faaliyetleri
gerceklestirmek veya Koordinatérlik amaglarina uygun olarak verilen dider gdérevleri
yerine getirmek.

20

DORDUNCU BOLUM
Bilimsel Dergilerle ilgili Esaslar
imtiyaz Sahibi

Madde 15- (1) Universite biinyesindeki birimler tarafindan kurulan tim dergilerin imtiyaz sahibi Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Rektoriidir. Rektérlik adina dergilerin planlanmasi, yayin kurallarina
uygunlugunun saglanmasi, yayimlanmasi sireglerine dair usul ve esaslari Bilimsel Dergiler
Koordinatérliga yarutur.

(2) imtiyaz sahibi, derginin kiinye/jenerik kisminda mutlaka belirtilmelidir.
Bas Editor

MADDE 16 — (1) Bas Editér, makalenin dergiye ulasmasindan yayimlanmasina kadar bitin yayin ve
hakemlik sUrecini yoneten ve derginin kalitesinden ve performansindan sorumlu olan kisidir. Bas Editor,
Ingilizce dilinde yayimlanan dergilerde- “Editor in Chief” olarak adlandirilir.

(2) Bas Editor, intiya¢c duymasi halinde sayi editorleri géreviendirebilir.

(3) Bas Editor, Bilimsel Dergiler Koordinatoérligl tarafindan derginin amag, kapsam ve alanina uygun,
en az doktor unvanina sahip 6gretim elemanlari arasindan ¢ (3) yil streyle Koordinatérligun énerisi
Uzerine Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Bas Editor’iin Gorevleri
MADDE 17 — (1) Bas Editér'un goérevleri sunlardir:

Dergide bilimsel niteligi yiksek makalelerin yayimlanmasi ydoninde ¢alismalar yapmak,
Dergilerin belirlenmis araliklara uygun sekilde yayimlanmasini saglamak,

Makalelerin toplanmasi, 6n degerlendirmelerin yapilmasi, hakemlere goénderilmesi, hakem
raporlarinin deg@erlendiriimesi, hakem o&nerileri dogrultusunda yapilacak duzeltmelerin
izlenmesi, yazilarin yayina uygun hale getiriimesi gibi hizmetlerin yurutilmesini koordine etmek,
Dergiye uygun hakem degerlendirme formlari olusturmak,

Gonderilen makalelerin bicim 6zelliklerinin dergi 6l¢itlerine uygunlugunu saglamak,
Degerlendirme surecinin gizlilik esaslari gercevesinde yiratilmesini saglamak,

Dergilerin basimi ve yayim ile ilgili gérevleri yerine getirmek.

Ulusal ve uluslararasi alan ve atif indeksleri ile iletisimi sirdirmek, ilgili birimlerden destek
alarak derginin indekslerde yer almasini saglamak i¢in gerekli calismalar yiritmek,

Hakem raporlarinin argivienmesini saglamak,

Dergiye ait editor kurulu, danisma kurulu basta olmak Gzere gerekli dergi kurullarini olusturmak,

oo w
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k. Derginin bilimsel niteligini artirmak ve duizenli yayin yapmak igin gerekli alt birimleri (edit6r
yardimcilari, alan editorleri, istatistik editord, dil editori) olusturmak,

I.  Derginin ilan edilen dergi yayim periyodlarina goére, dergiye ait bilgileri ulusal ve uluslararasi
alan ve atif indeksleri ile veri tabanlarinda dizinlenmek tzere ilgili yerlere zamaninda iletmek,

m. Derginin kurullarinin olusturulmasinda, ilgili birimlerin ve rollerin tanimlanmasinda, yayin ve
hakemlik sureglerinde Bilimsel Dergiler Koordinatérlagu ile is birligi igerisinde ¢calismak,

n. Makalelerin derginin yayin ilkelere gére diizenlenmesini saglamak.

Editor Yardimcisi

MADDE 18- (1) Editér yardimcilari, Bas Editér tarafindan gorevilendirilir.

(2) Bas Editor'iin gorev siresi doldugundan editér yardimcisinin da goérev siiresi dolar.
(3) Editor Yardimcisi, Bas Editér'e kargi sorumludur.

Editor Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 19 — (1) Editor Yardimcisinin gérevleri sunlardir:

a. Dergiile ilgili calismalarda Bas Editér'e yardimci olmak,

b. Degerlendirme slrecinde makalelere gerekli olmasi halinde alan editérligu yapmak,

c. Alan editérluginid Ustlendigi makalelere hakem atamasi yapmak ve makalelerin
degerlendiriimesini saglamak,

d. Hakem —Yazar-Alan editorleri arasindaki iletisimin etik kurallar ¢cergevesinde slrdirtlmesini

saglamak,

Endeks sireglerin, Bas Editor ile birlikte koordineli olarak takip etmek,

Dergi web sayfasinin gerekli glincellemelerini yapmak,

Dergi yazim kurallarini hazirlamak,

intihal raporu olugturmak ve incelemek,

Bas Editor ve Bilimsel Dergiler Koordinatorligu ile koordinasyon iginde galismak.

Bas Editorun verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

T TTae o

Dergi Editér Kurulu

MADDE 20 — (1) Dergi Editor Kurulu, editor ve derginin ama¢ ve kapsama alanina iligkin cesitli
disiplinlerden ve alaninda uzman temsilci Uyelerden olusur. Dergi Editér Kurulu, Ingilizce dilinde
yayimlanan dergilerde "Editorial Board” olarak adlandirilir.

(2) Dergi Editor Kurulu, derginin Bas Editoru tarafindan, Bilimsel Dergiler Koordinatoérlugu ile isbirligi
yapilarak olusturulur.

Dergi Editor Kurulunun Goérevleri
MADDE 21 — (1) Dergi Editoér Kurulunun gérevleri sunlardir:

a. Hakemleri, ulusal ve uluslararasi alanda isim yapmig, makale konusuyla ilgili bilim insanlari
arasindan segmek,

Dergiye gonderilen makalelerin derginin ilgi alanlari kapsaminda olup olmadigina karar vermek,
Hakem suregleri tamamlanmis makalelerin kontrolu ve onaylanmasi surecini yluritmek,
Derginin yayin ve hakemlik siirecleri boyunca bas editére destek olmak,

Derginin yayin surecinde Bilimsel Dergiler Koordinatérltigu ile is birligi icerisinde ¢calismak.

cooo

Hakemlik Siireci

MADDE 22 — (1) Hakemlik siireci agagidaki sekilde yurtilir:

Dokiiman No TOGU.YON.115 Ilk Yayn Tarihi  16.07.2025 Revizyon Tarihi Revizyon No

00



a. Ondegerlendirme asamasindan gegen bir makale, galismanin niteligine gore editérler veya alan
editorleri tarafindan belirlenecek alaninda uzman en az 2 (iki) hakeme génderilir. ihtiyac
duyulmasi halinde ikiden fazla hakeme gonderilebilir. Makalenin yayimlanabilmesi igin olumliu
hakem raporlarinin gogunlukta olmasi sarti aranir. Esitlik ya da hakem gorislerinde uyumsuzluk
olmasi durumunda editor kurulunun goérisu dogrultusunda yazi, ret veya kabul edilebilecegi gibi
baska hakem veya hakemlere de gonderilebilir.

b. Hakemlik sureci gizlilikle yarataldr.

c. Calismalarin yayimlanmasina, alinan hakem goérugleri dogrultusunda Editérler Kurulunca karar
verilir.

d. Hakemlik surecinde bilimsel aragtirma ve yayin etigi ilkelerine uygunluk saglanir.

Baski ve Yayin Esaslari
MADDE 23 — (1) Baski ve yayin esaslari sunlardir:

a. Basili ve elektronik yayinlar, ilan edilen dergi ¢ikis periyodlarina gére duzenli yayimlanir ve veri
tabanlarinda dizinlenmek Gzere ilgili yerlere zamaninda iletilir.

b. Dergiler yilda en az bir defa yayim yapar. Derginin kiinye/jenerik sayfasinda derginin yayin tird
ve sikligi belirtiimek zorundadir.

c. Dergi yazim kurallari, derginin web sayfasinda yayimlanir ve dergide yer alan tim bilimsel
yazilar o derginin yazim kurallarina uygun olur.

d. Makaleler, dergi yayin ilkelerinde belirtilen bilimsel yazim ve atif formatina uygun olmalidir.

e. Yayinlar Latin alfabesiyle yazilmamis ise en azindan bibliyografik kiinyesiyle (makale baslgi,
anahtar kelimeler) beraber 6z, dzet, genisletilmis 6zet, ingilizce 6zet ve ingilizce genisletilmis
dzetlerden uygun gorilenleri Tiirkge ve / veya ingilizce verilir, ayrica bu tiir yazilarda Latin
alfabesiyle yazilmis kaynakg¢a da bulunur.

f. Makalelerde basligin altinda yer alacak sekilde, yazar adi, kurumu, e-posta adresi ve ORCID
numarasina yer verilmelidir.

g. Yayimlanacak yazilarda, dergi yayin ilkelerinde belirtilen yazim ve atif formatina uygun
kaynakca (referans) mutlaka bulunmaldir.

Dergilerin Yayin Esaslari

MADDE 24 - (1) Universite biinyesinde yayinlanacak olan dergilerin belirlemis olduklari periyotlarda
yayin yapmasi esastir. S6z konusu periyotlarda yayin yapilip yapilmadigi Koordinatoérlik tarafindan
denetlenir.

(2) Dergilerin basili olarak yayimlanmasi, ¢ogaltiimasi, basim adeti ve dagitimi hususlarinda Bilimsel
Dergiler Koordinatérligu yetkilidir.

Dergi bagvurulari

MADDE 25- (1) ilk kez yayina baslayacak bilimsel dergiler igin, derginin faaliyetlerini yiriitmek zere
olusturulmus bir dergi editér kurulu/yayin kurulu, derginin yayin amaglari, vizyonu ve misyonunu da
iceren bir rapor ile birlikte Bilimsel Dergiler Koordinatérligine bagvuruda bulunur.

(2) Bilimsel Dergiler Koordinatorligu derginin ulusal ve uluslararasi dizinleme kuruluglarinin élgutlerine
gore gerekli incelemeleri yaptiktan sonra uygun gérdugi basvuruyu ve derginin kurulumuna dair yénelik
teklifini Senatoya sunar.

(3) Senato karariyla ilgili derginin kurulug onayi verilmis olur. Derginin yayima baslamasina onay
verildikten sonra, derginin ulusal ve uluslararasi dizinleme kuruluslarinin élgttlerine gére yayimlanmasi
sorumlulugu o derginin editér kurulu/yayin kuruluna aittir.

Sekretarya
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MADDE 26- Yayinlanan dergilerle ilgili resmi iglemler, ilgili yazismalar, DOl alimi, ISSN, E-ISSN
basvurulari ile sekretarya isleri ilgili derginin Bas editérlugince yarutular.

Etige Aykiri Davranig

MADDE 27- Bir yayinin hazirlanmasi veya yayimlanmasi ile ilgili olarak etige aykiri davranis tespit
edildiginde, Yuksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi hukUimleri uygulanir.
Yénerge hikimlerine gore etige aykiri davranis tespit edilirse, 2547 sayili Ylksekdgretim Kanunu'nun
ilgili maddeleri geregince ilgili yazar(lar) hakkinda sorusturma agilabilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ve Fiziki Mekan ihtiyaci

MADDE 28 — (1) Koordinatorligiin akademik, teknik, idari personel ve fiziki mekan ihtiyaglar 2547 sayil
Kanunun 13’lUnci maddesine gore Rektorlik tarafindan karsilanir.

Yirurluk

MADDE 29— Bu Yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte
yururlige girer.

Yiriutme

MADDE 30 — (1) Bu Yénerge hikimleri, Tokat Gaziosmanpaga Universitesi Rektéri tarafindan
yurataldr.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Oturum No
16.07.2025 01
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