T.C.
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
DONER SERMAYE GELIRLERINDEN YAPILACAK
EK ODEME DAGITIM USUL VE ESASLARI

AMAC VE KAPSAM

MADDE 1- Bu metin, Gaziosmanpasa Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Egitim, égretim,
arastirma ve uygulama faaliyetlerini 6n planda bulundurmak kaydiyla, elde edilen sonuglarin yaygin ve etkin
kullanimini saglayarak tarimsal sorunlara ¢6zim getirecek her tirli damizlik, tohum, tohumluk, fide, fidan dahil
bitkisel ve hayvansal Uretim faaliyetleri ile bu yolla elde edilecek Urinlerin islenmesi ve pazarlanmasi, 6zel, tizel
veya gercek kisilerce Fakilte icinde veya hizmetin gerektirdigi yerde istenecek bilimsel gorls, arastirma, inceleme,
egitim, yayim, danismanlik, analiz, patent ve tescil, hastalik ve zararlilara karsi miicadele, plan-proje yapimi, tarim
alet ve makinalarinin test ve deneyleri, laboratuvar analizleri, tohumluk kalitesi ve tescil denemeleri, organizasyon,
prototip (ilk 6rnek) yapimi ile bunlara iliskin raporlarin diizenlenmesi ve benzeri hizmetlerden Déner Sermaye
Faaliyetleri kapsaminda elde edecegi gelirlerden yapilacak ek 6deme usul ve esaslarini belirlemek amaciyla

dizenlenmistir.
DAYANAK

MADDE 2-(1) Bu usul ve esaslar, 18.02.2011 tarih ve 27850 sayili resmi gazetede yayimlanan Yiksekdgretim
kurumlarinda doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demenin dagitilmasinda uygulanacak usul ve esaslara
iliskin yénetmelik ile ayni yénetmelige ait 19.09.2012 tarih ve 28416 sayili resmi gazetede yayinlanan degisiklik

hiukimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Aktif calisilan giin katsayisi: Calisanin, ddeme dénemi igerisindeki toplam giin sayisindan (yataksiz tedavi
kurumlarinda ise toplam is giinii sayisi) ¢alisiimayan giinlerin ¢ikariimasi sonucu bulunan cahisilan giin sayisinin, o

dénem icerisindeki toplam giin sayisina bolinmesi sonucu bulunan bireysel katsayiyi,

b) Alt birim : Gaziosmanpasa Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde faaliyet gosteren

boluimleri,

c) Bireysel net katki puani (BNKP); ilgili déner sermaye birim/alt biriminde calisan personel igin, kapsami 5 inci
maddede agiklanan (A) ve (B) puanlarindan ilgili maddede belirtilen formiillere gére hesaplanan nihai toplam puani,

¢) Birim: Gaziosmanpasa Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezini,

d) Birim (b-ort) veya alt birim (ab-ort) ortalamasi: Odeme dénemi icinde, birim veya alt birimde retilen bireysel
puanlarin toplaminin (Toplam = (B+C+D)), ayni dénemde tim calisanlarin aktif galsilan gin katsayilarinin
toplamina bélinmesi ile elde edilen ve (A) puaninin hesaplanmasinda kullanilan puani (Birimde veya alt birimde

iretilen toplam puan / (birim veya alt birimde tim calisanlarin aktif calisilan giin katsayilari toplami),

e) Dagitilacak miktar; ilgili 6deme dénemi icerisinde gerceklesen ciro miktarina gére Tarimsal Uygulama ve

Arastirma Merkezi Yénetim Kurulunun belirledigi tutari,



f) Dénem ek 6deme katsayisi; ilgili dénemde tespit edilen ve 1 (bir) puani tcrete dontstiirmek icin kullanilan,
birim icin gecerli olan katsayidir. ilgili 6deme déneminde dagitimina karar verilen déner sermaye miktarinin, ilgili
6deme déneminde birim bireysel net katki puanlari toplamina bélinmesi sonucu bulunan katsayiyr (Dagitilabilecek

Miktar /Birim Bireysel Net Katki Puanlari toplami]

g) Ek 6deme matrahi: Ek 6¢demeden yararlanacak personelin aylik (ek gdosterge dahil), yan 6deme, ddenek
(gelistirme ddenegi harig) ve her tiirlii tazminat (makam, temsil, gérev ve yabanci dil tazminati harig) toplamin,

g) Gelir getirici faaliyet: Yapilan islem sonucunda déner sermaye isletmesine gelir getiren faaliyetleri,
h) Gider: ilgili mevzuati uyarinca déner sermaye faaliyetlerini gerceklestirmek igin yapilan harcamalari,

1) Kadro/Gorev unvan katsayisi; ek 6demeden yararlanacak personelin kurum icindeki kadro veya gérev

unvanlarina gére Ek-1 sayili cetvelde belirlenen ve ortalamalardan faydalanma oranini gésteren katsayiyi,

i) Kalibrasyon katsayisi (KK): Birim veya alt birim ortalamasindan kadro/gérev unvan katsayisina gére alinan (A)
puanina, bireysel iiretilen puanlarin (B) katki oranini belirlemek tizere (0,2) ila (0,9) arasinda Tarimsal Uygulama ve

Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek katsayiyi,
i) Kanun: 2547 sayili Yiksekogretim Kanununu,

k) Kanuni kesintiler: Kanunun 58 inci maddesi ile 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayili Kanunun gegici 1'inci maddesi

uyarinca yapilmasi 6ngérilen kesintileri,
I) Kurum; Gaziosmanpasa Universitesini,

m) Odeme dénemi: Yl icerisinde doner sermaye ek édemesinin yapilacagi aylik dénemler ile Kanunun 58 inci
maddesinin (e) fikrasi kapsamina giren birimler agisindan, hizmetin gergeklesmesi ve gelirin tahsilatina gére bu usul

ve esaslar dikkate alinarak Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunca belirlenen 6deme dénemini,

n) Tavan ek 6deme katsayisi; ek 6demeden yararlanacak personelin kadro/gérev unvanina gére Kanunun 58 inci

maddesinde belirlenmis bulunan tavan katsayisini,
o) Yénetici: Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasinda sayilan yéneticileri,

) Yénetim kurulu: Gaziosmanpasa Universitesi yénetim kurulunu,

p) Yonetmelik: Yiksekégretim kurumlarinda déner sermaye gelirlerinden yapilacak ek édemenin dagitilmasinda

uygulanacak usul ve esaslara iligkin yénetmeligi,

r) Bireysel gelir getirici faaliyet puani: Birim icinde bireysel gelir getirici faaliyetlerden dolayi alinan mesai ici ve

mesai disi puanlarinin toplamindan olusan puani,

s) Déner sermaye geliri: ilgili mevzuati uyarinca mesai saatleri icinde ve mesai saatleri disinda déner sermaye

faaliyetleri sonucunda elde edilen geliri,

GENEL iLKELER



MADDE 4 —(1) Déner sermaye gelirlerinden katkisi olan 6gretim elemanlarina dagitilacak ek 6demeler, bu

Yénergede belirtilen esaslara ve oranlara uygun olarak, alt birimler bazinda ek 6deme hesaplamasi yapilir.

(2) Kanunun 58 inci maddesinin (e) fikrasi kapsaminda bulunan birimlerde calisan personele déner sermaye
gelirlerinin elde edilmesine katkisi bulunan égretim elemanlari disindaki personele bu Yénetmelik kapsaminda higbir
sekilde ek 6deme yapilamaz.

(3)Kanunun 58 inci maddesinin (e) fikrasi kapsaminda bulunan birimler agisindan; hizmet bedelinin pesin tahsil
edilmesi halinde hizmetin gerceklesme oranina bagli olarak ayni fikrada belirtilen kosullar dahilinde ek édeme aylara
bolinerek yapilabilir.

(4) Yénetim kurulunca Birim harcama yetkilisi, Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasinda belirtilen tavan oranlari
gecmemek Uizere aylik 6deme yaptirmaya yetkilidir. (Ek 3)

(5) Yapilacak ek 6deme oranlarinin belirlenmesinde Yénetmeligin Dagitim Esaslari baslikli 5 inci maddesinin 3 nci

fikrasindaki (B) “Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani” esas alinir.

(6) Gelir getiren gorevlerde calisan égretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerine aylik (ek gdésterge dahil), yan édeme,
6denek (gelistirme 6denegi harig) ve her tarli tazminat (makam, temsil ve gérev tazminati ile yabanci dil tazminati
hari¢) toplamindan olusan ek 6deme matrahinin yizde mesai i¢i % 800'uni, mesai digi %400 G, diger personele ise
%150 ek 6deme oraninin gecmemek Uzere 6denir. A puani hesaplamada Kadro-gdrev-unvan katsayilar Ek-3de

belirtilen katsayilar tizerinden hesaplamalar yapilir.

(7) Kanunun 58 inci maddesinin (b) fikrasinin birinci bendi hiilkmii uyarinca déner sermaye gelirlerinden tahsil edilen
kismin asgari %30'u kurumun ihtiyaci olan mal ve hizmet alimlari, her tirlG bakim, onarim, kiralama, devam etmekte
olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger ihtiyaclar ile yonetici paylari icin kullanilir. Tarimsal
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu giderleri géz énline alarak her faaliyet icin ayri ayri olmak tzere bu
orani %50'ye kadar karar almak suretiyle ylikseltebilir. Ayrica, doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin en az

ylzde 5'i Unlversite blinyesinde ylritllen bilimsel arastirma projelerinin finansmani igin ayrilir.

(8) Yapilacak 6demelerde gelir-gider dengesi gézetilerek, déner sermaye kaynaklari uygun oldugu takdirde ek 6deme

yapilir.

(9) Déner sermaye gelirlerine katkisi bulunan égretim elemanlarina yapilacak ek édemelerde kanunun 58'nci

maddesinin (c) fikrasi hiikiimleri uygulanir.

DAGITIM ESASLARI
MADDE 5- (1) Tahsil edilen gelirlerin dagitiimasina, Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezinin ihtiyaclari, genel
mali durumu, gelecekteki plan ve projeleri dikkate alinarak, Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetim kurulu

tarafindan karar verilir.

(2) Tanmsal Uygulama ve Arastirma Merkezinin imkanlari dogrudan kullanilmaksizin yapilan gelir getirici
faaliyetlerden (danismanlik, proje yapimi vb) elde edilen gelirlerin yasal kesintileri yapildiktan sonra, faaliyeti

yapanin talebi Gzerine 6deme yapilr.



(3) Tahsil edilen déner sermaye gelirlerinden, gelir-gider dengesi gozetilerek, asgari % 30 (giderler gdz oniine
alinarak bu orani %50'ye kadar her bir faaliyet icin ayri ayri belirlemeye Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi
yonetim kurulu yetkilidir) ilgili kuruma (yénetici payi dahil), KDV, arastirma fonu payi, hazine hissesi distldiikten

sonra geriye kalan kismi ek 6deme olarak dagitilir.

(4) Kalibrasyon katsayisi 0.9 esas alinarak hesaplama yapilir.

(5) Hikiim bulmayan hallerde ilgili kanun ve yénetmelik maddelerinin amir hiikiimlerine gére islem yapilr.

(6) Getirecegi gelir onceden tahmin edilmeyen faaliyetlere iligkin yapilacak giderler, gelirin %60'in1 asmasi

durumunda katki payl 6denmez.

(7) Kanunun 58 inci maddesinin (e) kapsamina giren birimlerde déner sermaye isletmesi hesabina yapilan is veya
hizmetler karsiliginda kanuni kesintiler ile varsa yapilan veya hizmetlerle baglantili giderler dustldikten sonra geri
kalan tutar hizmet karsiligi olarak; hizmete katkisi bulunan 6gretim elemanlarina énceden bir protokol ile belirlenen
katki oranlar dikkate alinmak suretiyle, gelir tahsilatinin yapildigi tarihi izleyen bir ay icinde veya hizmet bedelinin
pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin gerceklesme oranina bagh olarak aylara bolinerek hizmeti veren 6gretim
elemanlarina 6denir. Bu kapsamda bulunan hizmetler ile 6gretim elemanlarinin yliksekdgretim kurumlarinin
imkanlarini kullanmaksizin verdikleri hizmetler karsiliginda elde edilen gelirden 58 inci maddenin (b) fikrasinin birinci
bendi uyarinca yapilacak kesintilerin uygulanmasinda asgari ylizde 15 orani uygulanir.”

(8) Yoénetmelik kapsaminda belirtilen islemleri ylritmek (izere komisyon ve inceleme heyetleri kurmaya ve bu
komisyon ve inceleme heyetlerinin gorev ve yetkilerini tespit etmeye yonetim kurullari yetkilidir.

Dagitilamayacak gelirler
MADDE 6 - (1) Bagis, faiz geliri gibi personelin katkisina dayanmayan doner sermaye gelirleri hicbir sekilde
personele ek 6deme olarak dagitilamaz.

Yasaklar
MADDE 7 - (1) Kurumlarda gelir getirici islemleri ve diger faaliyetleri yapmadigi halde yapmis gibi gosterenler ve
gerekmedigi halde islemleri artiranlar hakkinda genel hiklimlere gore islem yapilir.

(2) Haksiz olarak ek 6édeme aldiklari tespit edilenlerden, haksiz olarak yapilan ek 6demeler geri alinir.

(3) Kanunun 58 inci maddesinin (c) ve (f) fikralar kapsaminda bulunanlar disinda 657 sayili Kanuna tabi memurlar
ile s6zlesmeli personele Kanunun 58 inci maddesi uyarinca ek 6deme yapilmaz.

Alt diizenlemeler
MADDE 8 - Yénetmelik kapsaminda belirtilen islemleri ylritmek lizere komisyon ve inceleme heyetleri kurmaya ve

bu komisyon ve inceleme heyetlerinin gdrev ve yetkilerini tespit etmeye Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetim Kurulu yetkilidir.

YURURLUK



MADDE 9 - (1) Kanunun 58 inci Maddesi ve ilgili Yénetmelik kapsaminda hazirlanan bu usul ve esaslar Tarimsal
Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulus tarihinden gecerli olmak tzere Yénetim Kurulunda kabul edildigi tarihte

ylrarlige girer.

GECICi MADDE 1- (1) Yénetmeligin gegici birinci maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca Yiksekogretim Kurulu
tarafindan “Gelir Getirici Faaliyet Cetveli"ne iliskin dizenleme yapilincaya kadar EK-2 deki “Gelir Getirici Faaliyet
Cetveli” gegerlidir.

GEQiCi MADDE 2- (1) 2012 yilinda bireysel katki saglayan 6gretim elemanlarina katki payl 6demelerinde Ziraat
Fakultesi Arastirma ve Uygulama Ciftligi Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odeme Dagitim Usul ve Esaslari
uygulanir. Ancak, bu yonergenin 5 inci maddesinin 6 nci fikrasi ile 6 nci maddesinin 3 inci fikrasi 01.01.2013

tarihinden itibaren gecerlidir.

EKLER

Ek-1 : Kadro-gorev-unvan katsayilari cetveli

Gorev Unvani Katsayi
Prof.Dr. 3,50
Doc.Dr. 3,00
Yrd.Dog.Dr. 2,50
Ogretim Gérevlisi 2,20
Arastirma Gorevlisi 2,00
Uzman 1,70

Ek-2 : Gelir Getirici Faaliyetlere Ait Cetveli

Bahce Bitkileri Bolumii llag Denemeleri
Sebze Uretim Faaliyeti llagh Miicadele
Meyve Uretim Faaliyeti Su Uriinleri Mithendisligi Bolimii
Bagcilik tiretim faaliyeti Balik Uretimi
Sis Bitkisi Uretim Faaliyeti Yavru Balik Uretimi
Meyve Fidani Uretim Faaliyeti Mesleki Egitim Seminerleri
Sebze Fidesi Uretim Faaliyeti Analiz-Rapor
Mantar Uretim Faaliyeti Bilirkisilik-Fizibilite-Danigmanlik
Bilirkisilik-Raporu Faaliyeti Tarim Ekonomisi Béliimu
Analiz ve Danigsmanlik Hizmeti Fizibilite, Degerlendirme Raporu
Cesit Tescil ve Deneme Faaliyeti Egitim ve Danigmanlik Hizmetleri
Bitki Koruma Bolimii Proje Ve Arastirma Raporu Hazirlama
Bilirkisilik- Analiz-Teshis-Tedavi-Rapor Veri Toplama Ve Analizi




Pazar Arastirmalari ve Bilirkisi Raporu

Biyosistem Miihendisligi Bolimii

Tarim Makinalari Test ve Deneyleri

Rapor Diizenleme (Deney

Raporu, Teknik Rapor, Arastirma

Gelistirme Raporlar)

Danismalik, Egitim Hizmetleri

Arazi Etit ve Toprak Koruma Projesi

Yatirim ve Fizibilite Raporu

Glbre Denemeleri

Zootekni

Bélumii

Proje izleme Faaliyetleri ve Raporlari

Tarimsal Yapi Projesi Hazirlama Faaliyeti

Sulama Projesi Hazirlama Faaliyeti

Analiz-Rapor-Hakemlik-Danismanlhk

Tarla Bitkileri Bolimu

Kimes Hayvanlari Uretim Faaliyetleri

Kiiclikbas Hayvan Uretim Faaliyeti

-Kasaplik-Kurbanlik Hayvan Uretim

Faaliyeti

Analiz ve Rapor Yazma Faaliyeti

Proje Hazirlama Faaliyetleri

Danismanlik Faaliyeti

Egitim Hizmetleri Faaliyeti

Hayvan Giibresi Uretim Faaliyeti

Tarla Bitkilerinde Uretim Faaliyetleri ve
Deneme artiklarinin Degerlendirilmesi
-Tahillar, Yemeklik Tane Baklagiller

Yem Bitkileri

Cesit

- Endustri ve Uriin ve

Tohumluk Uretimleri, tescil ve

Deneme Faaliyetleri

Tarimsal

Uygulama ve Arastirma Merkezi

Danismanlik Hizmetleri Ve Raporlamalar

Proje Uretim Hizmetleri

Test (Laboratuar Ve Tarla) Ve Analizler

Bal, Ana Ari ve Ani Uriinleri Uretim Faaliyeti

Meyve ve Sebze Uretim Faaliyetleri

Tarla Bitkileri Uretim Faaliyeti

Fide Uretim Faaliyeti

Fidan Uretim Faaliyeti

Cicek Uretim Faaliyeti

Tohumluk Uretim Faaliyeti

Gelir Getirici Kurslar

idare

Toprak B

ilimi ve Bitki Besleme Boliimii

Her Turlt Tarimsal Uretim Faaliyeti

Analiz-Rapor, Bilirkisi

Danigsmalik, Raporlama, Egitim, Analiz

Her bir gelir getirici faaliyet dolayisiyla elde edilen her bir net TL gelir igin (kanuni kesintilerden sonra kalan

miktar icin)

1 puan esas alinir.

Ek-3 :Azami ve asgari ek 6deme oranlari




Mesai ici | Mesai Disi
Kadro-Gorev-Unvan Katki Katki Toplam
Limiti Limiti
Prof. 800 400 1200
Dog. 800 400 1200
Yardimci Docent 800 400 1200
Ogretim Gorevlisi 800 400 1200
Arastirma Gorevlisi 500 0 500
Uzman 150 0 150




