TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
ERASMUS+ K1 YONERGESI
BiRINCIi BOLUM
TOGU Erasmus+ K1 Yonergesi Tanim

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi (TOGU) Erasmus+ K1
Programinin uygulanma seklini agiklamaktir.

MADDE 2- Bu Yonerge, Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanan ECTS Guide (AKTS
Rehberi) ve Avrupa Birligi Baskanlig1 Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan yayilanan Uygulama El
Kitabindan yararlanarak hazirlanmistir.

MADDE 3- Bu Yénergede 6ngoriilemeyen durumlar icin TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii,
her y1l yayimlanan Uygulama El Kitab1 veya ECTS Guide (AKTS Rehberi) iizerinden karar
verme hakkin1 sakli tutar. Yukarida adi gecen kaynaklarda agiklamasi yer almayan ve
ongoriilemeyen durumlar igin TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii firsat esitligi ve adalet
kriterlerini dikkate alarak karar verme ve uygulamada bulunma hakkin1 sakl: tutar.

Erasmus+ Koordinatorliigii Gorev Tanim

MADDE 4- TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii Avrupa Komisyonu ve Avrupa Birligi
Bagkanlig1 Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan finanse edilen ve yonetilen Erasmus+ Programinin
Bireylerin Hareketliligi Ana Eylemi faaliyetlerini TOGU biinyesinde koordine etmekle gorevli
ve yetkilidir.

MADDE 5- TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii Bireylerin Hareketliligi Ana Eylemi
cergevesinde Erasmus+ Programi kapsaminda Ogrenci Ogrenim Hareketliligi, Ogrenci Staj
Hareketliligi, Personel Ders Verme Hareketliligi ve Personel Egitim Alma Hareketliligi olmak
izere dort farkli faaliyet tiirlinii yonetir ve hibelendirir.

MADDE 6- (1) TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii, TOGU Rektérii tarafindan TOGU’de gorev
yapan Ogretim elemanlar1 arasindan gorevlendirecegi bir Koordinator tarafindan yonetilir.
Koordinatorliikte gorevli o6gretim elemanlart Erasmus+ Programi ile ilgili islerin
yiriitiilmesinde gorevlidirler.

(2) TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii Kurum Koordinatdrii, genel olarak Erasmus+
Programinin TOGU’de yiiriitiilmesi, koordine edilmesi ve program kapsamindaki ilgili
belgelerin imzalanmasi ile gorevlidir. Koordinatdr bu Yonerge ve Erasmus+ Uygulama El
Kitabinda kendisine verilen gorevleri yerine getirir.

(3) TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii calisanlari, iilke bazli goérev dagilimi ile bu Ydnerge
kapsaminda tamimlanan Erasmus+ Ogrenci Ogrenim, Staj ve Personel Hareketliligi
programlarindan sorumludurlar. Koordinatorlilk calisanlarinin gérev dagilimi Erasmus+
Koordinatorliigii internet sayfasinda yayimlanir ve gerektigi durumda giincellenir.
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IKINCi BOLUM
Ikili Anlasmalar, Kontenjan ve Egitim Diizeyi

MADDE 7- TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii, Ogrenci Ogrenim ve Personel Hareketliligi
icin yurtdisindaki tiniversitelerle imzalanmis olan ikili anlasmalara gore Erasmus+ hareketlilik
faaliyetlerini yonlendirir. ikili anlasma icin imza yetkisi Erasmus+ Kurum Koordinatdriine
aittir. Bununla birlikte anlasma yapilacak {liniversitenin miifredatinin uygunlugu ic¢in bolim
Erasmus+ koordinatorlerinden onay alinir. Anlagsmalar her iki iiniversite tarafindan
imzalandiktan sonra gecerlilik kazanir.

MADDE 8- Anlasma i¢eriginde gegerlilik siiresi, anlasmali boliimler, 6grenci ve personel i¢in
kontenjan sayisi, hangi egitim diizeyi veya diizeyleri igin gegerli oldugu, son bagvuru tarihi ve
dil yeterliligi kriterleri yazili olarak yer alir. TOGU Erasmus+ Koordinatdrliigiiniin internet
sayfasinda bu bilgilerin yer aldig: ikili anlagmalar tablosu yayimlanir ve bu tablolar siirekli
olarak giincellenir.

MADDE 9- Yurtdisindaki bir {iniversite ile imzalanan ikili anlagsmada birden fazla egitim
diizeyinin yer almas1 durumunda firsat esitligi saglamak adina belirlenen kontenjan tiim egitim
diizeyleri igin ortak olarak kullanilir ve siralama diizey ayirt etmeksizin en yiiksek puandan en
diisiik puana gore yapilir. Farkli egitim diizeyleri i¢in farkli kontenjanlar belirlenmez.

MADDE 10- Yurtdisindaki bir tiniversite ile imzalanan ikili anlasmada birden fazla boliim i¢in
ortak kontenjan tanimli olmasi durumunda s6z konusu ortak kontenjana yerlesme hakki en
yiiksek Erasmus+ notuna sahip 6grencilere aittir.

MADDE 11- (1) Ogrenci Staj Hareketliligi ve Personel Egitim Alma Hareketliligi igin ikili
anlagma sart1 aranmaz. Bu sartlarda Ulusal Ajans veya Avrupa Komisyonu tarafindan degisiklik
yapilmast durumunda yeni sartlar gecerli olur.

(2) Personel Ders Verme Hareketliligi kapsamindaki faaliyetler program kurallari geregi
anlagmali bir kurumda gergeklestirilmek zorundadir. Her yararlanici yalnizca kendi boliimiiniin
anlagsmali oldugu kurumlardan birinde faaliyet gerceklestirir.

(3) Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda yararlanicinin, {iniversitemizle anlasmasi
bulunmayan bir kurumda faaliyet gerceklestirmeyi talep etmesi durumunda karsi kurumla
anlagmanin saglanmasi, anlasma i¢in gerekli siirecin takibi ve yazigsmalarin yapilmasi
yararlanicinin sorumlulugundadir. Kars1 kurumun anlagmayi kabul etmeme hakk: vardir ve bu
durumda Erasmus+ Koordinatorliigii'nlin kars1 kuruma herhangi bir yaptirimi miimkiin
degildir. Anlagsmanin saglanamamasindan Erasmus+ Koordinatorliigii hi¢bir sekilde sorumlu
tutulamaz.

(4) Erasmus+ Programi kapsamindaki ikili anlagsmalarin saglanmasi igin ilgili boliimiin talebini
resmi olarak Erasmus+ Koordinatorliigiine iletmesi gerekir. Talebin iletilmesini takiben gerekli
girisimler Koordinatorliigiimiizce gerceklestirilir.

(5) Erasmus+ Programi kapsaminda saglanan anlasmalar kisiye 6zel degildir; anlagsma tizerinde
acikca belirlenmis kriterlere uygun tiim 6grenci ve personelin bagvurusuna agiktir.
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UCUNCU BOLUM
OGRENCI HAREKETLILIGI
Basvuru Siireci ve Basvuru Sartlar

MADDE 12- TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii her yil aktarilan hibe miktarma gore bir veya
iki kez Ogrenci Ogrenim Hareketliligi icin bagvuruya ¢ikar. Tek ilana ¢ikilacaksa basvuru tarihi
her yilin giiz donemi bitiminde 6n ilan ile duyurulur ve hareketlilik bir sonraki akademik y1lin
her iki donemi igin de gegerli olur. Biitge miktarina gore iki kez bagvuruya ¢ikilmasi durumunda
ilk bagvuru Ekim veya Kasim aylarinda baslar ve i¢inde bulunulan akademik yilin bahar
donemini de kapsamaktadir. Tkinci bagvuru ise bahar dénemi baslangicinda baslar ve bir sonraki
akademik yil i¢in gecerlidir.

MADDE 13- TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii her yil en az bir kez olmak iizere Ogrenci Staj
Hareketliligi icin bagvuruya ¢ikar. Bu basvuru Ogrenci Ogrenim Hareketliligi bagvurusu ile
ayn1 zamanda baslar ve i¢inde bulunulan akademik yil i¢in gecerlidir.

MADDE 14- (1) Ogrencilerin Ogrenim ve Staj Hareketliligi i¢in lisans diizeyinde en az 2.20,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde ise en az 2.50 akademik ortalamaya sahip olmasi
gerekmektedir.

(2) Bagvurular ¢evrimigi (online) olarak Turna Portal {izerinden alinir.

(3) Bagvuru yaparken aktif dgrenci olma sart1 ile dgrenciler mezun olduktan sonra bir yil
icerisinde Staj Hareketliligi faaliyeti gerceklestirebilirler.

(4) Bagvuru siirecinde akademik ortalamasi O (sifir) olarak goriinen dgrencilerin bir dnceki
egitim diizeylerine ait transkriptlerini online (¢evrimigi) bagvuru siirecinin son tarihine kadar
Erasmus Ofisi’ne elden teslim etmeleri zorunludur. Aksi takdirde bu durumdaki 6grencilerin
basvurular1 gecersiz sayilir.

MADDE 15- Bir onceki bagvuru doneminde Erasmus+ Programindan faydalanmis olan
yararlanicilar eksik belgelerini tamamlayarak silireci sonlandirmadan yeni bir bagvuru
déneminde Erasmus+ Programina basvuru yapamazlar. TOGU Erasmus+ Koordinatérliigiine
hibe iadesi olan yararlanicilar geri ddeme islemini tamamlayarak ilgili hesap belgesini
koordinatorliige teslim etmedikce yeni bir bagvuru doneminde Erasmus+ Programina bagvuru
yapamazlar.

MADDE 16- (1) Erasmus+ Programi kapsaminda Ogrenci Ogrenim ve Ogrenci Staj faaliyet
tiirleri i¢in bagvurular ayr1 alinir. Bir faaliyet tiirii i¢in se¢ilmis bir yararlanicinin bagka bir
faaliyet tlirline gegmesi miimkiin degildir.

(2) Her bir proje déonemi igin bagvurular ayri alinir. Bir proje donemi igin segilen yararlanicinin
baska bir proje donemine aktarilmasit miimkiin degildir.

Basvuru Sonras1 Ogrenci Se¢imi

MADDE 17 - (1) Siralama, Erasmus+ Koordinatérii tarafindan énerilen ve TOGU Y&netim Kurulu
Karari ile olusturulmus ii¢ asil, iki yedek tiyeden olusan bir Se¢im Komisyonu tarafindan degerlendirilir.
Se¢im Komisyonunda, Erasmus+ Programindan yararlanacaklar ile yararlanacaklarla akrabalik
bag1 olanlar gérev alamayacaklarindan bu durumda yedek tiyeler gérev yaparlar.
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(2) Se¢im Komisyonu, bu Yonerge kapsaminda se¢imi yapar ve sonucu bir tutanakla belirler.
Tutanaga ayrica “Bu bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar verme asamasinda,
degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan
personelin tarafsizligini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar,
tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir” bilgisi yazildiktan sonra 1slak
imzali olarak iglemi tamamlar.

(3) Sec¢im, Se¢im komisyonu tarafindan bagvuru belgelerinin ve kriterlerin titizlikle
degerlendirilmesi sonucunda duyurulur. TOGU Erasmus Kurumu web sitesinden adaylar
sonuclara ulasabilir.

MADDE 18- (1) Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda 68renci se¢imi igin esas
olan akademik ortalama ve yabanci dil notudur. Yabanci dil smmavi TOGU Yabanci Diller
Yiiksekokulu tarafindan diizenlenir. Yabanci dil notu; yazili sinav, dinleme siavi ve konusma
sinav notlar1 ortalamasindan olusur. Dinleme ve konusma siavlar1 %25°i gegmeyecek sekilde
ogrencilerin ortalamasi alinir. Hesaplama ¢izelgesi 0grencilere ilanda duyurulur. Akademik
ortalama 25 ile carpilarak yiizliik sisteme dondstiiriiliir.

(2) Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kritere goére akademik ortalama %50 ve yabanci dil notu
%30 oraninda hesaba katilarak Erasmus+ notu belirlenir. Ogrenciler kontenjanlara gore kendi
boliimleri igerisinde Erasmus+ notu esas alinarak en yiiksek puandan en diisilk puana gore
siralanir.

(3) Erasmus+ notunun tamamen ayni oldugu durumlarda akademik ortalamasi yiiksek olan
ogrenciye oncelik taninir.

MADDE 19- (1) Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda TOGU Erasmus+
Koordinatdrliigii sadece 6n yerlestirme yapar. Ogrencilerin ilan edilen listelerde asil veya yedek
olarak yer almalar1 programdan kesin olarak faydalanma hakkina sahip olduklar1 anlamina
gelmemektedir.

(2) Yurt disindaki iiniversite higbir gerek¢e gostermeksizin veya 6grencinin dil seviyesinin
yetersizligi ve son basvuru tarihini kagirmasi gibi nedenlerden dolay1 68renciyi kabul etmeme
hakkia sahiptir. Bununla birlikte yurt disindaki anlagsmali {iniversitelerin Erasmus+
ogrencilerine sunduklar1 derslerin her donem degisme ihtimali oldugu i¢in 6n yerlestirme ile
secilen Ogrencilerin boliim Erasmus+ koordinatorleri ders uyumlulugunu onaylamazsa
ogrenciler programdan faydalanma haklarimi kaybederler.

(3) Ders taninma belgesi boliim tarafindan imzalanmadan 6grenci programdan faydalanamaz.

(4) Ogrenim veya staj hareketliligi kapsaminda segilen 6grenciler adaydir. Ogrenim
hareketliligi kapsaminda anlasmali liniversite tarafindan kendisine kabul mektubu verilmeyen
ve/veya vize basvurusu reddedilen adaylar programdan faydalanamaz. Staj hareketliligi
kapsaminda adaylara taninan son tarihe kadar uygun formatta kabul mektubu sunmayan, staj
yapmak iizere buldugu kurum uygun olmayan ve/veya vize basvurusu reddedilen adaylar
programdan faydalanamaz.

(6) Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda yeterli biitge olmamas1 durumunda
kontenjan planlamasi boliim/birim bazli yapilmaz. Staj hareketliligi kapsaminda kontenjan
fakiilte/enstitii bazli belirlenir. Ogrenciler, kendi fakiilte/enstitiisii icerisinde en yiiksek puandan
en diisiik puana gore siralanir ve her proje doneminde lisansiistii boliimler/programlar igin

Dokiiman No  TOGU.YON.119 [k Yayin Tarihi ~ 17.09.2025 Revizyon Tarihi Revizyon No 00



ayirilan kontenjan ilgili hareketlilik tiirii i¢cin ayrilan toplam kontenjanin %10’unu gecemez.
Kontenjanlar, se¢cim komisyonu tarafindan basarili 6grencilerin yiizdelik dilimlerine gore her
boliime esit sekilde dagitilir.

MADDE 20- (1) Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda 6n yerlestirmeyle secilen
ogrencilere haklarindan vazgegmeleri veya teyit etmeleri igin belli bir siire taninir. Kendilerine
tanman siire zarfinda dilek¢e ile TOGU Erasmus+ Koordinatorliigiine basvuru yaparak
haklarindan vazgecen Ggrenciler bir sonraki basvuru doneminde eksi puan almazlar ancak
ogrenci herhangi bir beyanda bulunmaksizin vazgectiginde eksi puan uygulanir. Teyit dilekgesi
vermeyen dgrenciler ise hareketlilikten yararlanamazlar.

(2) Ogrenci Ogrenim Hareketliliginde 6grencilerin bilgileri anlasmali iiniversitelere e-posta
gonderilerek bildirilir ve Ogrenciler aday olarak gosterilir. Erasmus Ofisi tarafindan aday
gosterme islemi yapildiktan sonra karsi kurum ile irtibata ge¢gmek ve gerekli islemleri
tamamlamak §grencinin sorumlulugudur.

(3) Ogrenci Staj Hareketliligi kapsaminda TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii sadece 6n
yerlestirme yapar ve 6grencilere kendilerine staj yeri bulup kabul mektubu almalari i¢in belirli
bir siire tanir. Ogrencilerin ilan edilen listelerde asil veya yedek olarak yer almalar1 programdan
kesin olarak faydalanma hakkina sahip olduklari anlamina gelmemektedir.

(4) Son tarihe kadar kabul mektubu alarak koordinatorliige teslim edemeyen Ogrenciler
programdan faydalanma haklarin1 kaybederler. Kabul mektubu alan yedek 6grenciler ise asil
ogrencilerden kabul mektubu alamayanlar olmasi durumunda asil listeye alinirlar. Yurt disina
cikmadan Once Ogrencinin yapacagi staj faaliyeti kendi boliim veya fakiiltesi veya enstitiisii
tarafindan onaylanmadan ve staj taninma belgesi imzalanmadan O6grenci programdan
faydalanamaz. Bu belge Erasmus Boliim / Birim Koordinatorii tarafindan imzalanmalidr.

MADDE 21- (1) Ogrenci Ogrenim Hareketliligi igin asgari siire {i¢ ay, azami siire 12 aydir.
Tiim ogrencilerin hareketlikten yararlanmas: planlanmaktadir, bu kapsamda &grenci
hareketliligi 12 aya tamamlamak istediginde ikinci doneme hibesiz olarak devam eder.
Hareketliligin gerceklestigi donemde biitce artmasi veya ek hibe alinmasi durumlarinda tekrar
degerlendirme yapilir. Ancak Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Hukuk Fakiiltesi gibi
senelik egitim veren birimlerden 6grenim hareketligi gergeklestirecek dgrenciler i¢in egitim
hibesi iki akademik donem olarak hesaplanir.

(2) Ogrenci Staj Hareketliligi icin asgari siire iki ay, azami siire 12 aydir. Lisans, yiiksek lisans
ve doktora diizeyleri i¢in her bir diizeyde ayr1 ayr1 olmak kaydiyla programdan daha dnce
faydalanmis 6grenciler 12 ay1 asmamak sartiyla programdan yeniden faydalanabilirler. Tip
Fakiiltesi dgrencileri i¢in bu siire 24 aydir. Hem Ogrenim hem Staj hareketliligi kapsaminda
asgari siire olan iki aydan kisa olan tiim faaliyetler program kurallar1 geregince gegersiz sayilir
ve ddenen tiim hibenin iadesi istenir.

(3) Aynmi egitim diizeyinde programdan her faydalanma veya bagvuru igin Ogrencilerin
Erasmus+ notundan 10 puan kesilir.

(4) Durumlarini belgelendirmeleri sartiyla, engelli 6grencilerin Erasmus+ notlarina +10 puan
uygulanir.

(5) Durumlarint belgelendirmeleri sartiyla, sehit ve gazi yakini olan dgrencilerin Erasmus+
notlarina +15 puan uygulanir.
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(6) Durumlarini belgelendirmeleri sartiyla, 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu kapsaminda
haklarinda korunma, bakim veya barimma karar1 alinmis 6grencilerin Erasmus+ notlarma +10
puan uygulanir.

(7) Erasmus Ofisi tarafindan secilmis Ogrencilere yonelik diizenlenen oryantasyon ve
bilgilendirme toplantilarina katilmayan 6grencilerin sonraki basvurularinda Erasmus+ notlarina
-5 puan uygulanur.

(8) Basvuru yapmasina ragmen Erasmus+ Programi kapsaminda diizenlenen yabanci dil
smavlarina katilmayan ogrencilerin sonraki bagvurularinda Erasmus+ notlarina -5 puan
uygulanir.

(9) Vatandasi olunan tilkede faaliyet gergeklestirilmesi durumunda dgrencilerin nihai Erasmus+
notuna -10 puan uygulanir.

(10) Yukarida belirtilen puan kesintileri ayni egitim diizeyi i¢in gegerlidir.

(11) Sehit / gazi yakini olan veya engelli 6grencilerin veya haklarinda korunma / barinma /
bakim karari bulunan Ogrencilerin, + puan uygulanabilmesi i¢in bu durumlarmi gosterir
belgelerini ¢evrimigi (online) bagvuru silireci sona ermeden 6nce Erasmus Ofisine teslim
etmeleri gerekir.

Dil yeterliligi ve dil sinavi

MADDE 22- (1) TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii, Yabanci Diller Yiiksekokulu is birligiyle
Erasmus+ Programindan faydalanmak isteyen 6grenciler i¢in ilan basvurusunun akabinde
yabanci dil sinavi diizenler. Programdan faydalanmak isteyen tiim dgrencilerin sinava girmesi
zorunludur. Her bir proje ilani igin ayr1 bir sinav diizenlenmektedir. Ogrenci bir dnceki proje
donemindeki yabanci dil puani ile bir sonraki ilana bagvuramaz.

MADDE 23- TOGU Erasmus+ Koordinatérliigii, her basvuru doneminde sinava giren
ogrencilerin basari durumuna ve o donem icin ayrilmis biit¢eye gore taban puanlar belirler.
Farkli basvuru donemlerinde farkli taban puanlar belirlenebilir. Bununla birlikte TOGU
Erasmus+ Koordinatorliigii farkli boliimler veya fakiilteler icin farkli taban puanlar belirleme
hakkini sakl: tutar. Taban puanlarin altinda kalan 6grenciler elenir.

MADDE 24- (1) Yabanci dil siavi; yazili, dinleme ve konusma smav olmak iizere ii¢ boliime
ayrilir.

(2) Yabanci dil sinavinda; Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan belirlenen sinav kurallarina
uymayan, kopya ¢eken, ¢cekmeye tesebbiis eden, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim eden,
sinav binasina telsiz, cep telefonu, ¢agri cihazi ve benzeri iletisim araglartyla gelen, goriintii
veya ses kaydetmeye yarayan fotograf makinesi, kamera, ses kayit cihazi, ayrica ses veya
goriintli sunan mp3 player veya medya player 6zelligi olan cihazlar1 bulunduran dgrenciler
hakkinda tutanak tutulur ve Erasmus+ smavlar1 gegersiz sayilir. Bu durumdaki 6grencilerin
Erasmus+ sinavina veya programma yeniden bagvuru yapmalari TOGU Erasmus+
Koordinatorliigli tarafindan siiresiz olarak engellenir. Bu durum 6grencinin kayith oldugu
boliime resmi yazi ile bildirilir.

(3) Smavlarindan herhangi birine girmeyen 6grenciler elenir.
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(4) Dil smavlarindan herhangi birine girmeyen Ogrenciler igin yeni simav diizenlenmez ve
zamaninda sinava gelmeyen Ogrenci i¢in telafi sinavi ayni giin igerisinde bile olsa yapilamaz.

Hibe Tanmimm ve Hibede Kesinti Yapilmasi Durumu

MADDE 25- Ogrencilere Erasmus+ Programi kapsaminda maddi destek saglanir ve bu destek
hibe olarak adlandirilir. Hibe miktarlar1 her akademik yilda Ulusal Ajans tarafindan belirlenir
ve iilkelere veya iilke gruplarma gore farkli miktarlar 6denir. Ulkelere gore hibe miktarlari
Erasmus+ Koordinatorliigli internet sayfasinda stirekli olarak yayimlanir.

MADDE 26- (1) Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kriterlere gore tahmini toplam hibenin %80
orant 6grenci yurt digina ¢ikmadan once Odenir. Geriye kalan miktar ise yararlanici yurt
disindan dondiikten sonra basarili olmasi ve belgelerini eksiksiz sekilde teslim etmesi sartiyla
Odenir.

(2) Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda Erasmus+ Koordinatorliigii tarafindan
standart bir tahmini siire belirlenir ve 6grencilere bu tahmini siire lizerinden ilk 6deme yapilir.
Tahmini siire her akademik yilin biitgesi farkli olabilecegi i¢in her akademik yilda farkli olarak
belirlenebilir. Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda tek dénem gidecek dgrencilerle cift
donem gidecek ogrencilerin tahmini siireleri farkli olarak belirlenir. Ogrencinin resmi
yazigmalar1 belirlenen siire belirtilerek yapilir ancak Ogrenci c¢ift doneme hareketliligini
uzatmak istediginde ikinci doneminde hibesiz olarak yararlanir.

(3) Ogrencinin yurt disindan dondiikten sonra koordinatérliige teslim edecegi katilim sertifikasi
ve pasaport lizerindeki giris - ¢ikis miihiirlerine bakilarak siiresi yeniden hesaplanir ve daha
once yapilan ilk 6deme Ogrencinin toplam hibesinden diisiilerek geriye kalan ddeme yapilir.
Ogrenci planlanan siireden daha kisa kaldig1 i¢in toplam hibesinin ilk ddenen hibeden daha
diistik bir miktar olmas1 durumunda aradaki fark 6grenciden geri alinir.

MADDE 27- Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda &grencinin almis oldugu ECTS
kredisinden en az {igte iki oraninda basarili olmasi gerekir. Basarisiz olan 6grenciye geriye kalan
hibesi 6denmez. Derslere girmedigi anlasilan 6grencilerden ise 6denen hibenin tamami geri
almir. Derslere girmemekle derslerden kalmak farkli olarak degerlendirilir. Ogrenci Staj
Hareketliligi kapsaminda yurt disina c¢ikan Ogrencinin staj faaliyetini gerceklestirmedigi
anlasilirsa 6denen hibenin tamami geri alinir.

MADDE 28- Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda 6grenci Ulusal Ajans ve
Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen asgari siirenin iizerinde faaliyet gerceklestirmek
zorundadir. Asgari siirenin altinda kalan 6grencilerin faaliyetleri gecersiz sayilir ve 6denen
hibenin tamami geri alinir. Zorunlu sebepler istisnadir ancak 6grenci tarafindan beyan edilen
zorunlu sebep Ulusal Ajans veya Avrupa Komisyonu tarafindan gegerli bir sebep olarak kabul
edilmelidir. S6z konusu kurumlar 6grencinin mazeretini gecerli bulmama hakkina sahiptir.
Zorunlu sebep mutlaka belgelendirilmek zorundadir.

MADDE 29- (1) Ogrenci yurt disina ¢ikmadan dnce gerekli belgeleri teslim etmezse ilk 6deme
yapilmaz.

Dokiiman No  TOGU.YON.119 [k Yayin Tarihi ~ 17.09.2025 Revizyon Tarihi Revizyon No 00



(2) Yurt disina ¢iktiktan sonra ders degisikligi olmasi durumunda “changes to the original
learning agreement” belgesi ve derslerin degisiklikten sonraki son halini igeren yeni ders
taninma belgesi hazirlamalar1 i¢in 6grencilere belli bir siire taninir. Ders degisikligi yapmasina
ragmen verilen son tarihe kadar bununla ilgili belgeleri ofise sunmayan 6grencilerin yurt
disindan dondiikten sonra geriye kalan 6demeleri yapilmaz.

(3) Yararlanicilar yurt disindan dondiikten sonra kendilerine taninan siire zarfinda gerekli
belgeleri teslim etmezlerse geriye kalan 6demeleri yapilmaz.

MADDE 30- Hibe iadesi yapmasi gereken 6grencilere miktarin geri 6denmesi igin belli bir siire
taninir ve 6demeye iligkin banka hesap belgesi talep edilir. Verilen son tarihe kadar 6deme
yapmayan yararlanicilar i¢in Erasmus+ Koordinatorliigii hukuki siire¢ baslatma hakkini sakli
tutar.

MADDE 31- Engelli 6grencilere, Ulusal Ajans tarafindan onaylanmasi1 durumunda 6zel ihtiyag
destegi adiyla ek hibe saglanir. Ogrencinin &6zel ihtiyaci i¢in yaptigi harcamalari
belgelendirmesi gerekir. Ogrencinin ek hibeyi, 6zel ihtiyaci ile ilgili harcamalar diginda
kullandig1 anlasilirsa hibenin iadesi istenir.

MADDE 32- 3294 Sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsmay1 Tesvik Kanununun 2. maddesi
geregince anne veya babasina ya da kendisine muhtaglik aylig1 baglanan 6grenciye durumunu
belgelendirmesi sartiyla ek hibe ddenir.

MADDE 33- Ogrencinin Erasmus+ faaliyetini gerceklestirecegi kurumu veya iilkeyi yurt
disina ciktiktan sonra degistirmesi miimkiin degildir. Boyle bir durum tespit edilirse faaliyet
gecersiz sayilir ve 6denen tiim hibenin iadesi istenir.

Gerekli Belgelerin Hazirlanmasi ve Ogrenci Yiikiimliiliikleri

MADDE 34- (1) Erasmus+ Programi i¢in gerekli belgeler ve formlar Avrupa Komisyonu ve
Ulusal Ajans tarafindan standart formatlarda belirlenir. Bu belgelere ilaveten Erasmus+
Koordinatorliigii 6grencilere kolaylik olmasi agisindan gerekli olabilen belgeleri de belirler.
Belgelerin formatlarinda gerekmesi durumunda giincelleme yapilir.

(2) Hareketlilik igin gerekli olan tiim belgelere 6grenciler Erasmus+ Koordinatorliigii web
sitesinden erisebilirler. Ogrenci tarafindan doldurulan belge ve formlar 6grenci tarafindan 6nce
bolim koordinatoriine kontrol ettirilir daha sonra Erasmus+ Koordinatorliigiinde 6grenci
hareketligi uzmanina teslim edilir.

(3) Belgelerin  doldurulmasi, hazirlanmast  ve  gonderilmesi  Ogrencinin  kendi
sorumlulugundadir.

MADDE 35- (1) Ogrenci talep edilen belgeleri istenen sekilde anlasmali kuruma ve TOGU
Erasmus+ Koordinatorliigiine teslim etmekle ylikiimliidiir.

(2) Ogrenci pasaport - vize basvurusunu ve sigorta islemlerini kendisi yapmakla yiikiimliidiir.
(3) Ogrenci belgeler igin gerekli olan imzalari temin etmekle yiikiimliidiir.

(4) Ogrenci yurtdisindaki anlagmali iiniversite tarafindan talep edilen asgari dil sartini
saglamakla ylikiimlidiir.
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(5) Ders taninma/staj taninma ve not doniisiim/staj doniisiim belgelerinin boliim koordinatorleri
tarafindan onaylanmasi gereklidir.

MADDE 36- Ogrenci son basvuru tarihi gegmeden dnce anlasmali iiniversiteye basvuru
yapmakla yiikiimliidiir. Son bagvuru tarihini kagiran 6grenci programdan faydalanma hakkini
kaybeder.

MADDE 37- Hakkindan feragat eden, faaliyet siiresini kisaltmak veya uzatmak isteyen
ogrenciler bu durumlarini dilekge ile Erasmus+ Koordinatorliigiine bildirmekle yiikiimliidiirler.

Programdan Verilen Siire Disinda Feragat Edilmesi ve Yaptirimlari

MADDE 38- Secildigi halde haklarindan vazgegecek 6grenciler igin bir feragat bildirim stiresi
ilan edilir. Bu siire iginde feragat bildiriminde bulunmayan 6grencinin daha sonraki herhangi
bir Erasmus+ K1 Konsorsiyum veya K1 hareketliligi basvurusunda Erasmus+ notundan 10
puan diistriiliir.

MADDE 39- Kendilerine taninan siire disinda haklarindan feragat eden 6grencilere yonelik
Ulusal Ajans tarafindan yeni yaptirimlar belirlenmesi durumunda Erasmus+ Koordinatorligi
bu yaptirimlar1 da uygular.

MADDE 40- Zorunlu sebepler yiiziinden haklarindan feragat eden 6grenciler istisnadir ancak
ogrenci tarafindan beyan edilen zorunlu sebep Ulusal Ajans veya Avrupa Komisyonu tarafindan
gegerli bir sebep olarak kabul edilmelidir. S6z konusu kurumlar 6grencinin mazeretini gegerli
bulmama hakkina sahiptir. Zorunlu sebep mutlaka belgelendirilmek zorundadir.

Akademik Tammnma ve Ders Uyumlar:

MADDE 41- Erasmus+ Koordinatorligii Avrupa Komisyonu tarafindan yayimlanan AKTS
Rehberi (ECTS Guide) ve Ulusal Ajans tarafindan her akademik yilda yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlari Igin El Kitabia gore akademik tanima sartlarini belirler.

MADDE 42- (1) Akademik taninma 6grencinin Ogrenim Hareketliligi kapsaminda aldig1 ders
veya yaptigi calismanin kendi iiniversitesinde esdeger sayilmas1 ve TOGU’deki not dokiim
belgesine islenmesi olarak tanimlanir.

(2) Ogrenci Staj Hareketliligi kapsaminda ise akademik taninma, yapilan staj faaliyetinin
zorunlu stajlar icin TOGU’de esdeger sayilmasi ve TOGU’deki not dokiim belgesine islenmesi
olarak tanimlanir. Yurt disinda yapilacak staj faaliyeti zorunlu veya goniillii staj olarak sayulir.
Yapilacak staj faaliyeti, bolim Erasmus+ koordinatorii veya dekanlik/enstitii tarafindan
6grencinin zorunlu stajina esdeger sayillmazsa goniillii staj olarak sayilir. Zorunlu staji olmayan
boliimler i¢in goniillii staj olarak akademik taninma gergeklestirilir. Lisansiistii diizeyde olan
ogrenciler i¢in de goniillii staj olarak akademik taninma saglanir. Staj faaliyeti mesleki deneyim
kazanma olarak degerlendirilir, akademik ¢alismalar i¢in Ogrenci Staj Hareketliligi programi
kullanilamaz.

(38) TOGU’de kayith 6grenciyken bagvuru yapip hak kazanmasi sartiyla ogrencinin
mezuniyetten sonra bir sene igerisinde staj yapmast miimkiindiir. Yapilacak staj hareketliligi,
ilgili proje doneminin bitig tarihine kadar son bulmalidir. Mezuniyet sonrasi stajlar i¢in
akademik taninma sart1 aranmaz.
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MADDE 43- (1) Akademik Taninma ve ders uyumlar1 icin Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
kapsaminda 6grenci yurt disina ¢gikmadan dnce Ders Taninma Belgesi, yurt disindan dondiikten
sonra Not Doniigiim Belgesi hazirlanir. Ogrencinin ders denkligi olmadigi durumlarda
boliimlerin inisiyatifi ile ders kredi eslesmesi yapilabilir.

(2) Ders uyumlarinin kontrol edilmesi ve onaylanmasi islemleri, boliim baskanliklari tarafindan
gorevlendirilen boliim Erasmus+ koordinatorleri araciligiyla yiiriitiiliir.

(3) Boliimler icin atanan bdliim Erasmus+ koordinatdrleri anabilim dallar1 i¢in de ayn1 gorevi
yiriitiirler. Anabilim dallar1 i¢in ayr1 bir atama yapilmaz.

MADDE 44- (1) Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda &grencinin yurt disinda aldig
dersler orijinal kodlar, isimleri, ECTS kredileriyle ve TOGU’de esdeger sayilan derslerin yerel
kredileriyle beraber TOGU transkriptine islenir. Ogrencinin aldif1 notlar asagida yer alan
tabloya gére TOGU yerel notuna déniistiiriiliir.

AB Uyesi Ulkede Edinilen Not TOGU Not Sistemi
TOGU 100°liik | Kredi
?arsarr; AKTS Not Tanimi QE[TS esdeger sistem (4’lik
urumu u sistem sistem)
Eniyi % 10 Miikemmel A AA 90-100 4.0
(Excellent)
Sonraki % 10 . BA 85-89 35
Sonraki % 15 | <ok Iyi (VeryGood) | B BB 75-84 30
Sonraki % 30 Iyi (Good) C CB 70-74 25
Sonraki % 25 Basarili (Satisfactory) D CC 60-69 2.0
Sonraki % 10 Geger (Sufficient) E DC 55-59 15
Basarisiz Basarisiz (Fail) FX DD 45-54 1.0
. FD 40-44 0.5
Basarisiz Basarisiz (Fail) F = 0-39 0.0

(2) Ogrencinin yurt disinda aldig1 notlar ECTS sistemine gore verildiyse not doniisiim islemi
i¢cin ECTS — TOGU Not Déniisiimii Tablosu kullanilir. Tlgili tablo Erasmus+ Koordinatorliigii
internet sayfasinda siirekli olarak yaymmlanir. ECTS — TOGU Not Déniisiimii Tablosu
gerekmesi durumunda giincellenir.

(3) Yurt diginda alinan derslere ECTS notu verilmemis olmasi1 durumunda 6grencinin Erasmus+
faaliyetini gergeklestirdigi yurt disindaki anlasmali liniversitenin yerel not sistemini gdosteren
tablo kullanilir. Anlagsmali liniversitelerin yerel not sistemi tablolar1 ikili anlagsmalar {izerinde
yer alir. Yerel not sistemi tablosunun ikili anlasma iceriginde karsi kurum tarafindan
belirtilmemis olmasi durumunda séz konusu tablo anlagmali {iniversiteden talep edilir.
Anlagmal1 tiniversiteler gerekmesi durumunda kendi not sistemlerini giincellerler.
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MADDE 45- (1) Ogrenci yurt disinda tek dénem icin 30, ¢ift donem igin 60 ECTS kredisi
almakla yiikiimlidir. Bir dénem i¢in 30 ECTS kredisi bolimlerin inisiyatifi ile +/- 5 kredi
olarak kabul edilebilir. Bu yiikiimliiliik lisansiistii diizeydeki ogrenciler i¢in de gegerlidir.
Ogrencinin yurt disinda aldigi ECTS kredisiyle TOGU’de esdeger sayilan derslerin toplam
ECTS kredisi denk olmak zorundadir. Denklik ECTS kredisi sayisina gore belirlenir. Ornegin
yurt disinda 30 ECTS kredisi alan bir 6grencinin TOGU’de esdeger sayilan derslerinin de 30
ECTS kredisi olmasi1 gerekir. Bununla birlikte, her iki tarafta alinan toplam ECTS kredisi
yiikleri arasinda bes krediye kadar fark olmasi miimkiindiir.

MADDE 46- (1) Ders eslestirmesi yapilirken hangi dersin hangi derse sayilacagi konusunda
yetki boliim Erasmus+ Koordinatorii ve ilgili boliim komisyonuna aittir.

MADDE 47- Yurt disinda alman bir dersin TOGU’de iki veya daha fazla derse esdeger sayildig
durumlarda 6grencinin transkriptine s6z konusu derslerin yerel kredileri toplanarak islenir.

DORDUNCU BOLUM
PERSONEL HAREKETLILiGI
Basvuru Siireci ve Bagvuru Sartlan

MADDE 48- TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii her yil en az bir kez olmak iizere Personel
Hareketliligi i¢in bagvuruya ¢ikar. Bu bagvuru giiz déneminde baglar ve icinde bulunulan
akademik yil igin gegerlidir. Biitge artmasi veya ek biitge alinmasi gibi durumlarda TOGU
Erasmus+ Koordinatorliigii, icinde bulunulan akademik yil siiresince tekrar basvuru alma
hakkini sakl: tutar.

MADDE 49 - (1) Personel Hareketliligi i¢in personelin herhangi bir dil sinavindan alinmig
sonug belgesine sahip olmasi gerekmektedir.

(2) Bagvurular ¢evrimigi (online) olarak Turna Portal iizerinden alinir.

(3) Belirlenen se¢im 6lg¢iitlerine gore beyan edilmesi gereken tiim belgeler Turna Portal sistemine
eklenmis olmalidir. Eksik belgeler daha sonra kabul edilmeyecektir.

MADDE 50- Bir 6nceki basvuru doneminde Erasmus+ Programindan faydalanmis olan
yararlanicilar eksik belgelerini tamamlayarak siireci sonlandirmadan yeni bir bagvuru
déneminde Erasmus+ Programina basvuru yapamazlar. TOGU Erasmus+ Koordinatérliigiine
hibe iadesi olan yararlanicilar geri 6deme islemini tamamlayarak ilgili hesap belgesini
koordinatorliige teslim etmedikge yeni bir basvuru doneminde Erasmus+ Programina bagvuru
yapamazlar.

MADDE 51- (1) Erasmus+ Programi kapsaminda Personel Ders Verme ve Personel Egitim
Alma faaliyet tiirleri i¢in bagvurular ayr1 alinir. Bir faaliyet tiirii i¢in segilmis bir yararlanicinin
bagska bir faaliyet tiiriine gegmesi miimkiin degildir.

(2) Her bir proje donemi i¢in bagvurular ayri alinir. Bir proje donemi igin segilen yararlanicinin
bagka bir proje donemine aktarilmasi1 miimkiin degildir.
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Basvuru Sonrasi Personel Secimi

MADDE 52 - (1) Siralama, Erasmus+ Koordinatérii tarafindan dnerilen ve TOGU Y&netim Kurulu
Karart ile olusturulmus tig asil, iki yedek tiyeden olusan bir Segim Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

(2) Se¢im Komisyonu, bu Yonerge kapsaminda se¢imi yapar ve sonucu bir tutanakla belirler.
Tutanaga ayrica “Bu basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar verme asamasinda,
degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan
personelin tarafsizligimi etkileyebilecek herhangi bir kisisel iliski bulunmamaktadir. Karar,
tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir” bilgisi yazildiktan sonra 1slak
imzal1 olarak islemi tamamlar.

(3) Seg¢im, Se¢im komisyonu tarafindan bagvuru belgelerinin ve Kriterlerin titizlikle
degerlendirilmesi sonucunda duyurulur. TOGU Erasmus Kurumu web sitesinden adaylar
sonuclara ulasabilir.

MADDE 53 - (1) Personel Hareketliligi kapsaminda se¢im ve yerlestirme i¢in esas olan
programdan daha Once faydalanmamis olanlara Oncelik taninmasi ve Oncelik tanian
programdan daha once faydalanmamis personelin dil notuna gore siralanmasidir. Ayni
boliimden birden fazla basvuru olmasi durumunda TOGU Erasmus+ Koordinatorliigii
boliimlere belli bir kontenjan sinir1 getirme hakkini sakli tutar.

(2) Bununla birlikte yeterli bagvuru olmamasi durumunda programdan daha dnce faydalanmis
olan personelin de programdan faydalanma hakki vardir. Ancak bdyle bir durumda da
programdan daha az faydalanmis olan personele oncelik taninir.

(3) Segilen personel rektorliik gorevlendirmesi almadan programdan faydalanamaz ve hibe
alamaz.

(4) Durumlarin1 belgelendirmeleri sartiyla gazi personel ile sehit veya gazi yakini personele
oncelik taninir. Bu durumdaki personelin yabanci dil puanina +15 puan eklenir.

(5) Durumlarin1 belgelendirmeleri sartiyla engelli personele oncelik taninir. Bu durumdaki
personelin yabanci dil puanina +5 puan eklenir.

(6) Vatandas1 oldugu iilkede faaliyet gergeklestirmek iizere basvuru yapan personele diisiik
oncelik taninir. Bu durumdaki personelin dil sinavi notlarina -10 puan uygulanir.

(7) Gazi personelin, sehit veya gazi yakini personelin ve engelli personelin, + puan
uygulanabilmesi ig¢in bu durumlarini gosterir belgelerini ¢evrimigi (online) bagvuru siireci sona
ermeden 6nce Erasmus Ofisine teslim etmeleri gerekir.

MADDE 54 - (1) Personel hareketliligi kapsaminda segilenler aday statiisiindedir. Personelin
faaliyetten kesin olarak yararlanmasi adaylara taninan son tarihe kadar kabul mektubu sunmasi
ve rektorliik gorevlendirmesi almasina baghdir. Uygun formatta kabul mektubu sunmayan
ve/veya rektorliik gorevlendirmesi onaylanmayan personelin faaliyetini gerceklestirmesi
miimkiin degildir.

(2) Son tarihe kadar kabul mektubu alarak koordinatorliige teslim edemeyen personel
programdan faydalanma haklarin1 kaybederler. Kabul mektubu alan yedek durumundaki
personel ise asil durumundaki personelden kabul mektubu alamayanlar olmas1 durumunda asil
listeye alinirlar.
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(3) Personel Hareketliliginde biit¢enin siirli olmas1 durumunda kontenjan fakiilte/enstitii/idari
birimler seklinde belirlenir. Fakiilte ve enstitiiler haricindeki tiim birimler Idari Birimler
seklinde tek bir ¢at1 altinda degerlendirilir. Adaylar fakiilte/enstitii/idari birim olarak dil puanina
gore en yiiksekten en diisiige dogru siralanir; faydalanma sayist ve diger kriterler de bu
siralamada dikkate alinir.

(4)Toplam basar1 puanmin esit olmas: durumunda TOGU’de hizmet siiresi daha fazla olan
personele dncelik verilir.

MADDE 55 - (1) Erasmust+ Koordinatorliigii gerekmesi durumunda yararlanicilara kabul
mektubu teslim etmeleri i¢in verilen son tarihi uzatabilir.

(2) Personel Hareketliligi kapsaminda kabul mektubunu Erasmus+ Koordinatorliigiine sunmus
bir adayin kurum ve iilke degisikligi ancak miicbir sebeplere bagli olarak miimkiindiir. Miicbir
sebebin (saglik ve benzeri seyahat engeli olusturan c¢esitli durumlar) belgelendirilerek
Koordinatorliigiimiize ibraz edilmesi zorunludur.

MADDE 56 - Erasmus+ Personel Hareketliligi i¢in asgari siire seyahat harig iki giindiir, azami
stire ise iki aydir. Erasmus+ Koordinatorliigii her bagvuru doneminde biitce hesabina gore
standart olarak bir faaliyet siiresi belirler ve ilan eder. Asgari siire tamamlanmadan sonlandirilan
faaliyetler gecersiz sayilir ve yararlaniciya 6denen tiim hibenin iadesi istenir.

Faaliyetlere Katilabilecek Yararlanicilarin Tanim

MADDE 57 - Personel Hareketliligine basvuru yapacak olan personelin TOGU’de tam
zamanli gorev yapan personel olmasi gerekir. Personel Ders Verme Hareketliligi i¢in Prof..Dr.
/ Dog¢.Dr./ Dr.Ogr. Uyesi / Ogretim Gorevlisi kadrolar1 uygun olarak tanimlanmistir. Personel
Egitim Alma Hareketliligi icin bu kadrolarin disinda Ars. Gor. / Idari Personel / Teknik Personel
/T1p Fakiiltesi Asistan Doktoru ve Dis Hekimligi Fakiiltesi Asistan Doktoru uygun olarak
tanimlanmistir. S6zlesmeli personel de programdan faydalanabilir.

Hibe Tammmm Ve Hibede Kesinti Yapilmas1 Durumu

MADDE 58 - (1) Personele Erasmus+ Programi kapsaminda maddi destek saglanir ve bu
destek hibe olarak adlandirilir. Hibe miktarlar1 her akademik yilda Ulusal Ajans tarafindan
belirlenir ve iilkelere veya iilke gruplarina gore farkli miktarlar ddenir. Ulkelere gore hibe
miktarlar1 Erasmus+ Koordinatorliigii internet sayfasinda siirekli olarak yayimlanir.

(2) Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kriterlere gore tahmini toplam hibenin %80 orani
personele yurt disina ¢ikmadan once Odenir. Personel yurt disina ¢ikmadan once gerekli
belgeleri teslim etmezse ilk 6deme yapilmaz. Geriye kalan miktar ise yararlanici yurt digindan
dondiikten sonra basarili olmasi ve belgelerini eksiksiz sekilde teslim etmesi sartiyla 6denir.

(3) Personel Hareketliligi kapsaminda yurt disina ¢ikan personelin faaliyetini
gerceklestirmedigi anlasilirsa 6denen hibenin tamami geri alinir. Hibe iadesi yapmas1 gereken
personele miktarin geri ddenmesi i¢in belli bir siire taninir ve ddemeye iliskin banka hesap
belgesi talep edilir. Verilen son tarihe kadar 6deme yapmayan yararlanicilar i¢in Erasmus+
Koordinatorliigii hukuki siire¢ baslatma hakkini sakli tutar.

MADDE 59 - (1) Personelin Erasmus+ faaliyetini gerceklestirecegi kurumu veya tilkeyi yurt
disina ¢iktiktan sonra degistirmesi miimkiin degildir. Boyle bir durum tespit edilirse faaliyet
gegersiz sayilir ve 6denen tiim hibenin iadesi istenir.
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(2) Personel Hareketliligi kapsaminda program tilkeleri Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan ilgili
proje donemi i¢in yayimlanan Uygulama El Kitabinda belirtildigi tizere gruplandirilmakta ve
her grup i¢in farkli bir giinliik hibe tutar1 belirlenmektedir.

Programdan Verilen Siire Disinda Feragat Edilmesi ve Yaptirnmlar:

MADDE 60 - (1) Hareketliligi kapsaminda listede asil veya yedek olarak ilan edilen personele
adayligindan feragat etmesi i¢in Erasmus+ Koordinatorliigli tarafindan belli bir siire taninir.
Asil listede yer almaya hak kazanan personel, feragat i¢in taninan stirede feragatini bildirmezse
sonraki bagvurularinda puan kesintisi uygulanir.

(2) Personel Hareketliligi kapsaminda asil olarak belirlenen veya yedekten asil listeye ¢ikan
ancak miicbir sebep (saglik ve benzeri seyahat engeli olusturan ¢esitli durumlar) olmaksizin
taninan siire icerisinde faaliyetini gergeklestirmeyen adaylarin mevcut ve takip eden akademik
yil i¢in agilacak bagvuru donemlerinde yapacaklari basvurularinda puanlarina 10 puan kesinti
uygulanir. Bu kesinti zamansiz feragatin gerceklestigi akademik yil ve onu takip eden akademik
yil boyunca uygulanir ve sonrasinda gegersiz olur.

Yiiriirliik
MADDE 61 — Bu yonerge, Senato’da kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 62 — Bu yonerge hiikiimlerini Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Oturum No
17.09.2025 15
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