T.C.
TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI EGITiM FAKULTESI
OKUL DENEYiMi ve OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSLERi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amac

Madde 1- (1) Bu ydnergenin amaci, TGOU Egitim Fakiiltesi'nin farkli béliimlerinin
programlarinda yer alan Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas1 derslerinin, &grenim
goren Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri
stiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve dgretmenlik meslegiyle ilgili bilgi,
beceri, tutum ve aliskanliklarim1i gergek bir egitim-Ogretim ortami i¢inde kullanabilme
yeterliligi kazanmalarin1 saglayacak uygulama caligsmalarina iligkin usul ve esaslari, egitim-
Ogretim ve sinavlari ile ilgili ilkelerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2-(1) Bu yonerge, TGOU Egitim Fakiiltesi lisans dgrencilerinin Tokat Il ve Merkez
ilcelerindeki Milli Egitim Bakanligina baglh resmi ve 6zel egitim ve dgretim kurumlarinda
yapacaklart okul deneyimi ve ogretmenlik uygulamasi ¢alismalarinin amag, ilke ve
yontemlerini kapsar.

Yasal Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonergenin dayanaklar1 asagida belirtilmistir:
1. 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu

2. 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

3. Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu arasinda imzalanan 28.07.1998 tarihli
koordinasyon ve isbirligi protokolii ile yiiriirliige giren “Ogretmen adaylarmmn Milli Egitim
Bakanligi’na Baglh Egitim-Ogretim Kurumlarinda Yapacaklart Ogretmenlik Uygulamasi”na
iligkin yonerge

4, TGOU Egitim Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi

5. Tokat Il Milli Egitim Miidiirliigii ve TGOU Egitim Fakiiltesi arasindaki protokol
IKINCI BOLUM

Tamimlar, Organlar ve Isleyis

Madde 4- (1) Bu yonergede gegen:

TGOU: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi,

TGOUEF: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi,

EF: Egitim Fakiiltesi,

OD: Okul deneyimi

OU: Ogretmenlik Uygulamasi,
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Ogretmenlik Uygulamasi: Ogretmen adaylarina, 6gretmeni olacagi alanda ve ogretim
diizeyinde, bizzat sinif i¢inde 6gretmenlik becerisi kazandiran ve belirli bir dersi ya da
dersleri planlt bir sekilde Ogretmesini saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisilip
degerlendirildigi bir dersi.

Okul Deneyimi: Ogretmen adaylarma, okul 6rgiitii ve yonetimi ile okullardaki giinliik yasami
tanima, egitim ortamlarini inceleme, ders disi etkinliklere katilma, deneyimli 6gretmenleri
gorev basinda gozleme, 6grencilerle bireysel ve kiiclik gruplar halinde ¢alisma ve kisa stireli
ogretmenlik deneyimleri kazanma olanagi veren, onlarin &gretmenlik meslegini dogru
algilayip benimsemelerini saglayan fakiilte 6gretim programinda yer alan dersleri.

Madde 5- (1) Okul Deneyimi (I-11), Ogretmenlik Uygulamas: I-11 derslerinin koordinasyonu,
asagida tanimlanan, Egitim Fakiiltesi ve 11 Milli Egitim Miidiirliigiince belirlenen kurul ve
kisilerce yriitiiliir.

(1) Egitim Fakiiltesi Dekanhginca Gorevlendirilen Kurul ve Kisiler:

a) Fakiilte Uygulama Koordinatorii: Fakiilte adina uygulama caligsmalarini diizenlemek ve
yiiriitmek tlizere gorevlendirilen Dekan Yardimecisi veya Fakiilte yonetimince belirlenmis olan
ogretim elemanidir. Koordinator, uygulama dgretim elemanlarinin, uygulama okullarinin ve
uygulama 6gretmenlerinin belirlenmesinde koordinasyonu saglar.

b) Boliim/Anabilim Dalh Uygulama Koordinatorii: EF-Uygulama Okulu isbirligi siirecinde
boliimiin/anabilim dalinin okul uygulamalariyla ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten
ogretim elemanidir. Boliim uygulama koordinatorii, (madde 2) kapsamindaki dersler ile ilgili
yapilmasi gerekenlerin koordinasyonundan sorumludur.

¢) Uygulama Ogretim Eleman:: Ogretmen adaymin; 6gretmenlik uygulamalar ile ilgili
teorik ve uygulama faaliyetlerinde rehberlik ve danismanlik yapan, ¢alismalar1 degerlendiren
alan dgretiminde ve egitim bilimleri alaninda uzmanlagsmis TGOU 6gretim elemanidir.

d) Ogretmen Adayi: Okul Deneyimi (I-11), Ogretmenlik Uygulamasi I-Il dersleriyle ilgili
teorik ve uygulamali 6gretim etkinliklerine katilacak olan fakiilte 6grencisidir.

(2) i1 Milli Egitim Miidiirliigiince Gorevlendirilen Kurul ve Kisiler:

a) 11 ve Tlce Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatérii: TGOUEF ve Uygulama
Okulu is birligi ¢ergevesinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii'nce gorevlendirilen 1l ve Ilge Milli
Egitim Miidiir Yardimcis1 ya da Sube Miidiiriidiir.

b) Uygulama Okulu Koordinatorii: Uygulamanin yapildigi okulda, 6gretmen adaylarinin
yapacag: etkinlikleri diizenleyen ve TGOUEF-Uygulama Okulu Isbirligi'nin siirekliligini
saglamakla gorevli Okul Miidiirii ve Miidiir yardimeisidir.

¢) Uygulama Ogretmeni: Uygulama okulunda gorevli, dgretmenlik formasyonuna sahip,
alaninda deneyimli 6gretmenler arasindan secilen, 6gretmen adayina 6gretmenlik mesleginin
gerektirdigi davraniglar1 kazanmasinda rehberlik ve danismanlik yapan, 6gretmen adayinin
alaninda 6gretmenlik yapan, ¢aligmalarini degerlendiren, fakiilte uygulama 6gretim elemant
ile isbirligi i¢inde ¢alisan ve okul midiirliigiince belirlenen smif veya ders 6gretmenini ifade
eder.

d) Uygulama Okulu: Milli Egitim Bakanligi’na bagli, resmi ve 6zel okullar ile yaygin egitim
kurumlardir.



UCUNCU BOLUM
Ogretmenlik Uygulamas ilkeleri

Madde 6- (1) Ogretmenlik uygulamasi asagidaki ilkeler dogrultusunda planlanir,
programlanir ve ytriitiliir,

a) Kurumlar arasi is birligi ve koordinasyon ilkesi: Ogretmenlik uygulamasina iliskin
esaslar Milli Egitim Bakanligi ile Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan ortaklasa
belirlenir. Uygulama calismalari, sorumluluklarin paylasilmasi temelinde belirlenen esaslara
dayal1 olarak, milli egitim miidiirliikleri ile 6gretmen yetistiren kurumlarin koordinasyonunda
yiiriitiiliir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhigi biinyesinde kurulan Ogretmen Yetistirme Milli
Komitesi bu esaslarin belirlenmesinde aktif rol oynar.

b) Okul ortaminda uygulama ilkesi: Ogretmenlik uygulamalari, dgretmen adaylarmin
Ogretmeni olacag O6gretim diizeyinde, alanlarina uygun gergek etkilesim ortamindan il-ilge
milli egitim midiirlikleri ile fakiilte dekanliklar1 tarafindan belirlenen Milli Egitim
Bakanligina bagl resmi, 6zel, yatili-pansiyonlu ve giindiizlii, okul 6ncesi, ilkogretim, genel ve
mesleki orta 6gretim, 6zel egitim ile ¢iraklik ve yaygin egitim kurumlarinda yiiriitiiliir.

¢) Aktif katilma ilkesi: Ogretmen adaylarinin, dgretme-6grenme ve iletisim siireglerine etkili
bir bicimde katilmalari esastir. Bunun ig¢in, O6gretmenlik uygulamasinda her 6gretmen
adayindan, bir dizi etkinligi bizzat gergeklestirmesi istenir. Ogretmen adaylarinm; bunlari
asamali olarak, siireklilik i¢inde ve artan bir sorumlulukla yiiriitmeleri saglanir. Ogretmen
adaylar1; uygulama hazirligi, uygulama okulunda gézlem, uygulama 6gretmeninin gorevlerine
katilma, egitim-6gretim/yonetim ve ders dis1 etkinliklere katilma, uygulama g¢alismalarini
degerlendirme etkinliklerini gergeklestirir.

d) Uygulama siirecinin genis zaman dilimine yayilmasi ilkesi: Ogretmenlik uygulamasi
programi; planlama, inceleme, arastirma, katilma, analiz etme, denetleme, degerlendirme ve
gelistirme gibi kapsamli bir dizi siiregten olusur. Bu siireglerin her biri hazirlik, uygulama,
degerlendirme ve gelistirme asamalarindan olusmaktadir. Ogretmen adaymn, 6gretmenlik
davranislarin1 bu siiregler yoluyla istenilen diizeyde kazanabilmesi i¢in fiilen uygulama
yapacagi slireden cok daha fazla zamana ve g¢abaya ihtiyaci vardir. Bu nedenle 6gretmenlik
uygulamalari; 6gretmen adayma giderek artan bir sorumluluk ve uygulama yeterliligi
kazandirmak i¢in, en az bir yariyila yayilarak programa yerlestirilir.

e) Ortak degerlendirme ilkesi: Uygulama etkinliklerini birlikte planlayip yiiriittiikleri i¢in
ogretmen adaymin 6gretmenlik uygulamasindaki performansi, uygulama 6gretim elemani ve
uygulama Ogretmeni tarafindan ayri ayri degerlendirilir. Ogretmen adayinin &gretmenlik
uygulamasindaki basarisi, uygulama Ogretim eleman: ve uygulama O6gretmeninin yaptigi
degerlendirmelerin  fakiiltenin  "Egitim-Ogretim ve Sinav  Yonetmeligi" geregince
birlestirilmesiyle not olarak belirlenir. Uygulama 6gretim elemani, notlar fakiilte yonetimine
teslim eder.

f) Kapsam ve cesitlilik ilkesi: Ogretmenlik meslegi, ders hazirligi, dersi sunma, simf
yonetimi, atflye ve laboratuvar yonetimi, okul ve aile meslegi ile ilgili konularda 6grenciye
rehberlik yapma, 6grenci basarisin1 degerlendirme, yonetim islerine ve egitsel ¢aligmalara
katilma gibi ¢ok cesitli faaliyetleri kapsamaktadir. Ayrica 6gretmenler, gesitli bolgelerde,
farkli kosullara sahip genel-mesleki, gilindiizlii-yatili, pansiyonlu, sehir ve koy okullunda,
miistakil veya birlestirilmis smiflarda gorev yapmaktadir. Bu nedenle &gretmenlik
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uygulamasi, Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi tiim gorev ve sorumluluk alanlarini
kapsayacak sekil ve cesitlilikte planlanir ve yrtitiiliir.

g) Uygulama siirecinin ve personelinin siirekli gelistirilmesi ilkesi: Ogretmenlik
uygulamasi ¢alismalarindan elde edilen sonuglara gore; 6gretmenlik uygulamasi siireci ve
buna paralel olarak uygulamaya katilan personel yeterlilikleri stirekli gelistirilir.

h) Uygulamanin yerinde ve denetimli yapilmasi ilkesi: Ogretmenlik uygulamasindan
beklenen faydanin saglanabilmesi, ancak; Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi
kapsaminda yapacaklar etkinlikleri, 6grencisi bulunduklar1 fakiiltenin 6gretim elemanlarinin
yakindan izleme, rehberlik etme, yanliglarii diizeltme, eksikliklerini tamamlama ve
degerlendirme c¢abalar1 ile mimkiindiir. Bu nedenle 6gretmenlik uygulamasi, fakiiltenin
bulundugu il veya ilgelerdeki uygulama okullart ile ilgili kurumlarda yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Madde 7-(1) Bu béliim Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu isbirlii'nde yer alan taraflarin
karsilikli gorev ve sorumluluklarini bilerek daha iyi iletisim kurabilmeleri amaci ile
hazirlanmistir. Taraflarin asagida belirtilen goérev ve sorumluluklarina titizlikle uymalar bu is
birligi programinin verimli ve amaca uygun islemesini saglayacaktir.

a) Egitim Fakiiltesinin Gorev ve Sorumluluklar:

1. Fakiilte uygulama koordinatoriinii ve boliimlerden gelen onerileri dikkate alarak uygulama
ogretim elemanlarini belirler.

2. Milli Egitim Miidiirliikleri ile gerekli resmi yazigmalar1 yapar, ilgili uygulama yonergesini
Il Milli Egitimi Miidiirliigiine bildir.

3. Her yil belirli zamanlarda Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu Is birligi konusunda seminer
ve kurslar diizenler.

4.0Qgretmen adaylarmi uygulama icin hazirlar, denetler ve degerlendirir.

5.1l-ilge milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatdriiniin is birligi icerisinde uygulama
okullarini belirler.

6.Uygulama okullarindaki etkinliklerin, etkili ve verimli bir bi¢cimde yiiriitiilmesini ve
denetlenmesini saglar.

b) Fakiilte Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklar

1. Ogretmen adaylarmin nitelikli yetismelerini saglamak icin uygulama etkinliklerini yasa,
yonetmelik ve yonerge hiikiimlerine gore planlayip uygulama takvimini diizenler,

2. Milli Egitim Midiirliigi ile is birligi yaparak boliim koordinatorleri tarafindan belirlenen
okullarin listesini hazirlar,

3. Ogretmenlik uygulamasi ve okul deneyimi siirecinin aksamamasi i¢in &nlem alir, ortaya
¢ikabilecek diizenlemelerle ilgili sorunlar1 i1 Milli Egitim Miidiirliigii ile is birligi igerisinde
¢Oziimlemek icin girisimlerde bulunur,
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4. Milli Egitim Mudiirliigii uygulama koordinatorliigii ve uygulama okulu koordinatérleri ile
baglant1 kurarak uygulama programinin takvimini belirler,

5. Uygulama o6ncesinde ilgili kurumlar ile gerekli yazismalar1 yapar ve izin alir, fakiiltedeki
boliim uygulama koordinatorleri arasinda esglidiim saglar.

6. Uygulama Okulu koordinatdrii, uygulama &gretmenleri, uygulama 6gretim elemanlart ile
goriliserek ortaya ¢ikabilecek onemli sorunlar1 dikkate alarak ¢cozmeye calisir.

¢) Boliim/Ana bilim Dali Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklar:

1. Bolim Uygulama Koordinatorii boliim baskanidir.

2. Uygulama 6gretim elemanlarini uygulama, gozlem, degerlendirme ve formlar konusunda
bilgilendirir, gerekli uygulama belgelerini ilgililere verilmesini saglar.

3. Uygulamaya gidecek 6gretmen adaylarimi ve uygulama okullarimi seg¢ip belirleyerek
ilgililere bildirir, 6gretmen adaylarinin uygulama 6gretmenlerine dagilimimi saglar ve
uygulama 6gretim elemanlarini bu konularda bilgilendirir,

4. Anabilim dali uygulama koordinatorliigiinden gelen uygulama siirecine iliskin yilsonu
raporlart dogrultusunda fakiilte uygulama koordinatorligiinii bilgilendirir.

5. Ogretmenlik uygulamasi ile ilgili hazirlik ¢alismalarinda, Anabilim Dali ile Fakiilte
arasinda koordinasyonu saglar

d) Milli Egitim Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumluluklar:

1. Midir yardimcilarindan ya da sube midiirlerinden birini Milli Egitim Mdudirligi
uygulama koordinatdrii olarak gérevlendirir.

2. Fakiilte ve uygulama okulu koordinatorleri ile is birligi yaparak uygulama okullarini
belirler.

3.Fakiiltenin diizenleyecegi seminer ve kurslara Milli Egitim Miidiirligii uygulama
koordinatoriiniin, uygulama okulu koordinatorlerinin ve uygulama gretmenlerinin katilimini
saglar.

4. Uygulama okullarinin uygulama kontenjanlarin1 Fakiilte Uygulama Koordinatorliigi ile
birlikte fakiiltenin talep, istek ve ihtiyaglar1 dogrultusunda 6gretim alanlari itibariyle belirler,

5. Ogretmenlik uygulamalarini denetler, degerlendirir, etkili bir bigimde yiiriitiilmesi igin
gerekli onlemleri alir.

e) Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari

1. Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu isbirligi siirecinde yonetim islerini yiiriitiir ve esgiidiimii
saglar,

2.Fakiilte uygulama koordinatoriiniin diizenledigi toplantilara katilir.

3.Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu Isbirligi ¢ercevesinde talep, istek ve ihtiyaglar
dogrultusunda uygulama okullarini belirler,

4.Egitim Fakiiltesi-Uygulama Okulu Isbirligi gergevesinde fakiiltece diizenlenecek kurs ve
seminerlere okul uygulama koordinatdrlerinin ve uygulama 6gretmenlerinin katilimini saglar
ve denetler.
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5.Fakiilte uygulama koordinatorliigii ve uygulama okulu koordinatorleri ile baglanti kurarak
uygulama programi takviminin belirlenmesine katki saglar

6. Ogretmenlik Uygulamalarinin pazartesi, Okul Deneyimlerinin cuma giinleri olacak sekilde
uygulama okullarinin ders programlarinda diizenlenmesini saglar.

7. Brans Ogretmenlerinin uygulama etkinlikleri i¢in ders programlarinda belirtilen giinlerde
okulda bulunmasi gerektigini uygulama okul koordinatdrlerine iletir.

8. Uygulama etkinliklerinin tek bir sube ve smif diizeyinde olmamasi ve ilgili brang
cercevesinde tim smif ve subelerde Ogretmen adaylarmin uygulama etkinliklerini
gerceklestirmesi hususunda uygulama okul koordinatdrlerini bilgilendirir.

9. TGOU Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas1 Dersleri Yonergesi
cergevesinde okul miidiirlerine gorev ve sorumluluklarini bildirir,

f) Uygulama Okulu Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

1. Uygulama okulu koordinatdriinii belirler,

2. Uygulama o6gretmenleri ve Ogretmen adaylariyla toplanti yapar, kendilerine TGOU
Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Dersleri Yonergesi
cergevesinde gorev ve sorumluluklarin bildirir,

3. Uygulama calismalarinin etkili ve verimli bir bigimde yapilabilmesi i¢in gerekli egitim
ortaminin olugmasini saglar,

4. Upygulama 6gretmenlerinin uygulama calismalarini denetler,

g) Uygulama Okulu Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari:

1. Milli egitim midiirliigli, okul yonetimi ve fakiilte arasindaki koordinasyon ve is birligini
saglar,

2.Uygulama 0&gretim eleman1 ve uygulama Ogretmeni ile is birligi yaparak o6gretmen
adaylarinin uygulama c¢aligmalar1 kapsamindaki etkinliklerini planlar.

3.Uygulama caligmalarinmi izler, degerlendirir ve saglikli yiiriitiilmesi i¢in gerekli dnlemleri
alir.
4. Ogretmenlik uygulamalarinda okula diisen gorevlerin yerine getirilmesini saglar,

5.Uygulama 6gretim elemanm1 ve uygulama Ogretmeni ile birlikte 68retmenlik uygulamasi
programinin takvimini belirler,

6.Uygulama 6gretmenlerini ve siiflar1 belirler.
7.0gretmen adaylarinin farkli uygulama 6gretmenlerini gdzlemlemelerine olanak saglar.

8.0gretmenlik uygulamas1 programi ¢ercevesinde uygulama Ogretmenlerinin dgretmen
adaylar ile birlikte ytirtittiikleri ders dis1 etkinlikleri diizenler.

9.Uygulama siirecinde ortaya ¢ikabilecek sorunlar1 uygulama 6gretim elemanina bildirir.

10.Uygulama etkinliklerinin tek bir sube ve smif diizeyinde olmamasi ve ilgili brang
cergevesinde tim smf ve subelerde Ogretmen adaylarinin uygulama etkinliklerini
gerceklestirmesi hususunda gerekli diizenlemeleri saglar.



h) Uygulama Ogretim Elemaninin Gorev ve Sorumluluklar

1.0gretmen adaymi uygulama okulu, uygulama programi, o&gretmen yeterlikleri,
degerlendirmeler ve uymasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir.

2. Ogretmen adaymi uygulama okulu koordinatérii ve uygulama 6gretmeni ile tanistirir ve
uygulama ile ilgili gerekli dokiimanlar1 uygulama 6gretmenine teslim eder.

3. Uygulama okullarina, programlanan bi¢imde giderek uygulama ogretmeni ile is birligi
yapar.

4.0gretmen adaymin Ogretmenlik uygulama programimi diizenli olarak yiiriitebilmesini
saglamak i¢in, 6gretmen adayina yazili ve sozlii doniit verir.

5.Plan, 6gretim araglar1 ve benzeri hazirliklarda rehberlik ve danismanlik yapar,

6. Ders planlama, 6gretim araclarini hazirlama ve kullanma, kayit tutma, degerlendirme ve
siif yonetimi gibi konularda rehberlik ve danismanlik yapar,

7. Her 6gretmen adayinin uygulama dersini en az iki kez izler.

8.Uygulama Ogretmeni ile Ogretmen adayinin calismalarini goriigiir, 6gretmen adaymin
gelismesini ve basarisini artirict 6nlemleri alir.

9.Uygulama programinin yiiriitiilmesinde 1lgili koordinatorliikler ve uygulama 6gretmenleri
ile siirekli iletisim ve is birligi iginde bulunur. Okul Deneyimi ve Ogretmen Uygulamast igin
belirli araliklarla uygulama okuluna giderek 6gretmen adaylarinin takibini yapar.

10.Uygulama sonunda 6gretmen adayini uygulama dgretmeni ile birlikte degerlendirir.

1) Uygulama Ogretmeninin Gérev ve Sorumluluklar

1.Uygulama Ogretim eleman ile birlikte 6gretmen adaymin uygulama okulunda yapacagi
caligma programin diizenler.

2.0gretmen adayinin mesleki gelisimine yardimci olur, derslerinde gdzlem yapmasini ve
cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygulamasini saglar.

3.0gretmen adayma gerekli 6gretim arag-gereg, kaynak ve ortami saglar ve okulu tanitir.
4.Ogretmen adayina giinliik etkinliklerini ve dersini planlamasinda yardimci olur.
5.0gretmen adaymin okuldaki calismalarini gzlemler ve degerlendirir.

6.0gretmen adayu ile ilgili gozlem ve degerlendirme formlarini igeren bir dosya tutar.

7.Gozlem sonucu tamamlanan ders gozlem formunun bir kopyasini gerekli doniitlerle birlikte
ogretmen adayina verir.

9.0gretmen adaymin gozlem dosyasini uygulama oOgretim elemani ile birlikte belirli
araliklarla inceler, 6gretmen adayinin gelisimini izler ve adayin gelisiminin olumlu yonde
olmasina katkida bulunur.

10. Sinif dis1 etkinliklerde (toren ve toplantilar) 6gretmen adayina rehberlik eder.

11. Uygulama sonunda §gretmen adayin1 uygulama 6gretim elemant ile birlikte degerlendirir.
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12. Uygulama dgrencisini MEBBIS te verilen degerlendirme kriterlerine gore degerlendirerek
MEBBIS’e isler.

i) Ogretmen Adayimin Gorev ve Sorumluluklar:

1.Egitim-6gretim yartyilinin ilk haftasinda yapilacak olan bilgilendirme toplantisina katilir ve
kendisine verilen “Fakiilte-Uygulama Okulu Is birligi Kilavuzu”nu ve diger belgeleri
inceler.

2. Egitim fakiiltesindeki ¢alismalarinda uygulama programinin gereklerini yerine getirir.
3. Uygulama siiresince yapilan 6neri ve elestirilerden yararlanir.

4. Uygulama programinin gereklerini yerine getirmek icin planli ve diizenli ¢alisir.

5. Okul deneyimi ve oOgretmenlik uygulamasi g¢alismalarini yiiriitiirken diger 6gretmen
adaylar1, okul yonetimi, uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile is birligi ve
iletisim i¢inde bulunur.

6. Uygulama Ogretmeninin ders programini aksatmadan verilen gorevleri siiresi iginde ve

planlandig1 bi¢imde yerine getirir.

Uygulama 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katilir.

Sorumlulugundaki 6grencilerin giivenligini saglar.

9. Yaptig1 ¢alismalari daha sonra yapilacak tartisma ve degerlendirmeler igin bir dosya
halinde diizenler.

10. Okul deneyimi ve Ogretmenlik uygulamasi igin egitim fakiiltesinde yapilacak teorik
derslere katilir.

o~

BESINCi BOLUM
Uygulama Esaslan

Madde 8- (1) Ogretmen adayinm Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas: derslerinden
basarili olabilmesi i¢in agsagidaki sartlar1 yerine getirmesi gerekmektedir:

a) Rehberlik ve Psikolojik Danigma anabilim dali i¢in Okul deneyimi I dersi 2 saat teorik
2 saat uygulama, Okul deneyimi Il dersi 2 saat teorik 4 saat uygulama; diger bolimler
igin Okul deneyimi dersi 1 saat teorik 4 saat uygulama; Ogretmenlik Uygulamasi I ve
Il dersi 2 saat teorik 6 saat uygulama seklinde yiiriitiliir.

b) Ogretmen adayi, 14 haftalik toplam ders saatinin, fakiiltede yapilan teorik ders
saatlerinin en az % 70’ine, uygulama okulunda yapilan uygulama ders saatlerinin ise
en az % 80’ine devam etmek zorundadir. Ogrencinin devam durumunun teorik ders
saatleri ile ilgili kism1 uygulama 6gretim elemani, uygulamali kismi ise uygulama
okulu koordinatorii ve uygulama 6gretmeni tarafindan izlenir.

c) Devam ve basari sartlarin1 yerine getirmemis olan Ogrenciler, ilgili derslerden
basarisiz (devamsiz) sayilirlar ve aday basarisizligt durumunda dersi bir sonraki
ogretim yilinda tekrar eder.

d) Ogretmen adaymin uygulama okulundaki gérev ve sorumluluklara aykir1 tutum ve
davranis iginde bulunmasi durumunda uygulama c¢aligmalart uygulama O6gretim
elemani, uygulama okulu koordinatorii ve uygulama 6gretmeninin ortak kararlariyla
durdurulabilir.

e) Ogretmen adaylar1 uygulamanin basladig: tarihten itibaren, bir hafta icinde dénem
uygulama planini uygulama 6gretim elemanina teslim eder.



Okul Deneyimi | ve 11, Ogretmenlik Uygulamasi I ve II Derslerinin Zamam ve Siiresi

Madde 9- (1)- Lisans ve pedagojik formasyon diizeyinde 6gretmen yetistiren programlarda
ogretmenlik uygulamasi lisans programlarinda bahar doneminde haftada bir tam ya da iki
yarim giin olmak iizere en az bir yariyil siire ile yapilir. Okul Oncesi ve Smif Ogretmenligi
lisans programlarinda son smiflarda ise; Ogretmenlik Uygulamasi I, Ogretmenlik Uygulamasi
Il dersleri haftada bir tam ya da iki yarim giin olmak iizere en az bir yariyil siire ile yapilir,
Ogretmen adaylari, bu siirenin her dénem en az 24 ders saatini bizzat ders vererek
degerlendirir.

Madde 10- (1) Uygulamaya iliskin asagidaki islemler yapilir:

1.

10.

11.

Fakiilte Uygulama Koordinatorii, Ogretmenlik alanlarima goére oOgretmen adayi
sayilarini her 6gretim doneminin basinda ilgili boliim ve anabilim dali baskani ile is
birligi yaparak belirler.

Il Milli Egitim Miidiirliigi Uygulama Koordinatdrii, uygulama okulu olarak
secilebilecek okullarin midiirleri ile is birligi yaparak, uygulama okullarmni ve her
okulun 6gretmen aday1 kontenjanini, 6gretmenlik alanlari itibariyle belirler.

Il Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatérii ile Fakiilte Uygulama
Koordinatorii bir araya gelerek uygulama okullarinin ve uygulama kontenjanlarinin,
ogretmenlik alanlar itibariyle fakiiltelere dagilimini yapar.

Fakiilte Uygulama Koordinatorii, Bolim Uygulama Koordinatorleri ile is birligi
yaparak; her uygulama ogretim elemanina diisen 6grenci sayisi 5’den az olmayacak ve
15’1 gegmeyecek sekilde Ogretmen adaylarinin gruplarint ve her grubun sorumlu
Ogretim elemanini belirler.

Fakiilte Uygulama Koordinatorii, kendilerine ayrilan uygulama kontenjanlarini dikkate
alarak, uygulama 6gretim elemanlarinin ve sorumlu olduklar1 68retmen adaylarinin
alanlarina ve uygulama okullarma gore dagilimlarini gdsteren listeyi hazirlayarak, Il
Milli Egitim Miidiirliiklerine gonderir.

I1 Milli Egitim Uygulama Koordinatérii ile Fakiilte Uygulama Koordinatorii is birligi
yaparak uygulama ogretmenlerini belirler. Uygulama 6gretmeni basina diisen 6grenci
sayisinin 6’y1, ancak ders basina diisen 6grenci sayisinin da 2’yi gegmemek lizere
dagilimi yapilir.

Uygulama Ogretim Elemani, sorumluluguna verilen 6gretmen adaylarmi, dgretmenlik
uygulamasinin dayandigi temeller, uygulama programinda yer alacak etkinlikler ve
uyulmasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir.

Uygulama Ogretim Elemani, sorumluluguna verilen dgretmen adaylarini uygulama
okuluna gotiirerek, okul yoneticileri, uygulama okulu koordinatdrii ve uygulama
ogretmenleri ile tanistirir. Uygulama Okulu Koordinatdrii, 6gretmen adaylarina okulu
gezdirerek ¢esitli birimlerini tanitir ve etkinlikler hakkinda bilgi verir.

Uygulama 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni ve dgretmen adaylari, 6gretmenlik
uygulamasi etkinlik planin1 hazirlarlar.

Ogretmen adaylari, uygulama &gretim elemani ve uygulama 6gretmeninin gdzetim ve
rehberliginde uygulama c¢aligmalart etkinlik planinda belirtilen caligmalar1 yerine
getirir. Her etkinlige iligskin ayrintili bir ¢alisma raporu hazirlar.

Uygulama Ogretim Elemani veya Uygulama Ogretmeni, izledigi derslerle ilgili
gozlemlerini kaydeder. Gozlem sonuclarini dersten sonra Ogretmen adayi ile
degerlendirir.
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12. Uygulama Ogretim Elemani, 6gretmen adaylariyla birlikte, her hafta yapilan

uygulama caligsmalarini tartigir ve degerlendirir.

Uygulamanin Yeri

Madde 11- (1) Okul Deneyimi I-1l ve Ogretmenlik Uygulamas1 I-11 dersleri; Tokat il, ilce,
belde ve kdylerinde belirlenen uygulama okullarinda uygulamali olarak yapilir. ilkdgretim
kurumlarinda gorev yapacak sinif 6gretmenleri, uygulamanin bir dénemini olanak ve kosullar
elverdigi 6l¢iide koy okullarinda yaparlar.

Uygulamanin Planlanmasi, Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi

1.

2.

Ogretmenlik Uygulamalart I ve II derslerinde oncesinden her aday ders planmi
uygulama 6gretim elemanina kontrol etmesi i¢in teslim eder ve geri doniit alir.
Uygulamalar sonunda Ogretmen adayi, etkinlik plan1 c¢ergevesinde yiiriittiigi
caligmalar1 ve raporlar1 iceren dosyay1 tamamlar, uygulama 6gretim elemanina teslim
eder.

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik anabilim dal1 i¢in, Okul Deneyimi I dersi 2 saat
teorik olarak egitim fakiiltesinde uygulama 6gretim elemani tarafindan yapilacak, 2
saat uygulama dersi ise uygulama okulunda uygulama 6gretmeni tarafindan takip
edilecektir. Dersin degerlendirilmesinde; 6gretmen aday:r her hafta uygulama okuluna
gidecek ve haftalik gézlem formlarini dolduracaktir. Doldurmus oldugu formlar ve
uygulama okulundaki uygulama Ogretmeninden gelen degerlendirme formu
cergevesinde uygulama o6gretim elemani tarafindan vize ve final notu verilecektir.
Uygulama Ogretmeni tarafindan doldurulan degerlendirme formlar1 vize ve final
haftalarindan bir hafta oncesinde okul uygulama koordinatoriine teslim edilir. Bu
degerlendirme formlar1 uygulama O6gretim elemanm1 tarafindan uygulama okul
koordinatoriinden teslim alinir.

Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlik anabilim dali i¢in, dgretmen adaymin ders
basarisi, hazirladigi uygulama dosyasinin ve uygulama Ogretmeni tarafindan
gonderilen degerlendirme formlarinin incelenmesi sonucu, uygulama 6gretim elemani
tarafindan belirlenir. Degerlendirme yapilirken 6gretmen adayinin hazirlamis oldugu
uygulama dosyasina verilen notun % 40’1, degerlendirme formlarinin ise % 60’1 vize
ve final notunu belirler.

ALTINCI BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Madde 12- (1) Ogretmenlik Uygulamasi (6 saat)dersinin yiiriitiilmesinde gorev alacak;

1. Milli Egitim Midiirliigii Uygulama koordinatdriine haftada 4 saat,

2. Uygulama okulu koordinatoriine haftada 2 saat,

3. Uygulama okulu koordinatdr yardimcisina haftada 2 saat,

4. Uygulama 6gretmenine yaptigi rehberlikten dolayi, alti 6grenciye kadar her 6gretmen aday1

icin haftada 1 saat {icret 6denir. Uygulama Ogretmenine haftada 6 saatten fazla iicret
o0denmez. (19/06/2014 tarihli ve 427/11 sayil1 Senato Karari ile degisiklik)
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Madde 13- (1) Okul deneyimi (4 saat) dersinin yiiriitiilmesinde gérev alacak;
1. Mili Egitim Miidiirligii Uygulama Koordinatoriine haftada 4 saat,

2. Uygulama Okulu Koordinatdriine haftada 2 saat,

3. Uygulama Okulu Koordinatoér yardimcisina haftada 2 saat,

4. Uygulama 6gretmenine alt1 6grenciye kadar yaptigi rehberlikten dolayi, haftada 4 saat ticret
Odenir. Uygulama 6gretmenine haftada 4 saatten fazla licret 6denmez.

Madde 14-(1) Ogretmenlik uygulamasimi |, Il ve Okul deneyimi derslerinin teorik kismini
yiiriiten 6gretim eleman1, Okul Deneyimi icin 1 ders saati, Ogretmenlik Uygulamasi I, I igin
2 ders saati ticret alir.

Madde 15- (1) Uygulama calismalarinin gesitli nedenlerle bir okulda tamamlanamamasi
halinde, ¢alismanin eksik kalan kismi, baska bir okulda tamamlanir.

Madde 16-(1) Ogretmen adaylari; uygulama yaptiklari okullarda gorevli 6gretmenlerin
uymakla yiikiimlii olduklari, yasa, yonetmelik ve yonergelere uymak zorundadirlar.Kurallara
uymayanlar okul uygulama koordinatorii tarafindan fakiilte uygulama koordinatdriine
bildirilir. Bu 6grencilere yiliksekdgretim kurumlari disiplin hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 17- (1) Bu yonerge, onaylandigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 18- (1)- Bu yonerge hiikiimlerini, Egitim Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



