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Amag

MADDE 1- (1) Bu protokoliin amaci; dgretmen adaylanmin, gretmenlerin ve egitim
yoneticilerinin hizmet dncesi egitimi ve hizmetiginde mesleki gelisimiyle ilgili programlarin
hazirlanip uygulanmasinda, Milli Egitim Bakanh@ ile Yiiksekogretim Kurulu arasinda
vapilacak ig birliinin gergevesini belirlemek ve s6z konusu is birligi sonucunda Sgretmen
adaylarinin, Ogretmenlerin ve egitim ydneticilerinin bireysel ve mesleki becerilerinin
geligtirilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu protokol, Milli Egitim Bakanli ile Yiksekdgretim Kurulu
arasinda egitimde is birligi kapsaminda gergeklestirilecek faaliyet ve uygulamalara iligkin
usul ve esaslan kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu protokol; 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayih Milli Egitim Temel
Kanunu, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 20/7/1982 tarihli ve 41
sayili Kanun Hikmiinde Karamame, 10/7/2018 tarihli ve 28758 sayih Resmi Gazete’de
yayimlanan 1 sayilh Cumhurbagkanhf Tegkilat Hakkinda Cumhurbagkanlign Kararnamesi,
04/01/1995 tarihli ve 22161 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg
Hizmeti¢i Egitim Yonetmeligi ve ilgili difer mevzuata gore hazirlanmigtir.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu protokolde gegen;

a) Aday bgretmen: Meslege yeni baslayan stajyer Ogretmeni,

b) Egitim yoneticisi: Milli Egitim Bakanhgina bagh okul ve kurumlarda gorev yapan
her kademedeki yoneticileri,

¢) Enstitii: Universitelerdeki egitim bilimleri enstitlileri ve ilgili diger enstitilleri,

d) MEB: Milli Egitim Bakanligimi,

e) Okul: Milli Egitim Bakanlifina bagh resmi egitim kurumlan ile 6zel &gretim
kurumlarini,

f) Ogretmen: Milli Egitim Bakanhgma bagh resmi egitim kurumlan ile 6zel 8gretim
kurumlarinda gorev yapan Sgretmenleri,

¢) Ogrenci: Milli Egitim Bakanhgina bagh resmi egitim kurumlan ile 6zel Ggretim
kurumlaninda 6@renim goren Ggrencileri,

g) Uygulama &grencisi: Ogretmenlik programlanna devam eden dgrencilerle
dgretmenlife kaynakhik eden diger programlardan/fakiiltelerden mezun olup egitim
kurumlarinda dgretmenlik uygulamas: yapan dgrenciyi,

1) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,
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Taraflann yiikiimlilikleri

MADDE 5- (1) Taraflann yiikiimliilikleri agagida belirtilmistir.

a) MEB’in yiikiimliiliikleri;

1) MEB'de gorev yapan dgretmenler igin lisans tamamlama programlan agilmasinda
YOK ile is birligi yapmak,

2) Ogretmenlerin ve egitim yoneticilerinin bireysel ve mesleki geligimine yonelik
agilacak mesleki geligim programlan konusunda YOK ile iy birligi yapmak,

3) YOK koordinasyonunda yiiksekdgretim kurumlan ile birlikte merkezi ve mahalli
olarak &grencilerin akademik, sosyal, killtirel ve duygusal yonlerden gelistirilmesi ve
ailelerin ihtiyag duyaca@ diger konulara yonelik program ve etkinlikler diizenlemek,

4) Gerekli goriildiiginde Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yilksek Lisans
Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programumn igeriginin geligtirilmesinde
YOK ile is birligi yapmak,

5) Aday ogretmenlik egitimi stirecinde dgretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik
agilacak programlarda YOK koordinasyonunda iiniversitelerle ig birligi yapmak,

6) MEB tarafindan agilacak hizmetigi egitim faaliyetlerinin ylrtilmesinde YOK ’iin
koordinasyonunda tniversitelerle is birligi yapmak.

b) YOK *iin yiikiimliiliikleri;

1) MEB tarafindan Sgretmen ve egitim yoneticilerinin mesleki geligimlerine yonelik
olmak iizere tiniversitelerde agilacak olan tezli/tezsiz yiksek lisans programlan konusunda
koordinasyon saglamak,

2) Ogretmen adaylanmn hizmet Oncesi egitiminde ve dgretmenlerin  hizmetigi
egitiminde uygulanacak programlar hakkinda MEB ile ig birligi yapmak,

3) MEB’e bagh resmi egitim kurumlanindaki 6grencilere ydnelik olmak Gzere
iniversitelerdeki oOfretim iyeleri tarafindan akademik ve aragtirma damgmanhginin
yaptlmasim tegvik etmek,

4)Yurt diginda yasayan ve kiltir cografyamiza déhil soydas bgretmenlere yonelik
lisans tamamlama ve lisansiistii diizeyde egitim programlari agilmasini tegvik etmek.

¢) Ortak yiikiimlilikler;

1) Uygulama Ogrencilerinin MEB’e bagh egitim kurumlarinda yapacaklar
dgretmenlik uygulamasina iliskin iy ve islemler, MEB ve egitim fakiilteleri temsilcilerinden
olusan [htisas Komisyonunca gelistirilen “Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina
Bagh Egitim Kurumlannda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina lliskin Y&nerge”
cercevesinde yiritilecektir.

2) Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yiiksek Lisans Programina ya da Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programina Sgrenci kayitlar ve programlara Kkayit edilen
ogrencilerin egitimleri; Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yiiksek Lisans Programinin ya da
Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programinin Yiriitilmesine iliskin Cergeve Usul ve
Esaslara gore ylirttiilecektir.

3) MEB, YOK ve egitim fakiilteleri temsilcilerinden olusan Ogretmen Yetistirme
Calisma Grubunun koordinatérliigiinde taraflar; Sgretmenlik uygulamasinin geligtirilmesi,
Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlarinda Yapacaklan
Ogretmenlik Uygulamasina fliskin Yonerge ile Ogretmenlik Meslek Bilgisi Tezsiz Yilksek
Lisans Programimin ya da Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programinin Y iiritiilmesin
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iliskin Cergeve Usul ve Esaslarda belirtilen hususlanin gerceklesmesi igin her tiirli destedi
verecek ve uygulama siirecinde ortaya gikacak sorunlann giderilmesine yonelik olarak ortak
¢alisma yapacaktir.

4) Opretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlan tarafindan MEB’e bagli egitim
kurumlannda, Ogretmenlik Uygulamasi ve Okullarda Rehberlik Uygulamalan derslerinin
viiriitilmesi igin 2547 sayih Kanunun ilgili hilkiimleri uyarinca uygulama Ogretmeni ve
Hgretim eleman: gbrevlendirilmesi yapilacaktir.

5) il milli egitim midirlikleri ve Ofretmen yetistiren fakiilteler/yliksekokullar,
pedagojik formasyon eitimi veren egitim/egitim bilimleri fakilteleri ve egitim bilimleri
bolimiiniin bulundugu alan fakiilteleri ile enstitiller, her §gretim yih sonunda Sgretmenlik
uygulamasmm degerlendirir. Degerlendirme sonucu il milli egitim miidirliklerince MEB’e;
Sfretmen  yetigtiren fakiilteler/yiiksekokullar, pedagojik formasyon efitimi veren
egitim/egitim bilimleri fakiilteleri ve egitim bilimleri bdlimiiniin bulundugu alan fakiilteleri
ile enstitillerce ise Yiiksekdgretim Kurulu ve Ogretmen Yetistirme Cahgma Grubuna rapor
halinde gonderilecektir.

Protokolde degisiklik
MADDE 6- (1) Taraflar kargihkh olarak anlasmak suretiyle ek bir protokolle
protokolde degisiklik vapabilir.

Diger hususlar
MADDE 7- (1) Bu protokoliin imzalanmas: ile birlikte MEB ile YOK arasinda

04.03.2020 tarihinde imzalanan Milli Egitim Bakanlg ile Yiiksekdgretim Kurulu Arasinda s
Birligi Protokolii yiiriirliikten kaldmimistir.

(2) Bu protokol 7 (yedi) madde ve 3 (iig) sayfadan ibaret olup, 2 (iki) niisha olarak
hazirlanmus ve taraflarca 17.09.2021 tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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