TOKAT CUMHURIYET BASSAVCILIGI
iLE
TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI REKTORLUGU
ARASINDA iSBIRLIGI PROTOKOLU

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu protokol: Tokat Cumhurivet Bassaveilig ile Tokat Gaziosmanpasa

Universitesi isbirliginde:

A) Egitim iyilestirme faaliyetleri kapsaminda denetimli serbestlik altindaki
yiikiimliilerin bos zamanlarinin yapilandinlmasi, yiikiimlilerin toplumla biitiinlesmesini
desteklemek, olumlu sosyal davramislarini, ilgi alanlarini ve becerilerini gelistirerek uyumlu bir
birey olmalarimi saglamak, yiikiimliilerin ilgi ve ihtiyaglan dogrultusunda egitsel. sosyal.
kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirilmesini saglamaktir. Denetimli serbestlik
altindaki yiikiimliilerin ihtiyaclarina gore bilimsel, sosyal ve kiiltiirel ve sportif alanlarda
vapilacak iyilestirme ¢aligmalari ile gerektiginde denetimli serbestlik personeline egitim

destegini kapsar.

B) Kamu Hizmeti yiikiimliiliigii kapsaninda denetimli serbestlik altindaki yiiktimliilerin

kamu hizmeti yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini kapsar.

Kamu hizmeti cezasi/yaptirimi: toplumsal katilim ile hikktimliintin iyilestirilmesini
ve topluma kazandirilmasim amaglayan. hiikiimliiniin topluma verdigi zarar kamu hizmetinde
licretsiz ¢cahisarak geri ddemesini ve bu sekilde kamu diizeninin saglanmasini esas alan bir
segenek yaptinmdir (Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi Md:65/1)

Kamuya yararh bir iste ticretsiz olarak ¢alistirma; hiikiimliiniin kurallara uyma
becerisi ve ¢alisma disiplini kazanmasini, bagkalarinin haklarina sayg: gdstermesini, zamani
planlamasini. bir meslek edinerek kendi isini kurmasini veya bir i edinmesini amaglayan.
ivilestirme ve topluma kazandirmayi esas alan bir yiktmliliiktiir (Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Yénetmeligi Md:81/1)

Haklarinda kamuya vararli bir iste g¢alistinlmasi karan verilen hiikiimliilerin
yukarida yazili tammlara uygun olarak galigma siirelerinin yerine getirilmesini saglamayi1 ve
yeniden sug islemelerini engelleyici etkenleri giiclendirmeyi. sosyallesmelerini tesvik etmeyi.
toplumu su¢a karsi korumayi, tiretken, verimli, kanunlara ve toplumsal kurallara saygili,

sorumluluk sahibi bir yasam bi¢imine uyumlarini kolaylastirmay: amag edinmistir.



(2) Haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 50/1-f maddesi. 5271 sayih
Ceza Muhakemesi Kanununu 231/8-c maddesi uyarinca Mahkemece hiikmolunan kamu
hizmeti cezas1 ve yaptirimini, 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Kanunun 105/A ve 106/3. maddesi uyarinca Denetimli Serbestlik Miidiirliglince 6ngoriilen
kamuya vararli bir iste ticretsiz olarak ¢alistirma yiiktimltltGgiinii,

(3) Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeliginin “isbirligi Protokolii” kenar
baslikli 50°nci, “Hizmetler Listesi” kenar baslikli 51°nci, “Calisma Protokoli™ kenar bashkl
52"nci maddeleri ¢er¢evesindeki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini, kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu protokol ;

* 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunun 25.maddesi 1.2.3.4. ve 5.fikralari.
* 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 50/1-f maddesi.

* 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanununun 231/8-¢c maddesi.

* 5275 sayill CGTIHK Kanununun 105/A maddesi ile 106/3 maddesi. ve

*10/11/2021 tarih ve 31655 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Yonetmeliginin “Isbirligi Protokoli™ kenar bashikli 50°nci, “Hizmetler Listesi™
kenar baslikli 51°nci. “Calisma Protokoli™ kenar bashikli 52'nci maddelerine dayanilarak
yitkiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve belirtilen amaglara ulasilmasi dogrultusunda

hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu protokoliin uygulanmasinda;
(a) Rektorliik : Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiinii
(b) Cumhuriyet Bassaveihigi: Tokat Cumhuriyet Bagsaveiligini,
(¢) Denetimli Serbestlik Miidiirliigii: Tokat Denetimli Serbestlik Mudtirliigiinii,

(d) Kamuya yararh iicretsiz bir iste cahisma: 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 50/1-
f maddesi, 5271 sayili kanunun 231/8-c maddesi, 5275 sayilh CGTIHK Kanununun 105/A ile

106/3 maddeleri geregi yapilan kamu yararina {icretsiz bir iste ¢aligmay,

(e) Isbirligi Protokolii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii ile Tokat
Cumbhuriyet Bagsavcihigi arasinda imzalanan bagh kurum ve kuruluslarda kamuya yararli

ticretsiz bir iste calistirilacak olan Denetimli Serbestlik yiiktimliilerinin ¢alistiriimasi,

"




calisilacak isin nitelikleri, ¢alisma stiresinin belirlenmesi ve diger hususlarla ilgili usul ve

esaslan belirleyen cergeve protokolii,

(f) Cahisma Protokolii: Kamu kurum ve kuruluslarinda kamuya yararh iicretsiz bir iste
calistirlacak olan Denetimli Serbestlik yiikiimliilerinin Isbirligi Protokoliine dayamlarak
hazirlanan ve yiikiimliilerin kurumda ise baslatilmalarindan &nce miidiirliigiin, ilgili kamu
kurumunun ve yiikiimliiniin gérev ve sorumluluklarimin yer aldifi, denetimli serbestlik
personeli, yiikiimli ve ilgili kamu kurumunun temsileisi arasinda imzalanan ti¢lii protokolii.

ifade etmektedir.

Temel Tlkeler

MADDE 4 — (1) Bu protokoliin uygulanmasinda asagidaki ilkeler dikkate alinir:

a) Insan onuruna sayg: ve diiriistliik: Bu protokoliin uygulanmasinda gérev alanlar:
insan haklarina saygi. diirtistlitk ve kararlilik ¢ergevesinde hareket eder; gorevlerini yerine
getirirken asagilayici. onur kiricr veya kiigtik disiirticii davranislarda bulunamaz.

b) Gizlilik: Bu protokoliin uygulanmasinda gorev alanlar; ylikiimlii ya da bunlarin ailesi
hakkinda Ogrenmis oldugu bilgilerin veya diizenledigi raporlarin gizliligini korumak
zorundadir. Bu bilgiler Kanunun veya bu protokoliin zorunlu kildig: haller disinda hi¢bir kurum
ve kisiye verilemez.

¢) Tarafsizhk: Bu protokoliin uygulanmasinda goérev alanlar; gorevleri ile ilgili belgeleri
inceleyebilir: ancak buradan elde ettigi bilgilerle ilgili olarak sorusturmanin gizliligi ilkesine
uymak. tarafsizhigina golge diisiirecek davranis ve iliskilerden kaginmak zorundadir.

Protokoliin Yiiriitiilmesinde Sorumluluk

MADDE 5 — (1) Bu Isbirligi Protokoliiniin ve bu protokole dayamilarak hazirlanan

(Calisma Protokoliiniin yiiriitiilmesinde taraflar esit derecede yetkili ve sorumludur.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii tarafindan Yiiriitiilecek Hizmetler
MADDE 6 — (1) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii ve bagh birimlerince
haklarinda kamuya yararh ticretsiz bir iste calisma karart verilen yiikiimlilerin ¢alistinlmaya
baglanabilmesi i¢in is bu Isbirligi Protokoliine dayamlarak Tokat Denetimli Serbestlik
Miidiirliigiince hazirlanan Calisma Protokoliinii imzalamak.
(2) Bu protokoliin 11. maddesinde belirtilen islerin yaptirilmasi i¢in kullamlacak
malzemeleri tedarik etmek. (Ornegin temizlik isi i¢in temizlik malzemesi. bahge bakimi isi i¢in

eldiven. tirmik. kiirek vb.) Elektrikli ve motorlu aletlerin verilmemesi (Pervaneli ¢im bigme

N,

makinesi, motorlu hizar vb.)




(3) Hiiktimliiniin ytktimliiliiklerini ihlal ettiginin tespiti halinde durumu bir tutanak ile
yazih hale getirip geregi i¢in keyfiyeti Tokat Denetimli Serbestlik Miidiirliigiine bildirmek.

(4) Hilkiimliintin ilgili birimde ¢alismaya basladigi tarihten itibaren baslamak {izere
hiikiimlii takip cetvelini tanzim ederek en az ayda bir defa olmak tizere uygun araliklarla Tokat
Denetimli Serbestlik Miidiirliigiine gondermek.

(5) Yiikiimlilere yonelik verilecek seminer ve grup calismalarina yardimer olacak
gontilli akademisyenleri koordine etmek

(6) Yiikiimliilerin bos zamanlarinin yapilandirilmasi ve topluma uyumlariin saglanmasi
i¢in tiniversitenin (imkanlari 6lgiistinde) sportif ve kiiltiirel alanlarindan yararlandirmak

(7) Denetimli Serbestlik personelinin ihtiya¢ duydugu ( iletisim, stresle basa ¢ikma. 6tke
yonetimi vb.) alanlarda isbirligi vapilarak personele egitim verilmesini saglamak.

(8 ) Universite biinyesinde sosyal sorumluluk kapsaminda kurulan tiyatro, miizik. halk
oyunlar1 vb. gruplarini; ihtiyag halinde denetimli serbestlik ylkiimlilerine yonelik
diizenlenecek (imkanlar dl¢iisiinde) olan etkinliklerde gorevlendirmek

Tokat Cumhuriyet Bassavelhgi ve Bagh Denetimli Serbestlik Miidiirliigii
Tarafindan Yiiriitiilecek Hizmetler

MADDE 7- (1) Kamu yararina ticretsiz ¢calisma yiiktimliiligi kapsaminda Yiktimliileri
sug¢, nevi, yasl. cinsiyeti. meslek ve egitim durumu. ikametgéh adresi ile ¢alisma yaptirilacak
kurum/kurulus/tiizel kisiligin faalivet alam ve ¢alisma zamanlarini g6z 6niinde bulundurarak
calisma yapacagi birime yerlestirmek.

(2) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii ile bagh birimler arasinda is bu
isbirligi Protokoliine dayamlarak kamuya yararli iicretsiz bir iste galigma kararinin ¢alistirma
islemlerine esas Calisma Protokoliinii ve Yiikiimli Calisma Takip Cetvelini hazirlamak.

(3) Yiiktimliilerin ¢ahstirilma siireleri icerisinde yiikiimliiliiklerini aksatmadan yerine
getirip getirmedigini belirli araliklarla yapilacak denetlemeler ile takip etmek.

(4) Yikiimliintin ylikimlliiklerini ihlal ettiginin ¢alismanin yaptirildig: birim tarafindan
bildirilmesi veya denetimler sonucunda tespit edilmesi halinde yiikiimliiyli Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde uyarmak/ihtar etmek, gerekiyor ise ¢alisma
yerini degistirmek.

(5) Yiikiimliilerle yapilan bireysel goriismeler ve grup calhismalan neticesinde
yiikiimliilerin ihtiyaglarini tespit etmek.

(6) Yiikiimliilerin bos zamanlarinin yapilandirilmasina yonelik egitsel sosyal ve sportif
calismalar1 Gaziosmanpasa Universitesi ile isbirligi icerisinde yiiriitmek.

(7) Yikiimlilerin risk ve ihtiyaglarinin degerlendirilmesi sonucunda Gaziosmanpasa

el

Universitesi ile yapilacak projelere karar vermek.




(8) Yiiktimliilerin iyilestirilmesi ve yeniden topluma kazandirilmasina yonelik projeler
hazirlamak ve s6z konusu projeleri Gaziosmanpasa Universitesi ile yiiriitmek.

(9) Yiikiimliilerin egitim ve iyilestirme faaliyetleri kapsaminda diizenlenecek olan
seminer/ programlar igin ihtiyaglarini tespit ederek yilsonunda Gaziosmanpasa Universitesi ile
gerekli yazismalari yapmak seminer ve programlarin konusunu her yilin basinda bildirmek,
koordinasyonu saglamak. seminer/ program tarihinden en az 10 giin dnce gorevlendirilen
akademisyen ile iletisime ge¢gmek.

(10) Tokat Denetimli Serbestlik Midiirliigii ¢alisanlarinin egitim ihtiyaglarim tespit
ederek ihtiya¢c halinde ilgili egitimleri vermek iizere Gaziosmanpasa Universitesinden
akademisyen talep etmek.

Yetkili Birimler

MADDE 8- (1) Bu Isbirligi Protokolii hiikiimlerinden Gaziosmanpasa Universitesi
Rektorliigiine bagh tiim kurum ve kuruluslan ile Tokat Cumhuriyet Bassaveiligi ile bagh
Denetimli Serbestlik Miidiirliigii yetkili ve sorumludurlar.

Taraflar

MADDE 9

1- Tokat Cumhuriyet Bagsaveih@i Denetimli Serbestlik Midiirltigii
2- Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorlagii

Ucret, Sigorta ve Vergilendirme

MADDE 10- (1) 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanununun 147{incii
maddesinin ikinci fikrasinda “*Kamu yararina ¢alisma yaptirnminin infazinda 17/7/1964 tarihli
ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu hiikiimleri uygulanmaz™ hiikmii ¢er¢evesinde isbu
protokol uyarinca ¢alistirilan yiikiimliilere 31/05/2009 tarih ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortasi Kanunu kapsaminda herhangi bir sigorta yapilmayacak. calismalar
sonucu olusacak katma degere herhangi bir vergilendirme yapilmayacak ve ¢alisma karsihig
yiikiimliilere herhangi bir ticret 6denmeyecektir. Ancak 14.04.2020 tarihli 7242 sayili kanunla
diizenlenen 5402 sayihi Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanununun 26'nci maddesinin
dordiincti fikrasinda “Denetimli serbestlik tedbiri alinda bulunan ve denetimli serbestlik
midirligi tarafindan muhta¢ durumda oldugu tespit edilen yiikiimliilerin, kamuya yararh bir
iste licretsiz calistirilma yiikiimliiiii%unii yerine getirirken mutat vasita ile yaptiklan yol
giderleri miudiirliik biitgesinden, iase giderleri ise c¢alistirildiklart kurum biit¢esinden

karsilanabilir,

W



Cahsma Yaptirilacak Hizmetler

MADDE 11 - (1) Denetimli Serbestlik tedbiri uygulanan yiikiimliiler:

(a) Temizlik hizmetleri (Hizmet binas1 i¢ ve dig temizligi, agik alan, park ve bahge
temizligi. vb.)

(b) Bakim — Onarim hizmetleri (Boya. badana, tamirat. tadilat. vb.)

(¢) Cevre diizenleme hizmetleri ile Tarimsal Arastirma ve Uygulama Merkezine ait isler
(Agag dikim/bakim isleri, bah¢ivanlik. vb.)

Kamuya Yararh Ucretsiz Bir Iste Calismada Uygulanabilecek Cahstirma Sekilleri

MADDE 12- (1) Yiikiimliiler, bu protokole taraf kamu kurum ve kuruluslarinda, talep

eden kamu kurum ve kurulusunun belirleyecedi gozetmen uhdesinde g¢alismalarim

gerceklestirir.

(2) Yiiktimliiler, kamu kurum ve kuruluslarimin talepleri dogrultusunda. Denetimli

Serbestlik Midiirltigiince planlanarak gezici ¢alisma grubu olarak ¢alistirlabilir.

Is Birligi Protokoliinde Siire

MADDE 13- (1) is bu isbirligi Protokolii yiiriirliik tarihinden itibaren 3(ii¢) yil siire ile
gecerlidir. Stire bitiminde taraflar protokol maddelerini ve es giidiimii degerlendirecektir.
Protokol ile ilgili taraflar olumlu bir degerlendirme yaparsa her seferinde protokol gegerliligi 1
(bir) y1l uzatilacaktir.

Son Hiikiimler

MADDE 14- (1) Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar taraflar arasinda ivi
niyet, karsilikh anlayis ve uzlasma kurallan ¢er¢evesinde ¢6ziimlenir.

(2) Yapilacak caligmalarda ( Egitim — seminer) ve hazirlanacak projelerde hicbir ad
altinda ticret alinmayacaktir.

(3) Protokol taraflari olan Tokat Cumhuriyet Bassavciligi ile Gaziosmanpasa
Universitesi. protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hicbir ad altinda baska bir
gercek ya da tiizel kisiye devredemez.

Yiiriirlik ve Yiiriitme
MADDE 15-(1) 2 (iki) niisha olarak tanzim edilen is bu protokol 6 (Alt1) sayfadan ve 15
(onbes) maddeden ibaret olup imzalandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer ve Tokat

Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii ile Tokat Cumhuriyet Bassaveiligi ve bagli Denetimli

Serbestlik Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.11/01/2021
@) %bj/\/v:

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Biinyamin SAHIN




