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T.C.
TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ

DANIŞMA KURULLARI YÖNERGESİ

Amaç ve kapsam
MADDE 1 – (1) Bu yönergenin amacı, Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesinin Üniversite ve 
akademik birimler düzeyinde; liderlik, yönetişim ve kalite, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme 
ve toplumsal katkı alanlarında ürettiği ürün ve hizmetlerin niteliğini arttırmak üzere iç ve dış 
paydaşlarının görüş ve önerilerini alacağı ve iyileştirme süreçlerine yansıtacağı birer 
mekanizma olarak Üniversite ve birim danışma kurullarının oluşturulmasıdır. Yönerge, 
Üniversite ve birim danışma kurullarının oluşumu, görevleri ve işleyişini düzenlemektedir. 

Dayanak
MADDE 2 – (1) Bu yönerge, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nun 44. maddesinin f bendi 
ile 08.10.2016 tarih ve 29851 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 
“Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin Yönetmelik” 
hükümlerine dayanılarak oluşturulmuştur.

Tanımlar
MADDE 3 – (1) Bu yönergede geçen;
a) Üniversite: Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesini
b) Rektör: Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Rektörünü
c) Senato: Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Senatosunu
ç) Yönetim Kurulu: Üniversite Yönetim Kurulunu
d) Birim Yönetim Kurulu: Akademik birimlerin yönetim kurullarını
e) Danışma Kurulu: Üniversite Danışma Kurulunu
f) Birim Danışma Kurulu: Akademik birimler bünyesinde oluşturulan danışma kurullarını 
ifade eder.

Üniversite danışma kurulu 
MADDE 4 – (1) Üniversite Danışma Kurulu aşağıdaki üyelerden oluşur.
a) Rektör, Rektörün bulunmadığı durumlarda görevlendireceği rektör yardımcısı, 
b) Rektör Yardımcıları, 
c) Rektör Danışmanları, 
ç) Genel Sekreter, 
d) Kalite Koordinatörü, 
e) Kalite Komisyonu Öğrenci Temsilcisi, 
f) Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatörü,
g) Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörü,
ğ) Sosyal Sorumluluk, Gönüllülük ve Toplumsal Katkı Koordinatörü,
h) Kariyer Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü, 
ı) Sosyal bilimler, fen bilimleri, sağlık bilimleri ve güzel sanatlar alanlarından birer öğretim 
elemanı,
i) Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürü, 
j) Merkez kampüs ve ilçe kampüslerinden birer meslek yüksekokulu müdürü,
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k) Valilik temsilcisi,
l) Tokat Belediyesi temsilcisi,
m) Tokat Barosu temsilcisi,
n) Tokat Teknopark Genel Müdürü,
o) Tokat Ticaret ve Sanayi Odası temsilcisi,
ö) Ticaret Borsası temsilcisi,
p) Tokat’ta yoğun olarak faaliyet gösteren iş kollarından üç temsilci,
r) Sivil Toplum Örgütlerinden üç temsilci,
s) Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme Dairesi Başkanlığı (KOSGEB) 
Müdürü,
ş) Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı (OKA) İl Temsilcisi,
t) Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) İl Koordinatörü,
u) İŞKUR İl Müdürü,
ü) Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü,
v) İl Sağlık Müdürü
y) İl Milli Eğitim Müdürü ve
z) Bir mezun öğrenci temsilcisi.

(2) Üniversite Danışma Kurulu üyeleri Üniversite Yönetim Kurulu tarafından 2 yıllığına 
belirlenir ve Üniversite ana sayfasında kamuoyu ile paylaşılır. Süresi biten üyeler yeniden 
görevlendirilebilir. Görevinden ayrılan üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere aynı 
usulle yeni üye belirlenir.

(3) Üniversite Danışma Kurulu, Üniversitenin ürettiği ürün ve hizmetlerin niteliğini arttırmak, 
Üniversite-kamu-özel sektör iş birliğini güçlendirmek, Üniversitenin şehre ve bölgeye katkısını 
arttırmak, kamunun ve iş dünyasının gereksinim duyduğu iş gücünü daha nitelikli biçimde 
yetiştirmek ve genel olarak Üniversitenin çevresiyle iletişimini, etkileşimini ve iş birliğini 
güçlendirmek için neler yapılabileceğini tartışmak ve tavsiye kararları almak üzere yılda en az 
bir defa toplanır.

(4) Üniversite Danışma Kurulunda alınan tavsiye kararları Kalite Koordinatörlüğü tarafından 
kayıt altına alınarak kamuoyu ile paylaşılır ve en geç Aralık ayı sonuna kadar Yüksek Öğretim 
Kuruluna iletilmek üzere Rektörlüğe sunulur.

(5) Üniversite Danışma Kurulunda alınan tavsiye kararları Kalite Koordinatörlüğü tarafından 
kararla doğrudan ilgili olan birimlere iletilir ve sürecin işleyişi takip edilir.
 
Birim danışma kurulu 
MADDE 5 – (1) Birim Danışma Kurulu akademik birimlerde aşağıdaki üyelerden oluşur.
a) Dekan/Müdür,
b) Dekan/Müdür Yardımcıları, 
c) Fakülte/YO/MYO/Enstitü/Konservatuvar Sekreteri, 
ç) Birim Kalite Temsilcisi, 
d) Birim Kalite Elçisi, 
e) Bölüm Başkanları,
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f) Birimin eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve topluma katkı alanıyla ilgili kamu kurumları 
ve özel sektörden temsilciler ve
g) Bir mezun öğrenci temsilcisi.

(2) Birim Danışma Kurulu üyeleri birim yönetim kurulu tarafından 2 yıllığına belirlenir ve 
birim ana sayfasında kamuoyu ile paylaşılır. Süresi biten üyeler yeniden görevlendirilebilir. 
Görevinden ayrılan üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere aynı usulle yeni üye 
belirlenir.
(3) Birim Danışma Kurulu, birimin ürettiği ürün ve hizmetlerin niteliğini arttırmak, birim-
kamu-özel sektör iş birliğini güçlendirmek, birimin şehre ve bölgeye katkısını arttırmak, 
kamunun ve özel sektörün gereksinim duyduğu iş gücünü daha nitelikli biçimde yetiştirmek ve 
genel olarak birimin çevresiyle iletişimini, etkileşimini ve iş birliğini güçlendirmek için neler 
yapılabileceğini tartışmak ve tavsiye kararları almak üzere yılda en az bir defa toplanır.
(4) Birim Danışma Kurulunda alınan tavsiye kararları 
Fakülte/YO/MYO/Enstitü/Konservatuvar Sekreterliği tarafından kayıt altına alınarak kamuoyu 
ile paylaşılır ve en geç Kasım ayı sonuna kadar Kalite Koordinatörlüğüne sunulur.
(5) Birim Danışma Kurulunda alınan tavsiye kararlarının takibi ilgili dekan/müdür tarafından 
yapılır.

Yürürlük
MADDE 6 – (1) Bu yönerge Senatoda onaylandığı tarihte yürürlüğe girer.
(2) Bu yönerge yürürlüğe girdiği tarihten itibaren aynı işlevi gerçekleştirmek üzere kurulmuş 
olan danışma kurulları bu yönerge hükümleri çerçevesinde yeniden düzenlenir. 

Yürütme
MADDE 7 – (1) Bu yönerge hükümlerini Rektör yürütür.


